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COMUNICADO CTADS/IT 2/2017 
 
DIVULGA RELAÇÃO DE DISCIPLINAS 
RECOMENDADAS COMO OPTATIVAS PARA O 
O CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM 
ANÁLISE E DESENVOLVIMENTO DE 
SISTEMAS DO CAMPUS ITATIBA DA 
UNIVERSIDADE SÃO FRANCISCO – USF NO 2º 
SEMESTRE LETIVO DE 2017. 
 

A Coordenadora do Curso Superior de Tecnologia 
em Análise e Desenvolvimento de Sistemas, 
Campus Itatiba, da Universidade São Francisco – 
USF, no uso de suas atribuições, faz o seguinte 

 
 

C O M U N I C A D O 

 
Considerando: 

o término do período para rematrículas em 5 de julho de 2017; 
o período de Plano de Estudos de 10 a 12 de julho de 2017; 
o atendimento presencial de Plano de Estudos em 12 de julho de 2017; 
o período de Alteração de Plano de Estudos de 31 de julho a 13 de agosto de 2017; 
a prioridade do número de vagas das disciplinas dos cursos de oferta. 

 

Art. 1º Ficam estabelecidas, no Anexo I, as disciplinas recomendadas como optativas para o curso 

Superior de Tecnologia em Análise e Desenvolvimento de Sistemas, a serem ofertadas na 

Modalidade a Distância no 2° semestre de 2017.  
 

§ 1° Alunos que queiram cursar outra disciplina como optativa deverão formalizar pedido ao 

coordenador, via protocolo online, no período de Plano de Estudos.  
  

§ 2° Recomenda-se a todos os alunos que deem preferência na escolha das disciplinas regulares 

específicas do próprio curso para inserção do plano de estudos, visando flexibilizar a escolha das 

disciplinas optativas. 

 
Art. 2º Dê-se ciência aos interessados e a quem de direito para que o presente produza seus 

efeitos. 

Publique-se. 
 

Itatiba, 20 de junho de 2017. 

 
 
 

Profa. Vânia Franciscon Vieira  
Coordenadora do Curso Superior em Tecnologia em  

Análise e Desenvolvimento de Sistemas - Itatiba 
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Anexo ao Comunicado CTADS/IT 2/2017  
 

ANEXO I 
 

DISCIPLINAS RECOMENDADAS COMO OPTATIVAS PARA O 1° SEM/2017  
MODALIDADE A DISTÂNCIA  

 
 

DISCIPLINA CARGA HORÁRIA 
ED00062 - Estatística 72 h 
ED00063 - Administração Financeira 72 h 
ED00064 - Introdução à Administração 72 h 
ED00065 - Introdução à Contabilidade 72 h 
ED00066 - Introdução à Economia 72 h 
ED00067 - Macroambiente Econômico 72 h 
ED00068 - Negócios Internacionais 72 h 
ED00069 - Desenvolvimento Pessoal e Profissional  72 h  
 
ED00063 - ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA ‐ 72 horas 
A Gestão financeira empresarial. O papel da administração financeira. Classificação das empresas no 
sistema econômico. Formas básicas de organização empresarial. Dinâmica das decisões  financeiras 
no Brasil. Abordagem gerencial  contábil. A estrutura das principais demonstrações.  Indicadores de 
natureza  econômico‐financeira.  Abordagem  gerencial  do  capital  de  giro.  A  necessidade  de 
financiamento  do  capital  de  giro  e  saldo  de  tesouraria.  Efeito  tesoura.  Gestão  financeira  de  curto 
prazo.  Funções  de  tesouraria  e  respectivas  atividades. Administração do disponível.  Administração 
dos valores a  receber. Administração dos estoques. Gestão do  fluxo de caixa. Gestão  financeira de 
Longo  prazo.  Investimento  de  capital.  Técnicas  de  análise  de  projetos  de  investimentos  em  ativos 
fixos.  Gestão  de  lucratividade  e  do  risco.  Risco  operacional  e  financeiro.  Análise  do  ponto  de 
equilíbrio. Relação custo/volume/lucro. Grau de alavancagem operacional. Política de financiamento 
empresarial.  Estrutura  de  Capital.  Teoria  do  custo  de  capital.  Alavancagem  financeira.  Fontes  de 
recursos. Fontes de financiamentos. 
 
ED00069 ‐ DESENVOLVIMENTO PESSOAL E PROFISSIONAL ‐ 72 horas 
Autoconhecimento:  identificação  das  características  pessoais,  valores,  motivação,  habilidades, 
interesses.  Qualidade  de  vida:  equilíbrio  pessoal  x  profissional  (pilares:  saúde,  vida  financeira, 
carreira/trabalho, vida afetiva, espiritualidade, família e lazer). Comunicação interpessoal. Feedback. 
Hábitos  das  pessoas  eficazes.  Estabelecimento  de  objetivos  profissionais  e  pessoais. 
Empregabilidade.  Mercado  de  trabalho:  oportunidades  e  tendências.  Tópicos  emergentes  como: 
coaching de carreira, network, marketing pessoal, netiqueta, etiqueta profissional. 
 
ED00062 ‐ ESTATÍSTICA ‐ 72 horas 
Introdução  à  Estatística.  Distribuição  de  frequência.  Medidas  de  tendência  central  e  separatrizes. 
Medidas  de  variabilidade.  Introdução  ao  cálculo  de  probabilidades.  Distribuição  de  probabilidade. 
Noções  de  inferências estatísticas e  amostragem.  Distribuições  amostrais.  Intervalos  de  confiança. 
Testes de hipóteses. Correlação e regressão. 
 
ED00064 - INTRODUÇÃO À ADMINISTRAÇÃO ‐ 72 horas 
O  processo  da  administração  nas  organizações  e  sua  aplicabilidade  prática  em  relação  a: 
fundamentos  de  planejamento,  organização,  direção,  coordenação  e  controle.  Evolução  do 
pensamento  administrativo.  Imagens  das  organizações.  Perspectiva  clássica  da  administração. 
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Perspectiva humanista. A teoria da burocracia. A teoria estruturalista. A escola comportamentalista. 
A teoria dos sistemas. A teoria das contingências. A abordagem neoclássica. 
 
ED00065 ‐ INTRODUÇÃO À CONTABILIDADE ‐ 72 horas 
Noções básicas de contabilidade. Patrimônio. Balanço patrimonial. Escrituração contábil. Atos e fatos 
administrativos. Noções de débito e crédito. Balancete de verificação. Operações com mercadorias e 
impostos.  Resultado  do  exercício.  Integração  Balanço  Patrimonial  (BP)  com  a  Demonstração  do 
Resultado do Exercício (DRE). Princípios fundamentais de contabilidade. As informações contábeis. 
 
ED00066 ‐ INTRODUÇÃO À ECONOMIA ‐ 72 horas 
Ciência  e  negócios:  a  ciência  econômica.  Objeto  do  estudo  de  Economia.  Macroeconomia  e 
microeconomia.  O  problema  econômico  e  a  atividade  de  produção:  a  escassez  e  as  necessidades 
humanas;  fatores  de  produção  e  suas  remunerações.  Possibilidade  de  produção  x  custo  de 
oportunidade.  Pleno  emprego.  Eficiência  econômica.  Equidade  e  ótimo  de  Pareto.  Crescimento  e 
desenvolvimento  econômico.  Fatores  que  deslocam  a  curva  de  possibilidade  de  produção. 
Mecanismos de mercado e  a  formação de preços.  A  tríade  econômica:  o  que,  como e para  quem 
produzir.  O mercado:  conceito  e  sua  extensão.  Curva  de  demanda.  Curva  de  oferta.  Equilíbrio  do 
mercado.  Elasticidade  preço  da  demanda  e  da  oferta.  As  relações  econômico‐financeiras  com  o 
Estado:  razões  para  a  atuação  do  Estado  na  economia.  O  orçamento  público  e  suas  fontes  de 
financiamento.  Políticas  econômicas  e  seus  objetivos  de  curto  e  longo  prazo.  Macroambiente  e 
relações internacionais. O sistema econômico e os fluxos reais e nominais. Formação do produto, da 
renda  e  da  demanda  agregada.  O  Produto  Interno  Bruto  (PIB)  de  uma  nação.  A  inflação  em  uma 
economia. Introdução das política econômicas e seus efeitos no PIB e na inflação. 
 
ED00067 ‐ MACROAMBIENTE ECONÔMICO ‐ 72 horas 
Atividade  econômica  e  sistema  econômico.  Agentes  do  sistema  econômico.  Produto,  renda  e 
demanda  agregada.  Produto  real,  nominal,  índices  de  preços  ao  consumidor,  deflator  e  nível  de 
preços.  Produto  líquido  e  bruto.  Produto  nacional  e  interno.  Políticas  econômicas.  Política  fiscal, 
monetária e cambial. O mercado de bens e serviços. Economia clássica e mercado de trabalho. Escola 
keynesiana  e  sua  crítica.  As  diferentes  taxas  de  desemprego  na  economia.  Modelo  keynesiano 
simplificado  (MKS).  Equilíbrio  macroeconômico.  Funções  do  consumo  e  poupança.  Multiplicador 
keynesiano e nível de gastos autônomos. Política fiscal e combate ao desemprego elevado. O balanço 
de pagamentos. Os mercados da macroeconomia. 
 
ED00068 ‐ NEGÓCIOS INTERNACIONAIS ‐ 72 horas 
Cenários do comércio  internacional. Aspectos  institucionais do comércio  internacional. Geopolítica. 
Política comercial. Aspectos operacionais do comércio exterior. Finanças internacionais. 
 
 


