UNIVERSIDADE SAQ FRANCISCO

EDITAL DC/BP 75/2018

ABRE INSCRICOES PARA A SELECAO DE
ESTUDANTES PARA A EXECUCAO DO
PROJETO PRATICA COLABORATIVA E
ATENCAO INTEGRAL NOS CICLOS DE VIDA DO
PROGRAMA DE EDUCAGAO PARA O
TRABALHO PARA A SAUDE (PET-SAUDE /
INTERPROFISSIONALIDADE) APROVADO
PELO MINISTERIO DA SAUDE, A SER
DESENVOLVIDO PELA UNIVERSIDADE SAO
FRANCISCO - USF, CAMPUS BRAGANGA
PAULISTA, E SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE BRAGANGA PAULISTA.

A Diretora do Campus Braganca Paulista da
Universidade Sao Francisco — USF, no uso de suas
atribuigbes, torna publico os procedimentos e
critérios do Processo de Selecdo para o
preenchimento de vagas para estudantes para a
execugado do projeto PRATICA COLABORATIVA E
ATENCAO INTEGRAL NOS CICLOS DE VIDA DO
PET-SAUDE / INTERPROFISSIONALIDADE no
municipio de Braganc¢a Paulista e baixa o seguinte

EDITAL

Art. 1°  Ficam abertas as inscrigbes ao processo de selegdo para o preenchimento das vagas
ofertadas para estudantes do Projeto PRATICA COLABORATIVA E ATENCAO INTEGRAL NOS
CICLOS DE VIDA DO PET-SAUDE / INTERPROFISSIONALIDADE, Anexo |, a ser desenvolvido no
municipio de Braganca Paulista pela Universidade S&do Francisco, Campus Braganga Paulista, e
Secretaria Municipal de Saude de Braganga Paulista, com vistas a aprovagédo do Ministério da Saude
(Edital n° 10, de 23/7/2018) para o biénio 2018/2019.

§ 1° As vagas ofertadas para o Projeto PRATICA COLABORATIVA E ATENCAO INTEGRAL NOS
CICLOS DE VIDA DO PET-SAUDE / INTERPROFISSIONALIDADE serdo destinadas aos estudantes
dos cursos da area da saude da Universidade Sao Francisco (Biomedicina, Enfermagem, Farmacia,

Fisioterapia, Medicina e Odontologia).

§ 2° Os estudantes selecionados farao jus a uma bolsa-auxilio mensal, que tera como referéncia as
Bolsas de Iniciacdo Cientifica, modalidade IC, em conformidade com a RN-015/2013 do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldogico (CNPq) (valor bruto atual de R$ 400,00 —

quatrocentos reais), pelo periodo de até 24 meses, a partir do inicio das atividades do projeto.

§ 3° Os estudantes selecionados como voluntarios nao fardo jus a bolsa-auxilio mensal, mas serao

cadastrados, monitorados e certificados como os demais.

§ 4° Os estudantes selecionados deverao ter dedicagdo de, no minimo, 8 (oito) horas semanais.
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§ 5° O Projeto PRATICA COLABORATIVA E ATENCAO INTEGRAL NOS CICLOS DE VIDA DO PET-
SAUDE / INTERPROFISSIONALIDADE tera como cenarios de pratica a Rede Municipal de Saude do
Sistema Unico de Salide, especialmente os servicos que compdem a Atencdo Basica do municipio de

Braganca Paulista-SP.

Art. 2° Serado oferecidas 24 vagas para estudantes devidamente matriculados e que estejam
cursando entre o terceiro e sexto semestres, das quais: 4 vagas para o curso de Biomedicina, 4 vagas
para o curso de Enfermagem, 4 vagas para o curso de Farmacia, 4 vagas para o curso de Fisioterapia,
4 vagas para o curso de Medicina e 4 vagas para o curso de Odontologia, conforme discriminado no
Anexo Il

Art. 3° As inscricdes para as vagas de estudantes do Projeto PRATICA COLABORATIVA E
ATENCAO INTEGRAL NOS CICLOS DE VIDA DO PET-SAUDE / INTERPROFISSIONALIDADE no
municipio de Braganga Paulista ocorrerdo no periodo de 3 a 6/12/2018, na Central de Relacionamento
do Campus Bragancga Paulista da Universidade S&o Francisco, na Av. Sdo Francisco de Assis, 218,
Cidade Universitaria.

Paragrafo tnico. Ndo havera cobranga para a realizagao de inscrigao.

Art. 4° Para efetuar a inscricdo para as vagas de estudantes, o candidato devera proceder da
seguinte maneira:
l. apresentar 1 (uma) coOpia simples da documentacdo pessoal (Certiddo de
Nascimento/Casamento, RG ou RNE, CPF);
Il. apresentar 1 (uma) copia simples do comprovante de matricula ativa em um dos semestres
exigidos no edital;
lIl.  apresentar 1 (uma) copia simples do relatério atualizado do indice Académico;

IV.  apresentar (uma) copia simples do relatério atualizado das Atividades Complementares.

§ 1° A Central de Relacionamento da Universidade Sao Francisco, Campus Bragancga Paulista, fara a

conferéncia dos documentos no ato da entrega, ndo sendo aceita entrega parcial dos mesmos.
§ 2° Nao sera aceita substituigdo ou complementagdo de documentos para a inscrigéo.

§ 3° A classificagdo para as vagas de estudantes se dara com base nos seguintes critérios e observadas
as seguintes etapas:
l. Etapa um:
a. Os estudantes serao classificados de acordo com o curso para o qual se inscreveram e
por ordem decrescente de CRA,;
b. Participardo da Etapa Dois, os estudantes que se classificarem em posi¢des equivalentes
ao numero de vagas ofertadas por curso, mais 50% (cinquenta por cento);
1. Etapa dois:
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a. Horas atividades: sera considerado o total de horas, bem como a area em que as
atividades foram desenvolvidas — até 10 pontos;

b. Entrevista: serdo considerados os termos do Anexo lll — até 40 pontos.

§ 4° Em caso de empate na classificagéo final, sera obedecida a seguinte ordem: o candidato com

maior pontuagao na etapa um e, permanecendo o empate, o candidato com maior idade.

Art. 5° E da exclusiva responsabilidade do candidato a veracidade dos dados fornecidos, sendo
imediatamente cancelada a inscrigao recebida que nao atenda a todas as condigbes estabelecidas
neste edital.

Art. 6° A Etapa dois, relativa a entrevista dos candidatos as vagas de estudantes, sera realizada no
Campus Braganca Paulista, Av. Sdo Francisco de Assis 218, Cidade Universitaria, no dia 12/12/2018,
das 15h as 19h.

Paragrafo unico. O edital com a divulgacdo do local e ordem cronoldgica das entrevistas sera
divulgado na pagina web www.usf.edu.br a partir do dia 10/12/2018.

Art. 7° A classificagdo geral dos candidatos as vagas ofertadas no art. 2° obedecera a ordem

decrescente da pontuacéo final, na forma do art. 4°, § 3° e § 4° do presente edital.

Art. 8° O resultado final sera divulgado na pagina web www.usf.edu.br, no dia 13/12/2018, e os
candidatos selecionados deverdo se apresentar no local e data a ser indicada para cadastro no Projeto
PET-SAUDE / INTERPROFISSIONALIDADE.

Art. 9° Os casos omissos neste Edital serao resolvidos pela Diregdo do Campus Bragancga Paulista
da Universidade Sao Francisco, de cuja decisdo cabera recurso escrito e devidamente fundamentado
e protocolado pessoalmente na Central de Relacionamento do Campus Braganca Paulista, Av. Sao

Francisco de Assis, 218 — Cidade Universitaria — Braganca Paulista/SP.

Art. 10. Dé-se ciéncia aos interessados e a quem de direito para que o presente produza seus efeitos.

Publique-se.
Braganca Paulista, 3 de dezembro de 2018.
Profa. Patricia Teixeira Costa
Diretora do Campus Braganga Paulista
Campus Braganga Paulista Av. Séo Francisco de Assis, 218 - Cidade Universitaria - CEP 12916-900 / Tel.: 11 2454.8000

Campus Campinas - Unidade Cambui R. Cel. Silva Teles, 700 - Prédio C - Cambui - CEP 13024-001 / Tel.: 19 3344-6900
Campus Campinas - Unidade Swift R. Waldemar César da Silveira, 105 - Jardim Cura D'Ars - CEP 13045-510 / Tel.: 19 3779.3300
Campus Itatiba Av. Senador Lacerda Franco, 360 - Centro - CEP 13250-400/ Tel.: 11 4534.8000



UNIVERSIDADE SAQ FRANCISCO

Anexo ao Edital DC/BP 75/2018

ANEXO |
PROJETO PRATICA COLABORATIVA E ATENGAO INTEGRAL NOS CICLOS DE VIDA
PET-SAUDE / INTERPROFISSIONALIDADE
4.1 Justificativa

Braganca Paulista tem populagao estimada de 164.163 habitantes (IBGE, 2017) e integra a Regido de
Saude de Bragancga, formada por 11 municipios, em sua maioria de pequeno porte populacional e alto
indice de vulnerabilidade social. Os servicos que compdem o Sistema Unico de Saude (SUS) local
estao distribuidos entre a Ateng&o Primaria, Secundaria e Terciaria. A Atengao Primaria a Saude (APS),
foco central de intervengao deste projeto, apresenta cobertura de 65,70%, sendo 52,54% de Estratégia
de Saude da Familia.

Tendo em Braganga Paulista o maior de seus campi, a Universidade Sao Francisco (USF) integra o
seleto grupo de Instituicbes de Ensino Superior Comunitarias e conta com uma comunidade académica
de mais de 12.000 alunos, distribuidos em diversos cursos de graduagédo nas areas de Ciéncias
Biolégicas e da Saude, Humanas e Sociais Aplicadas, Exatas e Tecnoldgicas, além de cursos de
extensdo, programas de residéncia e pds-graduagéo Lato Sensu e Stricto Sensu.

A relagéo interinstitucional entre a Secretaria Municipal de Saude de Braganga Paulista e USF se inicia
a partir da instalagéo da Instituicdo no municipio, em 1986. No entanto, desde 2016, em conjunto com
outros municipios da Regido de Saude de Bragancga e Instituicdes de Ensino, assinaram o primeiro
Contrato Organizativo de Agao Publica Ensino — Saude (COAPES) Regional do Estado de Séo Paulo,
objetivando fortalecer a integragdo entre ensino, servico e comunidade no ambito do SUS. Tal
pactuacao possibilitou a definicdo dos servigos de salde a serem utilizados como cenarios de pratica
e as atribuigbes destes e das instituicdes formadoras, no que tange a gestdo, assisténcia, ensino,
educagao permanente, pesquisa e extensao e a proposi¢ao de novas praticas para superar o Modelo
Tradicional de formagédo em saude, a partir da introdugéo de Métodos Ativos de Aprendizagem. Cabe
ressaltar que os cursos da area da saude da USF estao inseridos no SUS local, abrangendo a APS —
destacando-se o Projeto Unidade Escola “ESF Sao Francisco de Assis” — e a secundaria — com
destaque aos Projetos Ambulatério Municipal de Especialidades Médicas “Bom Jesus” e Centro de
Especialidades Odontoldgicas, que, entre outras iniciativas, tém possibilitado maior integracdo e
resolutividade as necessidades em saude requeridas por individuos, familias e comunidades em cada
um dos ciclos da vida humana.

No que se refere ao curriculo, cabe salientar que o PET-SAUDE — PRO SAUDE desenvolvido nos anos
2009-2011 culminou na reforma curricular, garantindo a incorporagao das disciplinas de Saude Publica
e Epidemiologia nos cursos da area de saude, além da ampliagdo de unidades de saude de Atengao
Basica, adequando-as como cenarios de pratica. Neste sentido e com o intuito de intensificar tais
transformacdes, se propde o Projeto “PRATICA COLABORATIVA E ATENCAO INTEGRAL NOS
CICLOS DE VIDA” através do PET-Saude Interprofissionalidade, cujo objetivo central sera o de
incorporar a Educagéao Interprofissional (El) ao curriculo dos cursos da area da saude e a Pratica
Colaborativa (PC) aos servigos de saude, a partir do delineamento conceitual e da aplicagéo pratica no
cotidiano das equipes de saude de Bragancga Paulista. Tal proposta foi motivada pelo desejo da USF
em oferecer projetos pedagdgicos coerentes as Diretrizes Curriculares Nacionais e voltados a
Interprofissionalidade, que se alinham as intencionalidades da Secretaria Municipal de Saude de
Bragancga Paulista, a qual apresenta em seu Plano Municipal de Saude — Quadriénio 2018-2021 —
propostas que vislumbram praticas de saude resolutivas e em consonancia com os principios do SUS,
a partir da implementacgao da Clinica Ampliada (CA) e do Projeto Terapéutico Singular (PTS).

Com a formagéao de 4 (quatro) Grupos de Aprendizagem Tutorais (GAT), USF e Secretaria de Saude
pretendem desenvolver praticas cotidianas que permitam maior integragdo entre ensino, servigo e
comunidade e assim superar a fragmentagdo do trabalho em saude. Como estratégia para o
desenvolvimento, se utilizara a ideia da Piramide de Aprendizagem (PA) de William Glasser alinhada a
metodologia de Aprendizagem Baseada em Problemas (PBL), de maneira que cada um dos grupos
possa desenvolver o delineamento conceitual, com pesquisas bibliograficas e discussées que
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discorram aspectos éticos, legais e a aplicabilidade das PC como atividade estruturante para a
promogao de cuidado integral ao individuo, familias e comunidades. Estes grupos desenvolverao,
ainda, a CA e o PTS nos ciclos da vida humana — crianga e adolescente, mulher e gestantes, adulto e
idoso — nos servigos de saude do SUS local elencados para participagao no projeto, buscando o
envolvimento das equipes de saude e comunidade, visando, além da incorporagao da pratica no
cotidiano do cuidado em saude, subsidiar a estruturagao das disciplinas e processos avaliativos a
serem incorporados ao curriculo dos Cursos de Graduagao da area da saude da USF.

Além disso, este Projeto ambiciona o estabelecimento de espacos de discussdo que permitam
consolidar a El no SUS, impulsionando a mudanga dos paradigmas para a educagdo em saude e a
estruturagdo dessas novas praticas, especialmente no que tange a qualificagdo de docentes e
preceptores.

4.2 Diagnéstico da situagao atual dos cursos nos eixos de intervengao

a) Com o intuito de oferecer projetos pedagogicos coerentes as Diretrizes Curriculares Nacionais e
voltados a Interprofissionalidade, este projeto vislumbra incorporar a El e PC — aspectos éticos, legais
€ a sua aplicabilidade — ao curriculo dos cursos da area da saude da USF.

Para tal, almeja-se a inclusdo destas tematicas as Disciplinas de Saude Publica e Epidemiologia, que
compdem o curriculo dos Cursos de Biomedicina, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia e Odontologia,
e as Disciplinas de Pratica Médica e Sociedade | a VI do Curso de Medicina, além da inclusdo da
disciplina de Estagio Integrado em Saude Coletiva, com carga horaria minima de 36 horas, que
contemplara o desenvolvimento de agdes integradas e interprofissionais, com escalas que garantam a
integracdo de docentes e discentes dos diferentes cursos da area da salde com profissionais das
equipes e comunidade, nos diferentes servigos e niveis de complexidade existentes.

Além do conteudo a ser incorporado, pretende-se ainda novas aplicagdes aos processos avaliativos,
com a incorporagao das técnicas de feedback estruturado e de avaliagées somativas e formativas.

b) A fim de contemplar as adequagdes ambicionadas, propde-se que os processos sejam “disparados”
a partir do delineamento conceitual a ser desenvolvido pelos GAT — formados por docentes e
preceptores de diferentes profissdes e discentes de diferentes cursos, que contemplara tematicas que
transcendem o trabalho em equipe e a ética profissional, com a finalidade de promover o autocuidado
e a autonomia das pessoas, familias, grupos e comunidades, no contexto da integralidade da
assisténcia e da resolutividade das agbes em saude no SUS.

Como método, sera utilizado o Aprendizado Baseado em Problemas — PBL alinhado a ideia da PA de
William Glasser, que propde que os conteudos sejam desenvolvidos em ondas crescentes de
aprendizagem partindo da pesquisa bibliografica, discorrendo as discussdes multidisciplinares até
atingir a pratica e a multiplicagdo da aprendizagem com a replicagdo das atividades aos profissionais
dos diversos segmentos da saude e diferentes niveis de complexidade de atencdo. Como espago de
discussado e articulagdo com os grupos de saude serdo utilizadas as reunides de equipe, numa
perspectiva de abranger as equipes dos servigos em sua totalidade. Considerando a necessidade de
desenvolvimento da comunidade, em determinados momentos serdo desenvolvidas reunides
comunitérias.

Dentre as atividades dos GAT, estéo previstas acées de Ensino, Pesquisa e Extensio, contemplando,
assim, cada um dos pilares que compdem a Universidade no Brasil.

As tematicas e métodos aplicados pelos GAT subsidiarao a reforma curricular pretendida e que sera
delineada pelos Nucleos Docentes Estruturantes e Colegiados de Curso com apoio da Diregédo de
Campus e Pro-Reitoria de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

¢) O Planejamento democratico das atividades a serem desenvolvidas no projeto sera articulado com
o COAPES, conforme segue:

1. garantir a participagéo do Projeto PET-Saude no Comité Gestor Local do COAPES, visando ao
compartilhamento das acdes e resultados do projeto, com vistas a sua expansao regional;

2. promover a realizacao de reunides comunitarias periddicas, visando a discussao coletiva acerca
das necessidades dos individuos, familias e comunidades;

3. estabelecer o Nucleo Interprofissional em Saude Coletiva (NISC), com a participacdo de
profissionais de saude do SUS local, docentes e discentes da area da saude, cujas atribui¢cdes
englobardo a articulacdo e avaliacdo das ac¢des desenvolvidas nos cenarios de pratica e a
instrumentalizagdo de novos projetos e praticas, especialmente no que tange a qualificagéo da
docéncia e preceptoria;
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d) O presente projeto pretende intensificar a oferta de vagas em processos de formacao estruturados
em Preceptoria, Facilitagdo da Aprendizagem e Métodos Ativos de Aprendizagem a serem
desenvolvidos a partir da articulagao e esforgos do NISC proposto no projeto.

4.3 Definigdo dos processos de mudanga a serem desenvolvidos no ano 1

Objetivo: Implementar o Projeto “PRATICA COLABORATIVA E ATENCAO INTEGRAL NOS CICLOS
DE VIDA / PET-SAUDE — INTERPROFISSIONALIDADE”, visando incorporar a El ao curriculo dos
cursos da area da saude da USF, além de introduzir a CA e o PTS como praticas cotidianas das equipes
dos servigos de saude do SUS local.

Estratégias

1. Delimitar, a partir da identificagdo de areas prioritarias, considerando o perfil social e epidemiolégico
existentes, os servigos que serdo atendidos pelo projeto;

2. Compor 4 (quatro) GAT, os quais serado responsaveis pelo desenvolvimento das agdes de ensino,
pesquisa e extensao, que terdo como enfoque comum os aspectos éticos, legais e a aplicabilidade da
PC — CA e PTS - diferenciando-se os ciclos da vida humana — crianga e adolescente, mulher e
gestante, adulto e idoso — que cada grupo abordarg;

3. Criar um Grupo de Trabalho (GT) para elaborar, a partir das atividades desenvolvidas pelos GAT, a
proposta curricular e metodoldgica das Disciplinas de Saude Publica, Epidemiologia e Pratica Médica
e Sociedade | ao VI, que sofrerdo atualizagdes, e da Disciplina de Estagio Integrado em Saude Coletiva
a ser incorporada ao Curriculo dos Cursos de Graduacao da area da saude da USF;

4. Criar um GT para monitorar e avaliar metas e indicadores de desempenho;

5. Criar um GT para implementar o NISC, norteando as agdes e a articulagao pretendidas; e

6. Definir a representatividade do Projeto nos espacos de discusséo sobre integracdo entre ensino,
servigo e comunidade.

Resultados: Ao final do periodo avaliado se pretende atingir a total implementagdo do Projeto e a
efetivacdo das agdes, que serao demonstradas em relatério contendo os resultados preliminares
avaliados.

4.4 Acoes a serem desenvolvidas no ano 1

a. Determinar a abrangéncia do projeto, a partir da selecdo de servicos de saude, de acordo com a
disponibilidade e vulnerabilidade;

b. Realizar o processo de sele¢do dos discentes dos Cursos de Graduagio da area da saude para
compor os GAT, considerando a interdisciplinaridade e o indice de aproveitamento acumulado (IAA);
c. Dispor entre os 4 (quatro) GAT, formado por tutores, preceptores e discentes de diferentes areas da
saude, considerando, além da interprofissionalidade, competéncias e habilidades dos participantes;

d. Definir o ciclo da vida humana que cada grupo abordara, considerando o perfil do territério em que
se desenvolverao as acoes e as caracteristicas dos GAT;

e. Definir as teméticas e o cronograma de atividades — independentes e comuns — dos GAT para o
delineamento conceitual e aplicacao pratica das tematicas;

f. Identificar os problemas que subsidiardo as pesquisas e agbes de extensdo a serem desenvolvidas
pelos GAT;

g. Executar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, garantindo que cada GAT inicie o
delineamento conceitual e a aplicacao pratica de, no minimo, 1 (um) estudo cientifico e 1 (uma) agao
de extensdo, conforme as tematicas e cronograma estabelecidos;

h. Aplicar os processos avaliativos periodicamente aos participantes dos GAT;

i. Discutir as propostas curriculares € metodoldgicas desenvolvidas pelo GT junto aos Nducleos
Docentes Estruturantes e Colegiados de Curso, com apoio da Dire¢do de Campus e Pré-Reitoria de
Ensino, Pesquisa e Extenséo;

j- Avaliar os resultados dos indicadores de desempenho estabelecidos com base no monitoramento e
acompanhamento realizado pelo GT proposto;

k. Estabelecer, através do GT proposto, a periodicidade e cronograma de atividades do NISC;

I. Definir quem seréo os representantes do projeto no Comité Gestor Local do COAPES, nas Reunibes
Comunitarias, no NISC e nos Nucleos Docentes Estruturantes e Colegiados de Curso, além de outros
espacos, tais como: Conselho Municipal de Saude (COMUS), Comissao Intergestores Regionais (CIR),
Grupo de Trabalho em Atencao Basica (GTAB) com vistas a reafirmacdo da El e a PC no SUS; e
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m. Garantir a elaboragao de relatérios mensais com a descri¢gdo das atividades desenvolvidas pelos
GAT e GT.
Resultados: Ao final do periodo avaliado se pretende atingir a total implementagdo do Projeto e a
efetivacdo das agdes, que serao demonstradas em relatério contendo os resultados preliminares
avaliados.

4.5 Definigdo dos processos de mudanga a serem desenvolvidos no ano 2

Objetivo: Incorporar a El ao curriculo dos Cursos da area da saude da USF e a PC - CA e PTS - ao
cotidiano das equipes de satde dos servigos do SUS local, apés a implementag&o do Projeto “PRATICA
COLABORATIVA E ATENCAO INTEGRAL NOS CICLOS DE VIDA / PET- Saude
Interprofissionalidade”.

Estratégias

1. Desenvolver, as agdes de ensino, pesquisa e extensado implementadas no primeiro ano de atividades
deste projeto, com a incorporagéo das PC — CA e PTS — nos servigos de saude atendidos pelo projeto;
2. Aprovar a nova proposta curricular e metodoldgica das Disciplinas de Saude Publica, Epidemiologia
e Pratica Médica e Sociedade | ao VI e a Disciplina de Estagio Integrado em Saude Coletiva dos Cursos
de Graduagao em Saude da USF;

3. Atingir o percentual médio de 75% das metas dos indicadores de desempenho pactuados;

4. Implementar, através do GT proposto, o NISC que devera manter-se ativo e efetivo em relagao as
suas atribuicoes; e

5. Demonstrar a representatividade do projeto, a partir da assiduidade dos participantes, nos
espacos de discussao sobre integragéo entre ensino, servigo e comunidade.

Resultados: Ao final do periodo avaliado se pretende a incorporagdo da nova proposta curricular e
metodoldgica dos Cursos de Graduagao em Saude da USF, a introdugdo das PC — CA e PTS — nos
servicos de saude atendidos pelo projeto e a efetivagdo do NISC como espago de discusséo e
articulacado da El e integragéo ensino, servigo e comunidade no SUS local.

4.6 Acoes a serem desenvolvidas no ano 2

a. Executar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, garantindo que cada GAT inicie o
delineamento conceitual e a aplicagéo pratica de, no minimo, 1 (um) estudo cientifico e 1 (uma) agao
de extenséo, conforme as tematicas e cronograma estabelecidos;

b. Aplicar os processos avaliativos periodicamente aos participantes dos GAT;

c. Aprovar as Propostas Curriculares e Metodoldgicas desenvolvidas pelo GT e discutidas com os
Nucleos Docentes Estruturantes e Colegiados de Curso com apoio da Diregdo de Campus e Pro6-
Reitoria de Ensino, Pesquisa e Extenséo;

d. Avaliar os resultados dos indicadores de desempenho estabelecidos, com base no monitoramento e
acompanhamento realizado pelo GT proposto;

e. Incentivar que o NISC priorize as questdes que envolvem a qualificagado de docentes e preceptores
para a El e Métodos Ativos de Aprendizagem;

f. Acompanhar a assiduidade e participacao ativa dos representantes do projeto no Comité Gestor Local
do COAPES, nas Reunides Comunitarias, no NISC, nos Nucleos Docentes Estruturantes e Colegiados
de Curso, além de outros espagos, tais como: Conselho Municipal de Saude (COMUS), Comissao
Intergestores Regionais (CIR), Grupo de Trabalho em Atencao Basica (GTAB) com vistas a reafirmagao
da El e a PC no SUS;

g. Garantir a elaboracéo de relatérios mensais com a descri¢ao das atividades desenvolvidas pelos
GAT e GT; e

h. Realizar os processos avaliativos.

4.7 Plano de assinatura do Contrato Organizativo de Ag¢éao Publica Ensino-Saude-COAPES

O COAPES contratualizado pela Regido de Saude de Braganga Paulista conta atualmente com 5
(cinco) Instituicdes de Ensino (USF, FESB, UNIFAAT, Escola Nova Biotec e Escola Madre Paulina) e
9 (nove) municipios (Atibaia, Bom Jesus dos Perddes, Braganga Paulista, Joandpolis, Nazaré Paulista,
Pedra Bela, Piracaia, Socorro, Vargem), coordenados por Braganga Paulista. A Articulagdo Regional
acontece através do Comité Gestor Local, que se reune periodicamente para discussdes acerca das
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praticas de integragdo e para novas proposituras no contexto do ensino, pesquisa e extensao,
especialmente no que tange o alcance das ac¢des realizadas a todos 0s municipios participantes.

Para o biénio 2019/2020 ambiciona-se a consolidagdo do COAPES na regido, incentivada pela
ampliacao dos cenarios de pratica e projetos singulares, além da contratualizagdo de novas instituicbes
de ensino e municipios da regido. Ambiciona-se ainda, firmar o Seminario Regional e a Mostra de
Experiéncias Exitosas em Integragdo entre ensino, servico e comunidade, que teve sua primeira edigéo
em 2018, como referéncia na area.

4.8 Estratégias de articulagao das agdes entre os cursos envolvidos

O Projeto “PRATICA COLABORATIVA E ATENCAO INTEGRAL NOS CICLOS DE VIDA / PET-SAUDE
— INTERPROFISSIONALIDADE” contara com 4 GAT, que serdo compostos por tutores, preceptores e
discentes. A composicao desses grupos considerara prioritariamente a interprofissionalidade (com o
alcance de 8 diferentes profissées), competéncias e habilidades dos participantes e area de atuagao.
Esses grupos desenvolverdo agdes que possibilitem estimular em seus participantes a capacidade de
trabalho em equipe, promovendo e incentivando o aprendizado interativo, com a valorizagdo e
potencializagdo do usuario como protagonista do processo de saude-doencga.

Para compor o grupo de Tutores, foi realizado processo de selegdo de docentes (Tutores
Coordenadores — 4 vagas e Tutores — 4 vagas), o qual foi formalizado por editais que consideraram a
interprofissionalidade, a capacidade técnica e disponibilidade dos docentes e envolvendo os seis
Cursos de Graduagéo da area da Saude (Biomedicina, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Medicina
e Odontologia) da USF.

O grupo de Preceptores, composto por profissionais de saude (Preceptores Atencdo a Saude — 4 vagas,
Preceptores Gestdo a Saude — 4 vagas e Preceptores Voluntarios — 2 vagas), se utilizou da mesma
metodologia de selegdo utilizada para tutores, no entanto, considerou o local de atuagdo — Atencéo a
Saude e Gestdo em Saude — e garantiu a participagao das diferentes profissdes e areas de atuagao
existentes — Atencao Basica, Educagcdo Permanente, Vigilancia em Saude e Recursos Humanos.

A Selecado de Discentes se dara nos mesmos moldes e abrangera os seis Cursos de Graduagéo da
area da saude da USF (4 vagas para cada curso). Acontecera apds a aprovacao deste Projeto, com
vistas ao Edital 10 de 23/7/2018, e considerara o indice de aproveitamento acumulado dos discentes.
Importante salientar que as atividades a serem desenvolvidas pelos GAT tém objetivos multiplos e
convergentes, 0s quais visam subsidiar a incorporagao da El no curriculo dos Cursos da Area da Satde
da USF, além de incorporar a PC — CA e PTS — as praticas cotidianas dos profissionais de saude do
SUS local.

4.9 Estratégias de articulagao do PET-Saude/Interprofissionalidade com as politicas indutoras
de educagao na saude e outras agoes e programas da SGTES, assim como outras politicas e
prioridades do Ministério da Saude e do Ministério da Educagao

O COAPES possibilitou que as ag¢des de integracdo entre ensino, servico e comunidade fossem
alinhadas as de Educacéo Permanente e Continuada, articulando Municipios e Instituicbes de Ensino,
para maior abrangéncia e efetividade dos processos. Com o Projeto “PRATICA COLABORATIVA E
ATENCAO INTEGRAL NOS CICLOS DE VIDA / PET-SAUDE - INTERPROFISSIONALIDADE”,
pretende-se firmar esta proposta a partir da implementagao do NISC, que garantira um 6rgao colegiado
municipal capaz de disseminar e operacionalizar o ambicionado para a El, com o envolvimento de
discentes, docentes e profissionais de saude e gestdo do SUS.

Espera-se que com esta nova esfera colegiada se obtenham melhores resultados acerca das agoes
desenvolvidas nos cenarios de pratica e da qualificagdo em Docéncia e Preceptoria.

4.10 Estratégias de monitoramento e avaliagao

A avaliagdo tem sido entendida como ferramenta de fundamental importancia no planejamento e gestao
de processos e, por sua vez, traz a visao de julgamento, da pratica de intervengdes que auxiliam na
tomada de decisao, sendo capaz de subsidiar mudancas na construgdo e/ou na implementagao de
projetos de saude e tem como principal objetivo reordenar a execucdo das acdes e servicos,
redimensionando-os de forma a contemplar as necessidades de seu publico, dando maior racionalidade
ao uso do tempo e dos recursos. A partir das estratégias propostas, foram elencadas acdes que serao
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monitoradas periodicamente a fim de subsidiar o curso do projeto e a avaliagdo dos resultados
almejados.

Como ferramentas que subsidiardo o monitoramento e avaliagao, foram elencados os indicadores de
desempenho a fim de demonstrar os percentuais das agbes em relagdo as metas pretendidas e a
Pesquisa de Satisfagao que permitira mensurar as satisfagado dos discentes, tutores, preceptores e
comunidade atendida pelo Projeto.

4.11 Indicadores de monitoramento e avaliagao

Indicador 1: Percentual de servigos de saude atendidos em relagdo ao total de servigcos de saude
contemplados pelo Projeto, de acordo com o cronograma estipulado (considerar a data de inicio das
atividades nos servigos, de acordo com o cronograma estipulado, com previsdo de 10 servicos de
saude atendidos por GAT).

Avaliagao Mensal:

Ano 1 — Meta: 75%;

Ano 2 — Meta: 75%.

Indicador 2: Percentual médio de atividades realizadas em relagéo ao total de atividades programadas
pelos GAT (considerar a média dos resultados individuais de cada GAT para o célculo do percentual e
a data de conclusao das atividades nos servigos, de acordo com o cronograma estipulado).

Avaliagdo Mensal:

Ano 1 — Meta: 80%;

Ano 2 — Meta: 80%.

Indicador 3: Numero absoluto de pesquisas relacionadas ao Projeto e iniciadas no periodo.
Avaliagao Anual:

Ano 1 — Meta: no minimo 1 pesquisa por GAT;

Ano 2 — Meta: no minimo 1 pesquisa por GAT.

Indicador 4: Numero absoluto de agdes de extensao relacionadas ao Projeto e realizadas no periodo
avaliado.

Avaliagao Anual:

Ano 1 — Meta: no minimo 1 agdo de extensao por GAT;

Ano 2 — Meta: no minimo 1 agao de extensao por GAT.

Indicador 5: Numero absoluto de Reunides Comunitarias relacionadas ao Projeto e realizadas no
periodo avaliado.

Avaliagao Anual:

Ano 1 — Meta: 3 reunides comunitarias;

Ano 2 — Meta: 4 reunides comunitarias.

Indicador 6: Percentual de assiduidade acumulada dos participantes nas atividades do Projeto
(considerar a presenga de cada participante em cada uma das atividades programadas do Projeto).
Avaliagdo Mensal:

Ano 1 — Meta: 75%;

Ano 2 — Meta: 75%.

Indicador 7: Percentual de assiduidade acumulada dos participantes na representagao do Projeto nos
espagos de discusséo (considerar a presenga de cada participante em cada uma das reunides /
atividades programadas nos espacos de discussao elencados no projeto).

Avaliacao Mensal:

Ano 1 — Meta: 75%;

Ano 2 — Meta: 75%.

Indicador 8: NISC implantado e ativo (considerar o nimero de reunides e atividades programadas).
Avaliagao Anual: Ano 1 — Meta: 100% (implantagéo concluida);
Avaliagao Anual: Ano 2 — Meta: 75%.
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Indicador 9: Percentual de Satisfagdo dos participantes com o desenvolvimento do Projeto (considerar
os participantes que se declararam muito satisfeitos e satisfeitos, a partir da utilizagdo de Pesquisa de
Satisfacdo em formulario estruturado contendo questdes objetivas acerca do método de trabalho
utilizado, das tematicas desenvolvidas, da capacidade de lideranga e articulagdo do coordenador, do
envolvimento e integracéo dos participantes nos GAT e GT com 0s pares e com 0s servigos envolvidos).
Avaliagdo Mensal:

Ano 1 — Meta: 60%;

Ano 2 — Meta: 70%.

Indicador 10: Percentual de respondentes da Pesquisa de Satisfagdo (incluir tutores, preceptores,
discentes e profissionais de saude que tenham participado das atividades previstas no Projeto).
Avaliagao Mensal:

Ano 1 — Meta: 10%;

Ano 2 — Meta: 10%.

Indicador 11: Percentual de vagas em processos estruturados de formagdo em Facilitagcdo da
Aprendizagem, Metodologias Ativas de Aprendizagem e Preceptoria ofertados no periodo avaliado
(considerar vagas em processos articulados a partir do Projeto).

Avaliagao Anual:

Ano 1 — Meta: 20 vagas;

Ano 2 — Meta: 40 vagas.

Indicador 12: Percentual médio de avaliagbes satisfatorias em relagao ao total de avaliagdes realizadas
no periodo.

Avaliacao Trimestral:

Ano 1 — Meta: 80%;

Ano 2 — Meta: 80%.
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ANEXO Il

PROJETO PET-SAUDE / INTERPROFISSIONALIDADE
UNIVERSIDADE SAO FRANCISCO E MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

DESCRIGAO DAS VAGAS PARA ESTUDANTES QUANTIDADE

BIOMEDICINA
ENFERMAGEM
FARMACIA
FISIOTERAPIA
MEDICINA
ODONTOLOGIA

AR PADMPAD

Total: 24 vagas

*Poderao se candidatar as vagas ofertadas, estudantes devidamente matriculados entre o terceiro e
sexto semestres dos cursos supramencionados.
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ANEXO Il

TABELA DE PONTUAGAO - ATIVIDADES COMPLEMENTARES E ENTREVISTA

Critérios de Avaliagado das Atividades Complementares: Maximo 10 pontos

Caracteristicas Pontuagdo Maxima
Total de horas em Atividades Complementares 5 pontos
Relacdo das Atividades Complementares com o objetivo do Projeto 5 pontos

Critérios de Avaliagdo da Entrevista: Maximo 40 pontos

Caracteristicas Pontuacgao
Maxima
Dedicacao ao Projeto 4 pontos
Dominio de Ferramentas e Conhecimentos Especificos da Area de 4 pontos

Atuacéo

Capacidade de Liderancga 4 pontos
Capacidade de Planejamento, Organizagao e Gerenciamento 4 pontos
Capacidade de Comunicagéo e Expressao 4 pontos
Iniciativa e Criatividade 4 pontos
Motivagao para Trabalho em Equipe 4 pontos
Motivacao para Estudos Avancados 4 pontos
Motivagéo para Resultados 4 pontos
Coeréncia das Respostas aos Questionamentos 4 pontos
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