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Resumo

Lemos, T. H. (2010). Escala de Avaliacdo da Vivéncia Académica: Estudo de Validade com
Universitarios da Paraiba. Dissertacdo de Mestrado, Programa de P6s-Graduagdo Stricto Sensu
em Psicologia, Universidade Sdo Francisco, Itatiba.

A oferta de cursos de graduagdo em instituicdoes de ensino superior estd aumentando cada vez
mais no Brasil e em outros paises. Cada vez mais pesquisadores t€ém se interessado por estudos
nesse contexto e por variaveis que interferem na formacao profissional, buscando a construcao de
instrumentos para caracterizar o estudante e investigar a experiéncia vivida durante o processo de
formagdo universitario. O trabalho teve como objetivos buscar evidéncias de validade
convergente para a Escala de Avaliacdo da Vida Académica (EAVA) por meio de correlacdo com
o Questionario de Vivéncia Académica — Versao Reduzida (QVA-r); averiguar a correlagdo entre
a EAVA e o desempenho em leitura dos alunos pelo Teste de Cloze; e comparar a vida
académica dos alunos considerando algumas variaveis. Participaram da pesquisa 580 estudantes
matriculados em diversos cursos de graduacdo de duas universidades do estado da Paraiba, ambas
localizadas em Jodo Pessoa, sendo uma particular (n=283) e outra publica (n=297), com idades
variando de 18 a 61 anos (M=22,37 e DP=4,94), sendo 55% do sexo feminino e de semestres
variados (2° ao 10°). Foram aplicados o QVA-r, um instrumento de auto-relato composto por 55
itens distribuidos em cinco dimensdes, com cinco possibilidades de resposta em uma escala
Likert de 1 a 5 pontos; a EAVA, instrumento com 34 itens distribuidos em cinco fatores, também
em forma de uma escala Likert de 1 a 5 pontos; e o Teste de Cloze, um texto escolhido e
elaborado com o quinto vocabulo omitido em que os sujeitos devem preencher as lacunas com a
palavra grafada de forma idéntica a omitida. As instituicdes foram contatadas, o projeto foi
aprovado pelo Comité de Etica e em comum acordo com os responsaveis foram marcados os dias
de aplicagdo dos instrumentos, que foram realizadas nas salas de aula, de forma coletiva. Foi
distribuido o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, € os instrumentos foram apresentados
na mesma sequéncia para todos os respondentes, primeiro o QVA-r, em seguida a EAVA e por
fim o Teste de Cloze. Os resultados mostraram que todos os fatores da EAVA se correlacionaram
positivamente com todas as dimensdes do QVA-r, destacando-se a magnitude de correlacao entre
as pontuagdes totais dos dois instrumentos (7=0,716), constatando-se evidéncia de validade
convergente. Os indices de correlagdes encontrados entre as pontuacdes na EAVA e no Teste de
Cloze foram considerados baixos, e foram encontradas correlagdes negativas em dois fatores. As
médias em todos os fatores e na pontuacdao total da EAVA foram maiores nos alunos da
institui¢do particular. Nos dois fatores que apresentaram diferenca significativa em relacao ao
sexo, as médias dos homens foram mais altas. Em relagdo a pontuacao total, os alunos mais
velhos fizeram mais pontos no instrumento e se apresentam mais integrados academicamente do
que os demais. O estudo possibilitou analisar as vivéncias académicas de alguns dos estudantes
de ensino superior do estado da Paraiba, porém, com algumas limitagdes. Evidencia-se a
necessidade de maiores investimentos em pesquisas dessa natureza, que explorem o tema
abordado, propondo alternativas para auxiliar os alunos e as proprias instituigdes em relacao a
como aproveitarem o processo de formagao na educacao superior, criando formas de integrar o
aluno nesse novo mundo.

Palavras-chave: vivéncia académica, avaliagdo psicoldgica, estudantes universitarios.
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Abstract

Lemos, T. H. (2010). Assessment Scale of Academic Experience: Validity Study with College
Students of Paraiba. Master Dissertation, Post Graduate Program of Psychology, Sdo Francisco
University, Itatiba.

The provision of undergraduate courses in institutions of higher education is continually
increasing in Brazil and other countries. Increasingly researchers have been intrigued by studies
in that context and variables that influence the training, seeking to build tools to characterize and
investigate the student experience during university training. The study aimed to find evidence of
convergent validity for the “Escala de Avaliacdo da Vida Académica” (EAVA) through its
correlation with the “Questionario de Vivéncia Académica — Versao reduzida” (QVA-r); to
determine the correlation between EAVA and performance in reading by Cloze Test; and to
compare the students’ academic life considering a few variables. Study participants was 580
students enrolled in various undergraduate courses in two universities in the state of Paraiba, both
located in Joao Pessoa, one particular (n = 283) and one public institution (n = 297), with ages
ranging from 18 to 61 years (M = 22.37, SD = 4.94), 55% female and several semesters (2nd to
10th). Was applied the QVA-r, a self-report instrument comprised 55 items distributed in five
dimensions, with five possible answers on a Likert scale of 1 to 5 points; the EAVA, instrument
with 34 items distributed in five factors, in the form of a Likert scale of 1 to 5 points too; and the
Cloze Test, a text chosen and prepared with the fifth word omitted that students must fill in the
blanks with the word spelled the same way as omitted. The institutions were contacted, the
project was approved by the Ethics Committee and in agreement with those responsible were
marked the day of application of the instruments, which were held in classrooms in group. It was
distributed the Terms of Consent, and the instruments were presented in the same sequence for all
respondents, first QVA-r, then the EAVA and finally the Cloze Test. The results showed that all
factors of EAVA positively correlated with all dimensions of QVA-r, highlighting the magnitude
of correlation between total scores of the two instruments (r = 0.716), verifying evidence of
convergent validity. The indices of correlations found between scores on EAVA and Cloze Test
were low and negative and were found in only two factors. The average score on all factors and
total score were higher in EAVA students at private institutions. In the two factors that showed
significant differences regarding gender, the male’s means was higher. Regarding the total score,
older students have more points on the instrument and present themselves more integrated
academically than others. The study allowed analyzing the academic experiences of some
students of higher education in the state of Paraiba, but with some limitations. This study
highlights the need for greater investment in research of this nature, exploring the theme,
proposing alternatives to assist students and institutions themselves over how to take advantage
of the educational process in higher education, creating ways to integrate the student in this new
world.

Keywords: academic experience, psychological evaluation, college students.
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APRESENTACAO

A oferta de cursos de graduagdo em instituicdes de ensino superior, seja ela de qualquer
tipo, esta aumentando cada vez mais no Brasil € em outros paises, impulsionada pelas facilidades
oferecidas pelo sistema de ensino superior nas ultimas décadas. Paralelamente, existe a
preocupacdo das pessoas em geral em se qualificar para atender as exigéncias do mercado de
trabalho (Almeida & Soares, 2004; Balbachevsky, 2007; Santos, Suehiro, Oliveira, Cunha, &
Carrilho, 2006; Severino, 2008; Teixeira, Castro & Piccolo, 2007).

Em pesquisa divulgada no site do MEC, Machado (2009) refere-se ao grande aumento nas
vagas de ingresso nas universidades federais, mostrando a expanséo do ensino superior publico. E
notavel o grande aumento de instituigdes particulares em todo o Brasil, porém, cresce também o
numero de instituigdes publicas, haja vista para o fato de que em 2002 existiam 43 universidades
federais, e em meados de 2009 eram 55. A autora comenta sobre uma entrevista do atual ministro
da Educagdo, Fernando Haddad, durante a qual ele afirma que a inclusdo estd presente nas
institui¢des de ensino superior, pois as classes “menos privilegiadas™ estdo tendo acesso as
universidades, modificando, assim, o perfil do estudante universitario.

Em relagdo ao aumento crescente na populacdo universitaria, varios fatores podem ser
considerados como explicativos. Por exemplo, pode-se citar a pressdo para uma formacgao
académica e técnica mais especializada, a diminuicao da oferta de empregos que exigem apenas o
ensino médio, a abertura da universidade a novos tipos de alunos — estudantes mais velhos, de
grupos €tnicos ou sociais minoritarios, estudantes trabalhadores, portadores de deficiéncia, entre
outros (Almeida & Soares, 2004; Severino, 2008; Teixeira, Castro & Piccolo, 2007).

Dada essa conjuntura, que ndo ¢ exclusiva do Brasil, cada vez mais pesquisadores tém se

interessado por estudos no contexto universitario e por variaveis deste contexto que interferem na



formagdo profissional, tanto aqui quanto no exterior (Almeida & Soares, 2004; Gatz, 2000;
Granado, 2004; Mannan, 2001; Mattanah e cols., 2020; Smith, 2004; Soares, Almeida, Diniz &
Guisande, 2006; Teixeira, Castro & Piccolo, 2007; Vendramini, Santos, Polydoro, Sbardellini,
Serpa, & Natario, 2004; entre outros). Assim, os estudiosos se propdem a pesquisar 0s varios
aspectos relativos ao estudante universitario, sendo que muitas das pesquisas focalizam a maneira
como o estudante vivencia o periodo académico, por exemplo, envolvimento com atividades nao
obrigatorias na universidade (Fior, 2008), caracteristicas de personalidade e envolvimento
académico (Polydoro & Primi, 2003), adaptacdo ao curso superior (Teixeira, Dias, Wottrich &
Oliveira, 2008), entre outros aspectos.

A preocupacao em pesquisar as mudangas ocorridas com o estudante durante o tempo que
passa na universidade nao se reduz apenas a questdes de formacao profissional e a aprendizagem
de fundamentos e metodologias. Além desses aspectos, o processo de socializacdo dos alunos
também tem sido alvo de estudos, pois € importante para a formagdo geral do universitario
enquanto pessoa, especialmente como cidadao e agente transformador da sociedade (Fior, 2008;
Soares & cols., 2006; Vendramini & cols., 2004). Sob essa perspectiva, entende-se que a
capacitacdo socio-profissional do estudante, em qualquer que seja o curso, ndo diz respeito
apenas as aulas e as atividades exclusivamente curriculares (Almeida & Soares, 2004), pois ¢
preciso considerar também a maneira como o estudante encara e vive a experiéncia do ensino
superior.

Nem todos os adolescentes e jovens obtém sucesso na transicdo para a faculdade.
Mattanah e cols. (2010) indicam que, nos Estados Unidos, 40% dos estudantes ndo terminam a
faculdade, e a maior parte dessa evasao ocorre no primeiro ano, mais precisamente nas primeiras
seis semanas de aula. Os autores afirmam que os estudantes enfrentam inimeros desafios durante

os primeiros meses de faculdade, e citam como alguns desses desafios o desenvolvimento de uma



nova rede social, a exigéncia de um trabalho com mais autonomia em relacdo ao ensino médio e
lidar com as ‘tentacdes’ do ambiente universitario, por exemplo, alcool, drogas e sexo.

Para ajudar a facilitar esse processo de transi¢do, algumas universidades estadunidenses
criaram programas, variando de sessdes de orientagdo informativa durante os primeiros dias de
faculdade a intervengdes estruturadas, orientadas clinicamente para estudantes em situagao de
risco. Os programas de experiéncia do primeiro ano incluem equipes treinadas (incluindo
professores) para liderar sessdes de aconselhamento, oportunidades de servigos,
acompanhamento da aprendizagem para os alunos do primeiro ano, entre outros. Isso oferece aos
alunos a oportunidade de interagir com o corpo docente de uma maneira mais informal, além de
fornecer o apoio social necessario, o que favorece o sucesso do aluno durante o primeiro ano
(Mattanah & cols., 2010).

Este trabalho foi realizado com o intuito de buscar evidéncias de validade para um dos
instrumentos que serdo utilizados na pesquisa, desenvolvido aqui no Brasil e sem muitos estudos
acerca de suas propriedades psicométricas. O instrumento passou por varias analises, juntamente
com outros instrumentos € com outras varidveis, para verificar as suas qualidades psicométricas.

O trabalho encontra-se dividido em trés capitulos. No Capitulo I serdo apresentadas
caracteristicas dos estudantes universitarios e relatados resultados de estudos nessa area. Do
Capitulo II constam informacdes sobre as formas de se avaliar a vida académica, levando em
consideragdo os instrumentos utilizados nas pesquisas dessa natureza. O Capitulo III trata de
informacdes e estudos sobre o desempenho académico e sua relacdo com a compreensdo de
leitura, visto que serdo feitas comparagdes entre os resultados dos instrumentos que se propdem a
avaliar a vivéncia académica e a compreensao de leitura como medida de desempenho académico

dos universitarios.



Posteriormente, o método traz as informagdes pertinentes a pesquisa em si, ou seja, 0s
participantes e os instrumentos que foram utilizados e os procedimentos realizados. Em seguida,
encontram-se os resultados e analises obtidos com a coleta de dados, e por fim, a discussao e

conclusdo do trabalho.



CAPITULO I - CARACTERISTICAS DOS UNIVERSITARIOS

Geralmente a entrada na universidade significa a realizacdo de um sonho que muitas vezes
¢ compartilhado positiva € muito intensamente com as pessoas que fazem parte da vida do jovem
recém-ingressado na vida académica (Almeida & Soares, 2004). Esses mesmos autores afirmam
que os jovens, apesar de conseguirem ultrapassar varias barreiras, chegam a universidade com
visdes inocentes e irreais sobre o que realmente abarca a vida universitdria, apresentando
frequentemente durante o primeiro ano na vida académica altos niveis de estresse e ansiedade que
os deixam vulneraveis ao desajustamento e, em alguns casos, até a sintomas psicopatoldgicos.

A transi¢do para o ensino superior ¢ indicativa de varias mudancas na vida do estudante, e
seu impacto esta relacionado as caracteristicas pessoais e particulares de cada um, e também as
exigéncias e apoios do ambiente ao qual estdo inseridos (Almeida, Soares & Ferreira, 2002;
Santos & Almeida, 2001). Como exemplos de algumas das dificuldades enfrentadas pelos jovens
nesse periodo de transi¢do, sdo informados a saida de casa e as exigéncias sociais para que o
jovem tenha maior autonomia em relagao a varios aspectos da sua vida, transformando-se muitas
vezes em crises adaptativas. Os autores acreditam que os fatores dessa transicdo envolvem e
refletem o nivel de maturidade psicologica dos estudantes.

Reason, Terenzini e Domingo (2007) comentam sobre as varias razdes pelas quais o
primeiro ano da universidade ¢ importante, e citam que, entre outras coisas, ¢ o periodo em que
os alunos desenvolvem (ou deixam de desenvolver) atitudes, comportamentos, habilidades,
conhecimentos ¢ habitos mentais, elementos dos quais dependera sua preparagdo posterior e €xito
académico e profissional, além de ser também um periodo de intensa aprendizagem. Os autores
afirmam, ainda, que maioria dos estudos sobre os efeitos da universidade sdo geralmente

focalizados na influéncia de uma ou mais experiéncias dos estudantes durante o curso superior.



Nesse sentido, o primeiro ano na universidade ¢ considerado como um periodo critico,
capaz de potencializar crises e/ou desafios desenvolvimentais nos jovens, pois mais da metade
dos estudantes ingressantes no ensino superior apresentam dificuldades nessa transicao (Almeida
& Soares, 2004). Considerando a importancia desse momento, Santos e cols. (2006) insistem
sobre a importancia de primeiro se conhecer as caracteristicas dos alunos ingressantes na
universidade para depois compreender as mudangas neles ocorridas durante o transcorrer de sua
formacao.

A universidade ndo deve e nem pode ficar alheia as dificuldades vividas pelos jovens
durante o processo de ingresso para a vida universitaria. As institui¢des deveriam conhecer
melhor as caracteristicas de seus estudantes e as dificuldades que eles enfrentam, a fim de intervir
nas situacdes mais complicadas, evitando ou ao menos minimizando o fendomeno da evasdo.
Wintre e Sugar (2000) afirmam que a adaptacdo a universidade ¢ vista como uma mudanca
normal para os jovens que seguem esse caminho, mas que ela pode se apresentar como geradora
de estresse para alguns e constituir para aqueles menos resilientes uma fonte de solidao,
desinteresse e, as vezes, de depressdao. Considerando a resiliéncia como a capacidade que a
pessoa tem de lidar com problemas diante das adversidades que enfrenta ao longo de seu
desenvolvimento, os jovens com menos resiliéncia t€ém mais dificuldades para enfrentar essa
mudanca na sua vida e adaptar-se a vida académica.

Almeida e Soares (2004) comentam que a transicdo do ensino médio para o superior ¢
muito exigente e que confronta os jovens com varios desafios novos e complexos em diferentes
areas, e que algumas pessoas podem nao estar preparadas para enfrenta-los. Como mencionado,
sao considerados como exemplos desses desafios o sair de casa, separar-se dos entes queridos,

administrar novos papéis sociais e novas responsabilidades, além de também ter que assumir de



maneira eficaz as atividades académicas, que sdao mais exigentes do que as que estavam
acostumados nas etapas escolares anteriores.

Ainda nessa dire¢dao, Almeida e Soares (2004) relacionam quatro dominios principais
referente as inimeras tarefas que o ingressante do ensino superior enfrenta, a saber, académico,
social, pessoal, e vocacional/institucional. O dominio académico refere-se ao ajustamento ao
ensino universitario, que ¢ diferente do ensino médio, com exigéncia de ritmos e estratégias de
aprendizagem diferentes. O segundo ¢ relacionado ao dominio social, em que se deparam com
relacionamentos interpessoais que requerem mais amadurecimento. O terceiro, diz respeito ao
dominio pessoal, visto que o jovem deve ter maior conhecimento de si mesmo, desenvolver um
forte sentido de identidade e auto-estima, além de assumir uma visao pessoal do mundo. O ltimo
dominio ¢ o vocacional/institucional, pois a vida universitaria se constitui numa etapa
fundamental para o desenvolvimento de uma identidade vocacional, em que ¢ importante a criar e
se comprometer com 0s objetivos vocacionais e/ou institucionais estabelecidos.

Em publicacdo anterior, Ting ¢ Robinson (1998) referem-se ao desenvolvimento pessoal
dos estudantes como uma importante referéncia para a sua adaptacdo académica. Os autores
elencam algumas exigéncias em relagdo aos jovens em geral, que envolvem a necessidade de
assumir responsabilidades pelos seus proprios atos, lidar com as mudangas, desenvolver a
autonomia, enfrentar situagdes de estresse, administrar o tempo e obter niveis adequados de
autodisciplina. Também Bell, Allen, Hauser ¢ O’Connor (1996) fazem referéncia as tarefas
desenvolvimentais com as quais os estudantes que estdo ingressando na universidade se
confrontam, e afirmam que tais atividades constituem desafios profundamente relacionados com
o processo de aquisi¢dao de autonomia.

Nos ultimos 15 anos surgiram varios modelos conceituais a respeito da permanéncia do

estudante na universidade e as instituicdes tém utilizado esses modelos para fornecer programas e



servicos destinados a aumentar o sucesso do aluno na vida académica — isso vale para as
universidades estadunidenses, pois pode ser confirmado pelas pesquisas 14 realizadas (Gatz &
Hirt, 2000; Mattanah & cols, 2010; Reybold & Alamia, 2008; Zepke & Leach, 2005). Dois
desses modelos estdo entre os mais citados e estudados. O primeiro € o de Astin (1999), que se
concentra na participagdo do aluno no ambiente do campus, acreditando que o envolvimento
académico pode ser medido pela quantidade de energia fisica e psicologica que os estudantes
exercem em esfor¢os educativos, ou seja, quanto maior a energia gasta, maior o grau de
envolvimento, € quanto maior o grau de envolvimento, maior a probabilidade de o estudante
persistir e ser bem sucedido na universidade (Gatz & Hirt, 2000).

Intimamente relacionado com o modelo de Astin, o modelo de Tinto (1993, conforme
citado por Gatz & Hirt, 2000), identifica quatro fatores relacionados com a persisténcia do aluno
na universidade. O primeiro (caracteristicas preliminares) inclui antecedentes familiares,
habilidades e atributos desenvolvidos antes da vida universitaria, € mais especificamente durante
o ensino médio. O segundo (caracteristicas institucionais), refere-se ao campus no qual o aluno
esta matriculado (por exemplo tamanho, diversidade de ofertas académicas, entre outras). O
terceiro (integracao académica) diz respeito ao desempenho académico do aluno e suas interacoes
com professores e funcionarios da instituicdo. Por fim, o quarto fator (integracdo social)
concentra-se nas relagdes entre os alunos e nas atividades extracurriculares. Conforme Tinto, o
que contribui para a persisténcia de alunos na universidade ¢ a combinac¢ao desses quatro fatores.
Os modelos de Astin e Tinto sugerem que envolvimento ou integracdo académica e social
encontra-se estreitamente ligado ao comportamento do estudante.

Esse fendbmeno ¢ avaliado com a utilizacdo de instrumentos para medir a integracao
académica e social, que focalizando principalmente o comportamento dos alunos. Por exemplo, o

Student Opinion Survey (SOS) ¢ um instrumento de 42 itens que analisam a frequéncia com que



os alunos usam programas e servicos no campus e o grau de satisfacdo com esses programas ¢
servicos. O College Student Experiences Questionnaire (CSEQ) consiste em 190 itens que
avaliam o desenvolvimento social e intelectual e o envolvimento do estudante. Examina, também,
como os estudantes gastam seu tempo na universidade e a natureza e qualidade das suas
atividades (Pace & Kuh, 1998). A Student Development Task and Lifestyle Inventory (SDTLI) ¢
um instrumento de 140 itens que identifica os comportamentos dos estudantes para conseguir
seus objetivos, relacionamentos maduros e autonomia académica (Winston, Miller, & Prince,
1987). Itens tipicos dos trés instrumentos incluem perguntas aos alunos referentes, por exemplo, a
freqiiéncia com que eles encontram com os professores fora das aulas, passam o tempo com
amigos e encontram colegas em atividades sociais. Tais itens avaliam como os estudantes gastam
seu tempo e o grau de integragcdo académica e social que alcangaram.

Pascarella (2006) comenta sobre o nimero de pesquisas com a populacdo universitaria
estadunidense e diz que sao milhares, talvez até dezenas de milhares de estudos ao longo dos
ultimos 50 anos, mas afirma que apenas em uma parte das pesquisas se identifica a preocupagao
real em estimar o impacto das experiéncias universitirias sobre os alunos. O autor propode
recomendacdes e orientagdes para futuras pesquisas sobre esse impacto e indica 10 direcoes,
considerando os resultados das pesquisas referidas. Cada uma dessas recomendagdes sera descrita
nos proximos paragrafos.

A primeira refere-se a importancia do foco na qualidade dos dados ou informacdes que
estdo sendo analisadas. Bons dados, ou seja, os dados coletados de forma a aumentar a
probabilidade de identificar relagdes causais entre as experiéncia de nivel superior e o
crescimento do estudante, sdo essenciais consideracdes mais conclusivas, incluindo o uso de

sofisticados procedimentos estatisticos.
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A segunda diz respeito a necessidade de se reavaliar o potencial de aplicacdo dos
resultados. A aplicacdo dos achados ¢ condi¢do indispensdvel por se tratar de investigacdo em
condig¢des naturais, pois assim os resultados sao aceitos como validos pela comunidade cientifica.

A terceira ¢ relativa a inclusdo de maior diversidade de caracteristicas dos participantes.
Na tultima década houve um destaque para as pesquisas sobre o impacto da universidade, € como
resultado foi encontrado que, de modo equilibrado, a diversidade racial enriquece a experiéncia
académica e social dos estudantes e reforca o impacto intelectual e pessoal da vivéncia
universitaria.

Como quarto ponto € referido a relevancia de se reconhecer o aumento da diversidade da
populagdo de estudantes norte-americanos de graduagdo, estimando efeitos condicionais. As
caracteristicas desses estudantes e seus padrdes de participacao institucional foram mudando ao
longo da ultima década, e ndo se pode planejar uma investigacdo eficaz baseando-se no
pressuposto de que essa populacdo se caracteriza por estudantes brancos de classe média ou
média-alta, com idades entre 18 e 22 anos, matriculados em instituicdes de quatro anos em
periodo integral, que mora no campus, ndo trabalha e tem apenas algumas responsabilidades
familiares.

Em quinto lugar ¢ recomendado que haja questionamento sistematico sobre os mitos
relativos ao ensino superior. Existem poucas instituigdes sociais na cultura norte-americana que
nao tenham sido objeto de investigagdo sistematica. No entanto, os resultados provenientes de
pesquisas com rigor metodoldgico ndo t€m sido posto em pratica em muitas das politicas,
programas e praticas que configuram a natureza de ensino de graduacdo nos Estados Unidos.

O sexto ponto diz respeito a relevancia de se estender e expandir questionamentos sobre
estudantes anteriormente ignorados pelas instituigdes. Em uma revisdo feita por Pascarella e

Terenzini (2005, conforme citado por Pacarella, 2006) foram fornecidas contribui¢cdes para a
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compreensdo do impacto da educacao de nivel superior em estudantes que haviam sido até entao
desconsideradas (por exemplo afro-americanos, hispanicos, estudantes que trabalham). A
assunc¢do da existéncia de caracteristicas diferenciadas ¢ considerada uma tendéncia importante e
positiva no planejamento de pesquisas sobre o impacto da universidade que precisa ser nao
apenas continuada, mas também expandida para incluir novos grupos de alunos e novos tipos
instituigoes.

O sétimo aspecto refere-se a orientagdo para que se investigue a gama completa dos
impactos das tecnologias da informag¢ao. Sdo muitos os avancos relativos ao uso de computadores
pessoais, internet € uma vasta gama de tecnologias da informagao que possuem a capacidade de
transformar profundamente a face de ensino e aprendizagem e, talvez, possam transformar
praticamente todos os outros aspectos da experiéncia na graduagao.

Em oitavo lugar ¢ destacada a necessidade de se conduzir estudos que descubram o
"porque" do impacto da intervenc¢do. Frequentemente h4 auséncia de informagdes iluminadoras
sobre os efeitos causados por intervengdes ou programas especiais acerca do impacto da
universidade, tornando assim mais dificil sua réplica posterior e sua aplicacdo em diferentes
contextos ou cenarios.

O nono elemento referido ¢ relativo a importancia de se mapear o papel das experiéncias
universitarias na vida apos a universidade. Considerando-se os muitos estudos realizados sobre a
vivéncia universitaria, pouca aten¢do foi dada ao mapeamento dos impactos de longo prazo de
experiéncias académicas e ndo académicas durante a universidade. Porém, hé indicios de que as
experiéncias especificas que promovem o desenvolvimento durante o periodo universitario
podem ter implicacdes duradouras na vida posterior do individuo.

Em décimo lugar ¢ recomendado que se reveja periodicamente as pesquisas para

estabelecer onde se estd e para onde se pode ir. Quanto mais citado um trabalho significa que
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mais importante ele é. Assim, as 1.500 citagdes no Social Sciences Citation Index para as trés
maiores revisdes da literatura sobre o impacto na universidade indicam que os resultados
produzidos por esses trabalhos podem trazer contribuigdes tuteis para a compreensdo do tema.
Considerando a natureza cumulativa do conhecimento, o autor sugere que os estudos sobre o
impacto da universidade sobre os estudantes devem continuar, pois fornecem indicadores
importantes para dizer o quanto sera possivel alcangar com os projetos de pesquisa.

Chickering e Reisser (1993, conforme citado por Fior, 2008) entendem que o
desenvolvimento psicossocial do estudante universitario ocorre em uma ordem de sete vetores.
Esses vetores incluem, a saber, desenvolver um sentido de competéncia, administrar as emogdes,
desenvolver a autonomia e direcdo a interdependéncia, estabelecer relagdes interpessoais
maduras, constituir a identidade, desenvolver um proposito de vida e desenvolver a integridade,
descritos mais pormenorizadamente a seguir.

Desenvolver um sentido de competéncia diz respeito a adquirir competéncias intelectuais,
fisicas e manuais, sociais e interpessoais. Administrar as emog¢des implica desenvolver a
consciéncia sobre suas emocoes € saber integra-las, o que resulta em maior expressividade e
flexibilidade para lidar com elas. O desenvolvimento dessas competéncias estd relacionado a
seguranca, estabilidade, independéncia emocional e instrumental. Nessa perspectiva, estabelecer
relagdes interpessoais maduras envolve o aprimoramento da tolerancia, respeito e aceitacao pelas
diferencas individuais, estabelecimento de relagdes interpessoais que contribuam para o
desenvolvimento de uma identidade madura (Fior, 2008).

Estabelecer a identidade caracteriza-se por um desenvolvimento em dire¢gdo a uma maior
complexidade na maneira com a qual o individuo interage com o meio social, decorrente das
estimulagdes do ambiente e aos desafios proprios do ensino superior; estabilidade e integracao do

self, bem como de aceitacao pessoal. Desenvolver um proposito de vida (ou objetivos de vida)
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contempla a resolu¢do do dilema comum aos jovens, que diz respeito a definicdo de qual
caminho seguir; ao estabelecimento de objetivos vocacionais claros e planos de agdo para
implementa-los. E finalmente, ao desenvolvimento da integridade, que implica em aumentar a
capacidade de compreender a relatividade dos wvalores que sirva de orientagdo para
comportamentos futuros (Fior, 2008).

Teixeira e cols. (2008) consideram que, essencialmente no primeiro ano académico, as
experiéncias vivenciadas sdo importantes ¢ fundamentais para a permanéncia do estudante na
universidade, assim como para o seu sucesso académico. A maneira de se integrar a nova vida no
ensino superior faz com que cada aluno aproveite as oportunidades oferecidas no ambiente
universitario de maneira diferente, melhor ou pior, o que faz com que as oportunidades sirvam
tanto para sua formacdo profissional quanto para o seu desenvolvimento psicossocial. Ainda
conforme os autores, os alunos que provavelmente t€m mais chance de crescimento intelectual e
social s3o aqueles que se integram no meio académico e social da universidade desde o inicio do
curso.

Em estudo feito a pedido do Ministério da Educacao da Nova Zelandia, Zepke e Leach
(2005) fizeram uma sintese da literatura, conhecida como metanalise, sobre como as institui¢des
podem melhorar resultados escolares e encontraram dois discursos diferentes. Um
predominantemente centrado no que as instituicdes fazem para encaixar os alunos nas culturas
existentes. O outro ¢ ainda emergente e desafia o primeiro, pois ndo exige que os estudantes se
adequem a cultura institucional, mas sugere que as culturas sejam adaptadas para melhor atender
as necessidades dos alunos, que estdo cada vez mais diversificados. Dada a importancia do
trabalho, seus procedimentos e resultados serdo apresentados detalhadamente nos proximos

quatro paragrafos.
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Zepke e Leach (2005) inicialmente contrataram um bibliotecario qualificado para
pesquisar registros intitucionais, bases de dados da biblioteca e da internet sobre o tema,
incluindo artigos que relatavam estudo empirico sobre alunos, professores/educadores ou de
varaveis de ambiente de aprendizagem a partir de 1990. Critérios foram estabelecidos incluindo
estudos que relatavam mecanismos de apoio institucional para melhorar a retencao, persisténcia e
conclusdo do curso pelos alunos. Foram definidos ainda critérios em relacao ao rigor e a riqueza
dos processos de investigacao, tendo sido selecionados cinco tipos de estudos: multi-institucional
e quantitativo utilizando grandes amostras; quantitativo dentro de institui¢des unicas; dados
qualitativos de instituicdes multiplas; qualitativo em uma tUnica instituigdo. Foi também
considerado o método de pesquisa utilizado, incluindo analises de registros de alunos, estudos de
caso, grupos focais e entrevistas presenciais e telefonicas, independentemente da metodologia ser
qualitativa ou quantitativa.

A maioria dos 146 trabalhos analisados indica que praticas institucionais podem
influenciar com sucesso a integracado dos alunos, tanto académica quanto socialmente. Em
relagdo a integragdo, 14 estudos concluiram que o desempenho dos alunos pode ser refor¢cado
quando eles se encontram confortdveis com comportamentos, ambiente € processos
institucionais; 17 pesquisas sugerem que o desempenho melhora quando as institui¢des
promovem relagdes pessoais fora da sala de aula e demonstram se importar com o total bem-estar
dos alunos; 14 sugerem que seja feito aconselhamento académico para fornecer instrugcdes
precisas, compreensivas e faceis de seguir; 20 investigacdes tiveram como tema a melhora do
desempenho por meio de contatos regulares e significativos com professores dentro e fora de sala
de aula; 23 abordaram a qualidade do ensino; 14 mostraram quais os programas de

orientagdo/interven¢gdo ajudaram na integracdo e aprimoraram o desempenho académico do
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estudante; e 18 estudos indicaram que o desempenho dos estudantes melhoraram quando estavam
envolvidos em algum tipo de comunidade de aprendizado académico.

Ainda como resultados da pesquisa de Zepke e Leach (2005), considerando os servigos
institucionais, 20 estudos relataram que estes, juntamente com algumas outras facilidades,
constituiram-se fatores de sucesso para os alunos que se envolveram com eles (por exemplo, o
cuidado da crianga, pastoral/assisténcia religiosa, moradia estudantil, servigos de emprego,
auxilio financeiro, aconselhamento, servigos de saude, entre outros); mais de 300 institui¢des
norte-americanas usam a Instru¢do Suplementar (IS), que indica fatores de risco, e foram
encontrados nove trabalhos apoiando seus efeitos positivos; sete pesquisas investigaram oS
efeitos da monitoria, encontrando fortes evidéncias de que ela melhora o desempenho do
estudante; e 17 estudos identificaram ligacdo entre experiéncias de discriminacao do aluno e seu
impacto, podendo essa discriminagao ser disfargada como forma de isolamento social, alienagao
e dificuldade de fazer amigos. De forma geral, esses estudos mostraram que o clima criado dentro
de uma institui¢do reflete no desempenho dos alunos.

No que se refere ao discurso de adaptacdo, verificou-se que a saida do aluno ¢
influenciada pela sua percep¢ao sobre o quanto seus atributos culturais sdo valorizados e como as
diferengas entre as suas culturas de origem e a de imersdo na nova cultura sao encaradas. Foram
encontrados 34 estudos que relataram a investigagao sobre aspectos do discurso emergente. Outro
aspecto da adaptacao institucional ressalta a importancia de uma cultura institucional adequada.

Para Tinto (1997), a sala de aula introduz o estudante no processo de socializagdo com
pares, e muitas vezes as interagdes iniciadas por meio dessa atividade sdo ampliadas e estendidas
para além do contexto de tal tarefa obrigatoria. A partir disso, infere-se que a sala de aula pode
ser considerada como uma ponte que interliga duas vivéncias universitarias principais, sendo elas

a académica € a social.
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Tendo por base o ensino universitario portugués, Almeida e Soares (2004) afirmam que
ndo se pode atentar somente para os aspectos académicos no que diz respeito a transicdo do
ensino médio para o ensino superior. Apesar de se ter novos ritmos e estratégias de
aprendizagem, novos regulamentos de alunos e novos sistemas de ensino, os autores constatam a
importancia de se estimular o desenvolvimento de padrdes de relacionamentos interpessoais
amadurecidos em relacdo a familia, professores, colegas, pessoas do sexo oposto e figuras de
autoridade.

Por sua vez, Chang (2005) procurou respostas para as seguintes indagagdes: Qual ¢ o
nivel de interacdo entre professores e estudantes em faculdades comunitarias? O quanto o nivel
de interagdo difere em relacdo a subgrupos raciais dos estudantes? Que caracteristicas e
ambientes universitarios levam os alunos a interagir com o corpo docente e estas diferem em
relagdo a raca dos alunos? A autora descreveu o nivel de interagdo entre professores e alunos de
uma universidade de dois anos (termo utilizado pelos americanos para identificar as instituicoes
que oferecem cursos com duragdo de dois anos), examinando as caracteristicas do estudante
correlacionadas com o contato como o corpo docente, levando em consideragdo como a interagao
pode diferir entre subgrupos raciais.

Explorando a realidade estadunidense, Chang (2005) realizou uma ampla pesquisa da qual
participaram 779 afro-americanos, 112 indios-americanos, 797 asiadticos-americanos/Ilhas
Pacificas (API), 2830 latinos e 730 caucasianos brancos. Em termos gerais, os resultados
revelaram baixos niveis de interacdo, especialmente nos estudantes asidticos-americanos/Ilhas
Pacificas e latinos. Os valores da varidvel composta de interagdo entre professores e estudantes
variaram entre zero (nenhuma interacdo com professores nos ultimos sete dias) e 20 (interagao
com professores em todos os quatro contextos e configuragdes mais de cinco vezes por semana).

Foi observado que o valor médio de intera¢do para a amostra total foi relativamente baixo (5.2).
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Para descrever a quantidade de contato com professores a resposta mais frequente dada pelos
estudantes foi zero, indicando que uma parte significativa (11,5%) ndo teve interacdo com o
corpo docente nos ultimos sete dias. Ainda como resultado, foi verificado que os estudantes, em
geral, possuem niveis moderado e alto de interacdo, representando 32,7%, ficando acima do que ¢
percebido em qualquer outro subgrupo racial e também na amostra global (20,9%). Segundo a
autora, o que fez com que o corpo docente € o contato entre todos os subgrupos raciais fossem
associados positivamente foram as percepgoes positivas do ambiente universitario.

A premissa do presente estudo implica considerar que a vida universitaria envolve
multiplos aspectos na formag¢ao de individuos e que, por ser uma etapa muito importante, merece
ser destacada. Admite, ainda, que ha maior chance de insucesso quando o processo de integracao
nao ¢ alcangado pelos estudantes, principalmente no primeiro ano do curso. Isso porque o sucesso
académico ¢ preditor de perseveranca, ou seja, se o estudante obtiver bom rendimento nas
disciplinas ¢ mais fécil perseverar no curso, € se o estudante obtiver um rendimento insuficiente
tem vontade de abandonar a universidade (Santos & cols., 2006). Vale lembrar que a vivéncia
universitaria ¢ definida pela troca entre as expectativas e caracteristicas dos estudantes e a
estrutura, elementos organizacionais ¢ comunidade que compdem a universidade (Vendramini &
cols., 2004). Pachane (2004) define a experiéncia ou vivéncia académica como “todas as
situacdes direta ou indiretamente relacionadas ao fato de o aluno estar realizando um curso
universitario” (p. 156).

A maneira como cada estudante vive a experiéncia do periodo universitario € Unica,
propria de cada pessoa, mas alguns autores (Granado, 2004; Igue, Bariani & Milanesi, 2008)
destacam que para que haja a integracao do aluno ¢ necessario que ele enfrente tarefas multiplas e
complexas, além de solucionar os desafios propostos pelas vivéncias académicas em quatro

esferas principais: pessoal, social/interpessoal, académico/estudo, e vocacional/carreira. A



18

vivéncia académica acontece a partir do momento em que o estudante se integra ao novo contexto
no qual estd inserido — universidade. Ela envolve experiéncias académicas e sociais,
considerando a aprendizagem como resultante de um conjunto de experiéncias vividas nas
atividades curriculares e extracurriculares, dentro e fora da universidade. A vivéncia universitaria
¢ entendida como um processo composto pelas diferentes experiéncias vivenciadas no periodo
académico, das quais se pode citar como exemplo a satisfacdo, a integracdo e a adaptacdo
académica. Conforme Tinto (1988), a integracdo académica seria o compartilhamento de normas
académicas juntamente com os valores dos estudantes e do corpo docente da instituicao,
respeitando-se as exigéncias formais e informais necessarias para a inclusdo do estudante na
comunidade ou nos subgrupos os quais o individuo faz parte.

Ainda nessa direcao, alguns autores observam que as universidades ndo devem apenas se
preocupar em aumentar o nivel de conhecimento dos alunos, mas também devem investir na
promocao do desenvolvimento integral dos estudantes, conforme aponta Granado (2004). O autor
faz referéncia a Sbaderlini, Santos, Noronha e Vendramini (2001) que comentam que o foco da
universidade ndo deve se restringir a aprendizagem de fundamentos, conteudos e metodologias,
mas que as instituicdes devem levar em consideragao também a socializacao e formacgao critica
dos alunos, conscientizando-os sobre a realidade concreta na qual estdo inseridos. Nesse sentido,
os objetivos das universidades devem abranger a formacao de cidadaos, capazes de se tornarem
agentes conscientes e responsaveis pela sociedade. Numa instituicdo educativa, todas as
instancias podem e devem criar condi¢des para que seja possivel a promogao do desenvolvimento
dos alunos (Santos & Almeida, 2001).

Na literatura recuperada observa-se o uso de outros termos similares para vivéncia
académica, tais como ajustamento, integracdo e adaptagdo académica, que muitas vezes sao

utilizados como sindnimos, dificultando assim a clareza e delimitacdo de qual o fendmeno que
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esta sendo estudado. Porém, ha consenso entre os estudiosos ao tratarem esse processo como
multifacetado, complexo e multidimensional, construido no dia a dia por trocas compartilhadas
entre estudantes e instituicdes (Polydoro & cols., 2001; Santos, Polydoro, Teixeira & Bardagi,
2010).

De acordo com Granado (2004), estudos t€ém sido feitos relacionando o impacto das
instituigdes de ensino superior com o desenvolvimento psicossocial, cognitivo, rendimento
académico e o ajustamento dos alunos a préopria universidade, podendo esse impacto interferir de
alguma maneira na adaptacao e na vivéncia académica dos ingressantes, sendo possivel também
influenciar o seu sucesso académico. Segundo Santos e cols. (2006), a nova experiéncia do
estudante na vida universitaria exige que sejam estabelecidos os sentidos de identidade pessoal e
vocacional. Na literatura internacional foram encontrados varios estudos sobre a experiéncia na
universidade de grupos especificos, por exemplo, estudantes negros (Chang, 2005), mulheres
(Reybold & Alamia, 2008), estudantes afro-americanos (Guiffrida, 2003), estudantes cujos pais
nao passaram do ensino médio (Pascarella, Pierson, Wolniak & Terenzini, 2004), diferengas
raciais e étnicas (Fischer, 2007) entre outros.

Grande parte dos estudantes universitdrios no Brasil ndo sdo mais os considerados
tradicionais, ou seja, aqueles que terminam o ensino médio e procuram logo um curso superior.
Hoje em dia as pessoas seguem o que o mercado de trabalho exige, o que significa mais
qualificacdo. Os estudantes sdo mais heterogéneos, principalmente nas institui¢des particulares,
que oferecem muitas facilidades — por exemplo, mais vagas ¢ mensalidade mais acessivel — para
que as pessoas possam ter um diploma de nivel superior. Por causa disso, ¢ notdvel o aumento da
faixa etaria nos cursos universitarios, podendo-se observar pessoas bem mais velhas que nao
tiveram oportunidade de fazer um curso superior antes, ou que estao no segundo curso, em busca

de mais aperfeicoamento e qualificacdo para o exigente mercado de trabalho. Pode-se observar
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esse aumento na faixa etaria em varios trabalhos com estudantes universitarios, como os de
Granado (2004), Oliveira e Santos (2005), Schleich (2006), Schleich, Polydoro e Santos (2006),
Fior (2008), entre outros, nos quais as idades dos estudantes variaram até 47 anos.

Fior e Mercuri (2004) realizaram um estudo sobre o impacto das atividades ndo-
obrigatorias na formacdo universitaria. Foram aplicadas entrevistas semi-estruturadas
individualmente em 16 estudantes voluntarios de ambos os sexos, com idades entre 20 e 24 anos,
matriculados em diferentes cursos de graduagdo de diferentes areas em uma universidade publica
do interior de Sdo Paulo. As autoras encontraram que os estudantes vivenciaram diversas
experiéncias que ndo faziam parte das atividades que continham no curriculo obrigatério dos
cursos. Os alunos perceberam alteragdes, mudangas ou consequéncias pessoais como as ocorridas
por meio de participacdo nas atividades ndo-obrigatorias com as quais se envolviam. Sdo citadas
como alteragdes: maior aceitacdo de suas proprias caracteristicas, amadurecimento pessoal,
autonomia ¢ auddacias nas decisdes, mudangas de atitudes, alteracdo da maneira de conduzir os
estudos e a vida pessoal, dentre outras. Alguns dos aspectos apresentados possuem caracteristicas
positivas em relagdo a formacao e o desenvolvimento do sujeito, porém, outros sdo indicados de
maneira negativa nas experiéncias universitarias. As autoras constataram que nao existe relagao
entre a natureza das atividades e as mudangas pessoais uma a uma. Um mesmo grupo de
mudancas pode ser influenciado por vérias atividades, assim como o contrario.

As autoras citam alguns exemplos de atividades nao-obrigatorias oferecidas para os
alunos universitarios, quais sejam, monitoria, iniciacdo cientifica, estdgios, bolsa-trabalho,
eventos € congressos, grupos esportivos, empresa-junior, participagdo em centros académicos,
representacao estudantil, entre outras. As mesmas sugerem que os estudantes sofrem mudangas
derivadas das atividades obrigatérias e nao-obrigatérias com as quais se envolvem no periodo

académico, e destacam os modelos de impacto como referencial tedrico para se estudar essas
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mudancas. Tais modelos buscam compreender as mudangas ocorridas no estudante universitario,
considerando o contexto no qual estd inserido como agente influenciador de transformagdes
cognitivas e afetivas desencadeadas ao longo dos anos da graduagao.

Ainda focalizando o aspecto do envolvimento de universitdrios com atividades nao-
obrigatorias ligadas a universidade, Fior (2008) realizou uma pesquisa sobre interagdes dos
universitarios com pares € envolvimento académico, e fez sua andlise baseada na modelagem de
equagdes estruturais. Foram participantes do estudo 1070 estudantes de uma universidade
localizada no estado de Minas Gerais. A autora identificou que experiéncias diretamente
relacionadas a contetidos académicos, como monitorias e estudo em grupo, geralmente sao
associadas de maneira positiva ao sucesso académico dos estudantes. Contudo, também existem
atividades que sdo relacionadas negativamente com o desenvolvimento cognitivo dos
universitarios, considerando principalmente o tempo dedicado a afazeres sociais. Com base em
seus resultados, a autora incita os pesquisadores da area a realizarem mais pesquisas sobre o tema
para que o conhecimento sobre as questdes nele envolvidas possam ser esclarecidas.

Como o interesse por estudos com estudantes universitarios vem crescendo, outras escalas
foram desenvolvidas com esta finalidade. Polydoro, Primi, Serpa, Zaroni e Pombal (2001)
desenvolveram uma Escala de Integracdo ao Ensino Superior (EIES), e depois de realizados
alguns estudos, encontraram qualidades psicométricas satisfatorias na Escala, além de
perceberem a existéncia de dois fatores principais imbricados com a integragdo académica. O
primeiro fator diz respeito a aspectos externos ao ambiente académico, que envolve satisfacao e
aderéncia ao curso. O segundo fator leva em consideracdo aspectos internos do sujeito, os quais
envolvem a sua capacidade de enfrentamento, reacdes fisicas, psicossomaticas e estado de humor.

Polydoro e Primi (2003) investigaram a relacdo entre caracteristicas de personalidade e

envolvimento académico em estudantes do ensino superior. Participaram do estudo 303
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estudantes, na maioria mulheres (70%), de diversos cursos de graduagdo, sendo a maioria com
idades entre 18 e 24 anos (78%). Foram aplicados os instrumentos Inventario Fatorial de
Personalidade (IFP), Escala de Integracdo Académica ao Ensino Superior (EIES) e um
questionario de identificagdo. Os resultados mostraram que o escore geral da EIES esta associado
a caracteristicas de personalidade relacionadas com a tendéncia a organizacdo, desejo de
mudanca e ndo assun¢ao de inferioridade ou culpa. Foram encontrados indicios que a crenca dos
estudantes em suas capacidades, o desejo de mudangas e a competéncia em organizar estratégias
de acdo estdo propensos a se associarem com uma maior adaptacao ao ensino superior.

Schleich, Polydoro e Santos (2006) buscaram analisar as qualidades psicométricas da
Escala de Satisfagdo com a Experiéncia Académica (ESEA). Participaram do estudo 351
estudantes com idades entre 16 e 47 anos, sendo 45,6% do sexo masculino, de uma institui¢ao
privada do interior do estado de Sao Paulo, dos cursos de Administragcdo, Ciéncia da Computagao
e Comunicac¢do do periodo noturno. As autoras basearam-se em uma escala original portuguesa,
que no decorrer do estudo sofreu importantes alteragdes, tornando-se um instrumento adequado a
populagdo brasileira. Apds a primeira etapa de adaptagdo, a versdo final do instrumento foi
aplicada. Foram encontrados resultados de validade e fidedignidade satisfatorios. Valendo-se da
analise fatorial exploratoria, a versdo final contou com 35 itens, e foram encontradas trés
dimensdes das cinco existentes na versao original, a saber, satisfacdo com o curso, oportunidade
de desenvolvimento e satisfagdo com a institui¢ao, explicando 47,7% da variancia total da escala.
O coeficiente alpha de Cronbach encontrado foi de 0,94, o que indica boa consisténcia interna de
seus itens na avaliacao da satisfacdo com a experiéncia académica.

Teixeira e cols. (2008) pesquisaram a adaptacdo a universidade em jovens calouros e
tiveram como objetivo descrever e investigar exploratoriamente a experiéncia de ingresso e

adaptacdo ao curso superior entre jovens. Em busca de ter acesso as percepgdes dos jovens sobre
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sua adaptacdo a universidade, os autores utilizaram uma entrevista com roteiro flexivel. A partir
dos relatos dos entrevistados, os autores encontraram grande diversidade de experiéncias
relacionadas ao ingresso na universidade. Contudo, na maioria dos participantes ndao foram
observadas dificuldades de adaptacdo a universidade que indicassem sofrimento psicoldgico
excessivo ou fracasso frente as exigéncias académicas. Embora mencionassem sentimentos de
solidao, de insatisfacdo com o curso, com professores, com colegas € com o funcionamento da
universidade, além de um nivel de exigéncia académica com o qual ndo estavam acostumados, os
participantes ndo descreveram essas experiéncias, em geral, como situacdes que nao
conseguissem lidar (apenas uma pessoa pensava em trocar de curso). Diante disso, as
experiéncias relatadas no estudo parecem refletir amplas possibilidades que parecem ser comuns
a maioria dos estudantes universitarios.

Considerando todo o exposto sobre as caracteristicas e as pesquisas sobre os estudantes
universitarios, o capitulo a seguir apontara as formas de avaliagdo nesse contexto. Serdo

abordados os diferentes instrumentos utilizados para avaliagdo, e contemplados estudos diversos

referentes a essa tematica.
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CAPITULO II - FORMAS DE AVALIACAO

Estudiosos procuram cada vez mais entender o processo de interagdo da instituigdo de
ensino superior com os estudantes e as mudangas ocorridas a partir desta interagdo. Eles buscam
a construcdo de instrumentos para caracterizar o estudante e investigar a experiéncia vivida
durante o processo de formagao universitaria (Schleich, Polydoro & Santos, 2006). Considerando
os inumeros problemas relacionados a compreensdo dos aspectos e variaveis envolvidos na
integracdo académica dos estudantes de ensino superior, considera-se necessaria a criacao € uso
de instrumentos de avaliagdo validados que sejam confidveis para aprofundar os conhecimentos
sobre as dimensodes que fazem parte desses processos (Teixeira, Castro & Piccolo, 2007).

De acordo com Santos e cols. (2006), existe a necessidade de se pesquisar sobre as
diversas variaveis envolvidas na integracdo académica dos estudantes universitarios. Muitos sao
os instrumentos criados para investigar essas variaveis, ¢ geralmente os instrumentos sao
desenvolvidos em outros paises, sendo que posteriormente pesquisadores procuram fazer estudos
de validagdo dos instrumentos estrangeiros.

O Questionario de Vivéncias Académicas (QVA) foi desenvolvido originalmente em
Portugal em 1997, procurando uma avaliagdo das vivéncias académicas que mais dificultam a
integracdo e o ajustamento dos estudantes, sendo composto por 170 itens, englobando um
conjunto de dimensdes da adaptacdo do jovem ao contexto universitario (Almeida, Soares &
Ferreira, 2002), distribuidos em 17 subescalas, quais sejam, gestdo do tempo, bases de
conhecimento para o curso, ansiedade na avaliagdo, percepcao pessoal de competéncia, gestdo de
recursos humanos, autoconfianca, adaptagdo a instituicdo, adaptagdo ao curso, desenvolvimento
de carreira, relacionamento com os professores, envolvimento em atividades extracurriculares,

relacionamento familiar, bem-estar fisico, método de estudo, relacionamento com colegas,
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autonomia pessoal e bem-estar psicoldgico. O instrumento verifica quais as dimensdes em que o
jovem tem mais dificuldade, considerando os problemas na adaptagdo e no rendimento dos
estudantes universitarios.

O QVA foi traduzido e submetido a um estudo piloto, cujos resultados demonstraram a
adequacgdo da traducdo. Os resultados mostraram que as subescalas ‘Relacionamento com a
familia’, ‘Desenvolvimento de carreira’ e ‘Relacionamento com professores’ tiveram as maiores
pontuagdes, € a subescala ‘Adaptacdo a instituigdo’ teve a menor pontuacdo. Apesar de serem
percebidas variagdes entre as pontuagdes dos estudantes portugueses e brasileiros, as diferengas
encontradas ndo foram significativas; os coeficientes encontrados nas subescalas foram acima de
0,70, com excec¢ao da ‘Envolvimento com atividades extracurriculares’, assim como ocorreu em
Portugal; e em relacdo ao sexo, observou-se que as mulheres obtiveram pontuacdes melhores que
os homens, sendo as diferengas significativas encontradas em apenas metade das subescalas
(Sbardelini, Santos, Noronha & Vendramini, 2001).

Um dos estudos desenvolvidos com o instrumento no Brasil foi publicado por Santos,
Noronha, Amaro e Villar (2005), que procuraram avaliar a maneira como os estudantes
ingressantes vivenciam o processo de integragdo académica nas dimensdes pessoal, interpessoal e
institucional, além de analisar a consisténcia interna do instrumento comparando os indices
obtidos pelos universitarios brasileiros com os obtidos pelos portugueses. O instrumento foi
aplicado em 357 estudantes ingressantes de cursos da area de humanas de uma universidade
particular do estado de Sao Paulo. Do total, 37% eram homens e 63% mulheres, com idades entre
17 e 57 anos (M=24,36; DP=7,15). Os resultados indicaram que as subescalas ‘Relacionamento
com a familia’, ‘Desenvolvimento de carreira’ e ‘Relacionamento com professores’ tiveram
pontuagdes maiores, ao passo que a subescala ‘Adaptacdo a instituigdo’ obteve a menor

pontuacdo, confirmando o que foi achado em Portugal. Nao foram encontradas diferencas



26

estatisticamente significativas entre os estudantes brasileiros e portugueses, € os coeficientes
apresentados foram acima de 0,70, assim como encontrado em Portugal. Também foi encontrado
que, de modo geral, as mulheres apresentaram melhores resultados.

Também Cunha e Carrilho (2005) utilizaram o QVA buscando ampliar o conhecimento
das relagdes entre as primeiras experiéncias do estudante no ensino superior € O Sucesso
académico. Tiveram como objetivo analisar o quanto estdo relacionadas as vivéncias académicas
e o rendimento académico dos alunos ingressantes no ensino superior. Foram sujeitos da pesquisa
100 alunos do primeiro ano do curso de engenharia militar, sendo 12 do sexo feminino e 88 do
sexo masculino, com idades entre 16 e 24 anos. O QVA, em sua versdo original com 170 itens,
foi utilizado para avaliar as vivéncias académicas. Para a avaliagdo do rendimento escolar dos
alunos, utilizou-se trés disciplinas essenciais a formagio do engenheiro: Fisica, Célculo e Algebra
Linear.

Como resultados, foram encontradas maiores médias nas subescalas ‘Relacionamento
com colegas’, ‘Adaptacdo ao curso’ e ‘Desenvolvimento de carreira’, apontando estas como as
vivéncias mais favoraveis. Em contrapartida, as subescalas ‘Bases de conhecimento para o curso’
e ‘Gestao do tempo’ apresentaram médias mais baixas, sendo consideradas como as vivéncias de
maior dificuldade na adaptagdao académica.

Os estudos publicados com a versao integral do QVA no Brasil sdo escassos € ndo foi
identificado nenhum que apresentasse as evidéncias de validade desse instrumento para a
populacdo brasileira. Foi desenvolvido entdo do Questionario de Vivéncias Académicas — versdao
reduzida (QVA-r) em Portugal, e os estudos brasileiros que trabalham com a tematica passaram a
utilizar essa nova versao do instrumento, possivelmente por considerarem a versao completa de

170 itens mais dificil de ser aplicada no contexto de sala de aula (Santos & cols., 2010).
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No Brasil, o estudo de validagdo do QVA-r foi realizado por Granado, Santos, Almeida,
Soares ¢ Guisande (2005) com 626 alunos ingressantes de duas Instituigdes do Ensino Superior
(IES) do interior paulista, sendo uma particular e uma publica. Depois de realizada uma andlise
fatorial exploratoria, diferencas nos itens foram encontradas a partir do instrumento original
portugués. Trés itens migraram de uma dimensdo para outra e seis itens foram excluidos por
possuirem carga fatorial menor que 0,30. Essas mudancas sugerem que os estudantes brasileiros
podem ter tido uma compreensdo diferente do que abordava as afirmacdes contidas nesses itens.
O item 15 teve carga fatorial inferior ao mencionado, mas foi mantido no instrumento porque
provavelmente as respostas dadas a ele podem ter sido devido ao fato de que os participantes

eram iniciantes na universidade.

Santos e cols. (2006) utilizaram a versdo reduzida do Questiondrio de Vivéncias
Académicas (QVA-r) para descrever como os alunos do ensino superior de um instituto militar
percebem sua integragdo ao ambiente universitario. Participaram do estudo 150 estudantes
brasileiros, ingressantes e concluintes do curso de engenharia, com média de idade de 21,53 anos,
sendo a maioria do sexo masculino e sem atividade remunerada. Os resultados mostraram que a
percepcao de integracdo em todas as dimensdes do instrumento ¢ mais alta que a média possivel
de pontos em cada uma delas e na escala total. Os alunos ingressantes perceberam sua integracao
académica como mais positiva, principalmente nas dimensdes ‘carreira’ e ‘institucional’, sendo
que apenas na primeira dimensdo foi encontrada diferenga estatisticamente significativa, e na
segunda a diferenca foi marginalmente significativa. Foram encontradas diferencas
estatisticamente significativas apenas para os concluintes na dimensao ‘interpessoal’ a favor dos
que exerciam atividade remunerada e na dimensdo ‘institucional’ a favor dos que ndo exerciam

atividade remunerada.
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Por sua vez, Schleich (2006) utilizou 0 QVA-r e a Escala de Satisfagdo com a Experiéncia
Académica (ESEA), aplicados em 311 universitarios de diversos cursos de uma instituicdo
particular de ensino superior (IES). Os participantes eram de primeiras ¢ quartas séries, todos do
periodo noturno, sendo 196 ingressantes e 115 concluintes, 55% do género feminino, com idades
entre 16 e 47 anos. Os resultados indicaram que os alunos percebiam sua integragdao académica
como mediana, tanto em cada uma das dimensdes quanto na escala total do instrumento.
Verificou-se que a média mais alta entre os alunos ingressantes foi na dimensdo ‘carreira’ e a
mais baixa, na dimensdo ‘pessoal’. Em relacdo aos concluintes, a média mais baixa ocorreu na
dimensao ‘pessoal’, enquanto a mais alta foi na dimensao ‘interpessoal’. A autora concluiu que
os resultados confirmaram diferengas entre ingressantes € os concluintes, tanto com relagdo a
percepcao da integracdo como em termos da satisfacdo académica, que era maior entre os
ingressantes. Porém, observa que esses dados podem refletir a realidade da instituicdo em que os
dados foram coletados (IES privada e alunos do periodo noturno), insistindo na importancia se

estender o estudo a outras Instituicdes de Ensino Superior.

\

Com o intuito de compreender mais sobre o problema da adaptacdo a universidade,
Teixeira, Castro e Piccolo (2007) realizaram um estudo no qual procuraram avaliar as variaveis
consideradas relevantes nesse processo. Também pretenderam verificar o padrdo de correlagdes
das cinco dimensdes do instrumento com algumas variaveis, sugeridas pela literatura, a saber,
nivel de participacdo em atividades extracurriculares, apoio familiar percebido em relacdo a
escolha profissional realizada, apoio familiar emocional percebido, nivel de interacdo extra-classe
com professores, nivel de comportamento exploratério vocacional e ano do curso (anos
cursados). Como resultados, os autores constataram que as médias observadas em todas as

escalas do QVA-r estiveram acima do seu ponto médio (valor 3), o que sugere que oS



29

participantes perceberam-se (em média) pelo menos razoavelmente adaptados ao contexto da
universidade. As correlagdes observadas entre as dimensdes do QVA-r foram todas positivas e

estatisticamente significativas.

Em estudo recente, Noronha, Martins, Gurgel e Ambiel (2009) analisaram as relagdes
entre interesses profissionais e vivéncias académicas. Foram participantes da pesquisa 159
estudantes universitarios, de idades entre 17 ¢ 51 anos, com média de 24,35 anos, sendo 46,3%
do sexo feminino e 53,7% do masculino, alunos nos primeiros e ultimos semestres de
Administracao (51,2%) e Direito 48,8%). Os instrumentos utilizados foram a Escala de
Aconselhamento Profissional (EAP) e o Questionario de Vivéncias Académicas - reduzido
(QVA-r). Como resultados, os autores encontraram que as maiores médias no QVA-r foram
encontradas nas dimensdes ‘Carreira’ e ‘Interpessoal’, enquanto que a dimensao ‘Institucional’
revelou a menor média. Diferencgas significativas foram encontradas na dimensao ‘Estudo’ em
que as mulheres obtiveram médias mais altas. Trés das cinco dimensdes do QVA-r se
diferenciaram significativamente em relagdo aos cursos, percebendo-se que os estudantes de
Direito obtiveram maiores médias nas dimensdes ‘Interpessoal’ e ‘Carreira’, enquanto que

estudantes de Administracao destacaram-se em ‘Institucional’.

Outros resultados obtidos por Noronha e cols. (2009) referiram-se as correlacdes entre os
dois instrumentos (QVA-r e EAP), observando que a dimensdo ‘Artes e Comunicagdo’
correlacionou-se positivamente com ‘Interpessoal’, enquanto que ‘Ciéncias Bioldgicas e da
Saude’ apresentou-se negativamente correlacionada com ‘Institucional’. A dimensdo ‘Ciéncias
Agrarias e Ambientais’ correlacionou-se positivamente com ‘Interpessoal’ e negativamente com
‘Institucional’; as dimensdes ‘Atividades Burocraticas’ e ‘Ciéncias Humanas e Sociais

Aplicadas’ correlacionaram-se positivamente com as dimensdes ‘Carreiras’ e ‘Estudo’ do QVA-
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r; ¢ a dimensao ‘Entretenimento’ da EAP correlacionou-se positivamente com ‘Institucional’ do

QVA-r.

Alguns instrumentos nacionais também foram construidos com o proposito de ampliar o
conhecimento da universidade sobre si mesma e sobre seus estudantes, fato considerado como
necessario para que as instituicoes de ensino cumpram efetiva e adequadamente suas funcdes
cientificas e sociais. Nesse sentido, instrumentos de avaliagdo vém sendo elaborados, no Brasil e
em outros paises, objetivando caracterizar o estudante universitario e verificar como as
experiéncias universitdrias marcam sua trajetéria académica (Vendramini & cols., 2004). Sob
essa perspectiva, Polydoro e cols. (2001) buscaram desenvolver um instrumento com o objetivo
de avaliar a integragdo do estudante no ensino superior, € criaram a Escala de Integracdo ao
Ensino Superior (EIES).

O instrumento possui 45 itens no formato Likert de sete pontos, baseado nas categorias
das subescalas do Student Adaptation to College Questionaire (SACQ; Baker & Siryk, 1989) e
na literatura sobre o tema. Os itens agruparam-se em 12 subescalas: 1) Relacionamento com
colegas - relagdes com os colegas, oportunidades para conhecer pessoas na universidade; 2)
Ambiente universitario - relacdes com os professores, infra-estrutura e atividades oferecidas pela
universidade; 3) Investimento académico - desempenho académico, realizagdo das tarefas; 4)
Participagdo em eventos - participagdo em atividades esportivas, sociais, culturais e cientificas
promovidas pela universidade; 5) Enfretamento - estado fisico e psicoldgico relacionado as aulas,
as atividades e as avaliagdes; 6) Aderéncia a instituicdo: compromisso com O curso — seguranga €
interesse pelo curso escolhido; 7) Condicdes fisicas - estado fisico que interfere nas atividades
académicas; 8) Estado de humor - sentimentos do aluno; 9) Relacionamento com os professores -

disponibilidade dos professores em atender os alunos durante e fora as aulas; 10) Aderéncia a
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institui¢do: compromisso com a graduacao — interesse pela universidade escolhida; 11) Apoio
familiar - relagdes com os familiares e o apoio recebido; e 12) Satisfagdo com o curso -
sentimentos em relacdo aos colegas, professores, funcionarios da universidade e em relacao ao
conteudo das disciplinas do curso escolhido. O estudo demonstrou que a escala, de modo geral,
possui qualidade psicométrica satisfatoria, e quanto a consisténcia interna, o coeficiente atingido
foi de 0,86 (Schleich, 2006).

Outro instrumento desenvolvido no Brasil foi a Escala de Avaliacdo da Vida Académica
(EAVA), por Santos, Polydoro, Vendramini, Natario e Serpa (2003). A escala foi construida com
base na literatura internacional e nos estudos nacionais que buscaram caracterizar € compreender
os fendmenos ocorridos com o estudante ao enfrentar as demandas com as quais se depara
durante o seu cotidiano académico. Originalmente a EAVA foi organizada com 66 itens,
considerando-se dez dimensoes: formagdo académica anterior, relacionamento, envolvimento
com atividades universitarias, escolha do curso, desempenho académico, habilidades para o
estudo, condi¢cdes de estudo, condicdes externas, condi¢des de saude fisica e psicologica,
ambiente universitario. Os itens foram distribuidos aleatoriamente em uma escala Likert de cinco
pontos e sua redacdo construida em duas versoes diferentes, sendo uma para alunos regularmente
matriculados e outra para evadidos, cuja diferenca referiu-se apenas ao tempo verbal das
afirmagoes.

A EAVA apresentou qualidade psicométrica satisfatéria quanto a sua validade de
contetido e de construto. Foi realizada a analise fatorial exploratoria dos itens para verificar a
validade da escala e a analise de consisténcia interna para verificar a sua fidedignidade. Para a
analise das variaveis, considerou-se a pontuacao atribuida a cada item da escala e a pontuacao
total (Vendramini & cols., 2004). Antes de utilizar a analise fatorial, as autoras verificaram a

existéncia de correlacdo entre as variaveis envolvidas e a adequacdo da amostra e constataram
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que os coeficientes de correlagdo sdo em sua grande maioria significativamente diferentes de zero
(79,1%). O coeficiente para o teste de esfericidade de Bartlet igual a 1.9497,189 (p<0,001)
permitiu concluir que a matriz de correlacdo ¢ adequada para o uso da andlise fatorial. A
adequacgdo da amostra foi verificada pelo teste de Kaiser-Meyer-Olkin, (KM0O=0,903) e indicou
uma 6tima adequagao dos dados para a analise fatorial (Vendramini & cols., 2004).

No estudo sobre a construcao e validagao da EAVA de Vendramini e cols. (2004), a cada
extracao de fatores foi efetuada uma nova analise fatorial até que todos os itens satisfizessem ao
critério estabelecido. No total foram realizadas sete extracdes que resultaram numa escala de
cinco fatores com autovalores superiores a um e explicando 32,6% da variancia total da escala,
ficando, entdo, composta de 43 itens com cargas fatoriais superiores a 0,30 em todos os cinco
fatores principais. Vale salientar que esse € o tnico estudo publicado com a escala.

Objetivando alcancar uma variancia explicada mais significativa, foram efetuadas analises
fatoriais por extracdo de componentes principais pelo método varimax, considerando como base
os cinco fatores extraidos na andlise anterior. A versdo final da escala indicou a presenga de cinco
fatores com autovalores maiores que um, explicando 43% da variancia total ¢ composta de 34
itens com cargas fatoriais superiores a 0,30 em todos os fatores. Apresentou um coeficiente de
Cronbach satisfatorio (¢=0,873), indicando uma boa consisténcia interna de seus itens na
avaliacdo um mesmo construto, ou seja, a integracao do estudante a vida académica (Vendramini
& cols., 2004).

Outro construto relacionado com a vivéncia académica ¢ o da satisfagdo, sendo este muito
analisado por estudiosos na area. O instrumento mais antigo relatado sobre satisfacdo académica
¢ o College Student Satisfaction Questionnaire (CSSQ), criado com a finalidade de fornecer um
instrumento psicometricamente mais eficaz para avaliar a satisfagdo do estudante e proporcionar

informacdes adicionais em relacdo aos seus componentes. Ha também o Student Satisfaction
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Inventory (SSI), que tem a finalidade de obter uma avaliagdo anual indicativa do grau de
satisfacdo e o nivel de importancia que os estudantes atribuem as areas de sua experiéncia
académica, sugerindo se as instituicdes estdo atendendo suas expectativas (Schleich, Polydoro &
Santos, 2006).

Outro instrumento com a mesma finalidade ¢ a Escala de Satisfagdo Académica, que
colaborou com o estudo da satisfacio académica dos estudantes portugueses. Também
desenvolvido em Portugal, h4 ainda o Questiondrio de Satisfacdo Académica (QSA), o qual busca
avaliar o grau de satisfagdo dos estudantes associado a diversos aspectos da sua experiéncia
universitaria (Schleich, Polydoro & Santos, 2006).

No Brasil, Pachane (2004) realizou um estudo transversal sobre a experiéncia
universitaria e sua contribuicao ao desenvolvimento pessoal do aluno. Participaram da pesquisa
122 alunos de cursos diversos de diferentes areas do conhecimento, que frequentavam o periodo
diurno e que tivessem ingressado na universidade ha trés anos na época da coleta de dados, sendo
51% do sexo masculino ¢ 49% do sexo feminino, com idades variando de 19 a 22 anos. O
instrumento utilizado foi um questionario elaborado especificamente para o estudo que continha
questdes abertas e fechadas, possibilitando analises quantitativas e qualitativas dos resultados. As
questdes se referiam as expectativas iniciais dos estudantes em relacdo a universidade, as
frustracdes e satisfacOes com a entrada na universidade, e as experiéncias de aprendizagem
consideradas mais significativas.

Entre os resultados, a autora encontrou que 34,64% dos respondentes afirmaram que
procuraram a universidade para ter uma formacao profissional e ter certeza que entrariam no
mercado de trabalho, que ¢ cada vez mais exigente; 19,55% procuraram se realizar
profissionalmente e conseguir ascensdo econOmico-social e qualidade de vida futuramente;

15,08% enxergavam a universidade como um meio para obter um diploma para exercer qualquer
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profissdo, ja que o mercado exige niveis cada vez mais altos de titulagdo. Em relagdo as
expectativas e preocupagdo com as caracteristicas da formacao profissional, 51,31% dos sujeitos
almejavam a qualidade da formacao, destacando as qualidades dos cursos e professores e a
possibilidade de contato com a prética.

Ainda como achado do estudo de Pachane (2004), foram detectadas algumas frustragdes
especialmente relativas ao curso (24,85%), que se referiam a carga horaria elevada e a falta de
contato com a pratica at¢ o momento da pesquisa (terceiro ano de curso). Também surgiram
queixas em relacdo aos professores por terem relacionamento dificil ou falta de didatica
(24,24%); e em relacdo a organizagdo da universidade de modo geral (21,82%) no tocante a
burocracia, dificuldades de transporte, moradia, etc. Outra categoria identificada diz respeito a
problemas pessoais como ndo conseguir se adaptar a vida académica, dificuldade de
relacionamentos, auséncia da familia, e também a questdes supra-estruturais como desemprego,
politica nacional, etc. Em relacdo as situagdes de aprendizagem mais significativas,
relacionamentos pessoais (21,43%) foi o item que predominou, seguido de curso (17,86%),
residéncia fora (17,14%), atividades de pesquisa (16,78%) e atividades extracurriculares
(13,93%). Vale ressaltar que grande parte dos alunos consideravam-se mais maduros, seguros,
desembaragados, organizados, criticos, exigentes, desconfiados, humildes e tteis depois de terem
entrado na universidade.

O estudo mais recente encontrado sobre os aspectos da adaptacdo do estudante a vida
universitaria foi o de Mattanah e cols. (2010), no qual examinaram os efeitos de intervengao
sobre o ajustamento da faculdade em um grupo de apoio social. Todos os participantes foram
ingressantes de uma universidade suburbana categorizada pela Carnegie Foundation for the
Advancement of Teaching (fundagdo que apodia as transformacdes necessarias na educacao

americana) como uma institui¢do grande, de quatro anos e principalmente ndo-residencial, pois
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menos de 25% dos 10.000 estudantes regularmente matriculados ndo moram no campus. Durante
um periodo de dois anos foram enviadas cartas para aproximadamente 3.000 estudantes
selecionados aleatoriamente no banco de dados de alunos admitidos e matriculados. Apenas 184
estudantes retornaram os formularios de autorizagao preenchidos, sendo que 13 nao conseguiram
concluir qualquer um dos instrumentos online e nao foram incluidos nas analises, ficando o total
com 171 participantes. Destes, 88 foram sorteados para participarem de um grupo de intervencao
de apoio social no inicio do semestre e 83 foram alocados no grupo controle. Os estudantes
tinham idade média de 17,7 anos, sendo 120 do sexo feminino ¢ 51 do sexo masculino, €
etnicamente, 67.9% caucasiano, 16,4% afro-americano, 5,7% asiatico-americano, 1,3% latino ¢
8,7% se declararam como multirracial ou "outras". A intervencao foi realizada num periodo de
nove semanas.

Como instrumentos, foram utilizados o Student Adaptation to College Questionnaire,
composto por 67 itens distribuidos em quatro subescalas que avaliam a adaptacdo académica,
social e emocional, € o comprometimento com a universidade, variando as respostas de 1 (nada a
ver comigo) a 9 (tudo a ver comigo); o The Social Provisions Scale para medir a percepcao de
apoio social, composto de 24 itens que avaliam seis dimensodes inter-relacionadas de relagdes
sociais, numa escala Likert de 4 pontos, variando de 1 (discordo plenamente) a 4 (concordo
plenamente); The UCLA Loneliness Scale para avaliar sentimentos de soliddo, formada por 20
itens utilizando uma escala Likert também de 4 pontos variando de 1 (nunca) a 4 (muitas vezes);
0 The New College Students Concerns Scale (NCSCS) para avaliar preocupacdes comuns
relacionadas ao inicio da faculdade, com 25 itens dispostos em uma escala Likert de 5 pontos
variando de 1 (ndo me preocupa nem um pouco) a 5 (me preocupa muito). Além desses

instrumentos foram analisadas também algumas variaveis demograficas como a idade, residéncia,
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numero de irmaos, ordem de nascimento, grau de instrucao e profissdo dos pais, € pontuacdes em
testes do ensino médio.

Os procedimentos de “aleatorizagdo” conseguiram criar grupos inicialmente equivalentes
em solidao, apoio social percebido e variaveis demograficas, embora o grupo de intervencao
fosse superior em preocupagdoes de ajustamento. Em geral, a participagdo no grupo de intervengao
aprimora o ajustamento social dos alunos, pois os alunos deste grupo sofreram menos soliddo e
tiveram maior apoio social percebido. Ndo foram encontradas diferengas estatisticamente
significativas entre os grupos de interven¢do e de controle em nenhuma variavel demografica e
nem em relagdo a sentimentos de soliddo ou apoio social; porém, o grupo de intervengao
apresentou niveis significantes de preocupacdes de ajustamento. Os resultados deste estudo
sugerem que um programa de intervencao efetivo pode afetar positivamente o ajustamento social
dos alunos na Universidade (Mattanah & cols., 2010).

Diante de todo o exposto, o presente trabalho visa buscar evidéncias de validade para um
instrumento nacional de vivéncia académica, o que sera detalhado mais adiante. Ao lado disso,
também procurara averiguar se os resultados obtidos por meio desses instrumentos estdo
correlacionados com o desempenho académico. A esse respeito, considerando a dificuldade de
acesso as notas dos universitarios, bem como a diversidade de critério de avaliagdo de
aprendizagem, referidas no estudo de Oliveira e Santos (2005), decidiu-se tomar a compreensao
de leitura, tal como avaliada pelo Teste de Cloze como medida de desempenho, justificando a

abordagem desse tema no capitulo que se segue.
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CAPITULO III - DESEMPENHO ACADEMICO E COMPREENSAO DE LEITURA

O desempenho académico ¢ considerado importante em todo processo de ensino e
aprendizagem, e por vezes pode até contribuir para a permanéncia ou evasao de alunos no ensino
superior. Sousa (1997, citado por Oliveira & Santos, 2005) afirma que avaliando o rendimento
escolar se pode verificar se os objetivos de determinado curso estdo sendo atingidos. Dada a
importancia da leitura e de sua compreensdo no cotidiano académico e na vida pessoal dos
individuos, cada vez mais sdo feitos estudos relacionados a tematica. Existem instrumentos de
avaliacdo da compreensao de leitura para o ensino fundamental, médio e superior, ¢ um dos mais
utilizados € o Teste de Cloze. Por essa razao, Santos, Boruchovitch e Oliveira (2009) publicaram
recentemente um livro sobre o Cloze como teste € como técnica. Nele, as autoras reuniram varias
pesquisas de estudiosos que tém utilizado esse instrumento.

Desde ha alguns anos, pesquisadores de diversos paises t€ém investigado a relacdo entre
desempenho em leitura e rendimento académico (Silva & Witter, 2008). Existem também
investigacdes nas quais se ressalta a existéncia de relagdo entre essas varidveis, assim como com
outros aspectos da vida académica. Santos, Suehiro e Oliveira (2004) e Oliveira e Santos (2005)
encontraram correlagdes entre o rendimento académico e a compreensdo de leitura. Diante disso,
o teste de Cloze foi considerado um instrumento apropriado para avaliar a compreensdo em
leitura, apresentando evidéncias de validade concorrente, tendo como critério o desempenho
académico (Silva & Santos, 2004).

Em relagdo ao ensino superior, Silva e Witter (2008) comentam que a compreensao do
texto ¢ essencial para que se possa afirmar que realmente ele foi lido, visto que a leitura ¢ um dos
principais recursos de aprendizagem. Apontam o ensino superior como a ultima oportunidade

formal para o aluno se tornar um leitor competente, afirmando que por meio dela € possivel
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tornar-se um melhor cidaddo e profissional. As autoras ressaltam que em todas as disciplinas
académicas, a maior parte do aprendizado se faz via leitura. Portanto, a leitura ¢ considerada uma
competéncia basica, € a sua avaliagdo ¢ importante em todos os niveis de ensino. No mesmo
sentido, Silva e Santos (2004) indicam que ha a necessidade de instrumentos de avaliagdo, € no
tocante a0 comportamento de ler, consideram o Teste Cloze como um deles, pois possibilita a
mensuracao da compreensao em leitura, enquanto fendomeno psicoldgico. Essas consideracoes
reafirmam a adequacao de se usar o Teste de Cloze como medida de desempenho académico dos
alunos, ja que varios estudos tém apontado relagdes positivas existentes entre a compreensao de
leitura e o desempenho académico.

Em relacdo aos estudos utilizando o teste de Cloze como medida de desempenho em
universitarios, Silva e Santos (2004) avaliaram a compreensdo em leitura de alunos do ensino
superior e sua relagdo com o desempenho na prova de lingua portuguesa no vestibular e a média
de notas obtida no primeiro ano. As autoras aplicaram o Teste de Cloze em 782 alunos
ingressantes de oito cursos de uma universidade particular, com idades entre 18 e 50 anos, sendo
67,5% estudantes do sexo feminino e também recorreram as planilhas com as notas dos alunos.
Como resultados, encontraram que a pontuacao obtida no Cloze foi muito baixa, inferior a média
de pontos possiveis. Ao lado disso, identificaram uma correlacdo positiva e estatisticamente
significativa, porém, de baixa magnitude entre a pontuacao no Cloze, o rendimento académico e a
nota em lingua portuguesa do vestibular.

Santos, Suehiro e Oliveira (2004) analisaram a relacdo entre a compreensao de leitura e o
rendimento académico em disciplinas especificas do curso de Psicologia em 115 estudantes
universitarios ingressantes de uma universidade do interior paulista. Dois textos foram
preparados e aplicados segundo a técnica de Cloze juntamente com um questionario com

questdes fechadas, com o objetivo de identificar os tipos de avaliacdo de aprendizagem usados
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pelos professores. Foram identificados indices de correlagcdo alta e positiva entre os escores
médios dos dois testes de Cloze e as notas obtidas em algumas das disciplinas cursadas. As
autoras concluiram que a compreensao em leitura relaciona-se com o desempenho académico,
especialmente quando a nota € resultante de uma producao individual do aluno na situacdo de
avaliacdo.

O estudo de Oliveira e Santos (2005) propds-se a explorar a relagdo entre a compreensao
em leitura, o desempenho académico e o tipo de avaliagdo da aprendizagem em disciplinas
especificas. Participaram do estudo 270 alunos ingressantes dos cursos de administracao, direito e
psicologia, dos periodos diurno e noturno, de uma universidade particular do interior paulista.
Foram preparados dois textos de acordo com a técnica de Cloze e um questionario visando a
caracterizagdo dos tipos mais frequentes de avaliacdo utilizados no ensino superior. Os resultados
mostraram correlagdo positiva, embora nao significativa estatisticamente entre a compreensao em
leitura, o desempenho académico e o tipo de avaliacdo da aprendizagem empregado. Pdde ser
observado também que as disciplinas com produgdo escrita essencialmente individual,
apresentaram tendéncia de correlagdo positiva com os coeficientes encontrados entre os escores
do Cloze e do desempenho académico.

Por sua vez, Joly e Paula (2005) investigaram 201 estudantes universitarios ingressantes
de diferentes areas de uma universidade particular do interior de Sdo Paulo, aplicando um texto
com a técnica de Cloze e a Escala de Avaliacdo de Estratégias de Aprendizagem. Como
resultados, encontraram que a maioria dos participantes obteve desempenho em nivel de
frustracao no teste de Cloze (acerto de até 44% das respostas) indicando que os estudantes
tiveram pouco €xito na compreensdao do texto. Ndo foi encontrada correlacdo estatisticamente

significativa entre estratégias de aprendizagem e desempenho em leitura
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Buscando comparar o nivel de compreensdo em leitura percebido por alunos de
Psicologia, as estratégias de aprendizagem empregadas na superagao dos problemas encontrados,
bem como verificar a real dificuldade de compreensdo dos alunos para responder ao Teste de
Cloze, Santos, Suehiro, Vendramini e Santos (2006) investigaram 178 estudantes universitarios,
sendo 113 do 1° ano e 65 do 4° ano. Foram aplicados um texto cientifico da area, questdes sobre
as dificuldades percebidas e sobre as estratégias utilizadas para a sua superacdo, € um teste de
Cloze de dificuldade similar ao primeiro, visando a avaliacdo da compreensao em leitura. Foi
observada uma diferenca estatisticamente significativa no nivel de compreensdo em leitura com
superioridade dos alunos do 4° ano em relagdo aos do 1° ano. Os alunos do 4° ano perceberam
maior dificuldade na compreensdo do primeiro texto, mas a diferenca entre as turmas nao foi
estatisticamente significativa.

Em 2006, Cunha e Santos publicaram um estudo com o objetivo de verificar as relagdes
entre as habilidades de compreensdo em leitura e de produgdo escrita em universitarios. Os
sujeitos foram 134 alunos ingressantes em cursos das dreas de exatas, humanas e bioldgicas que
responderam ao Teste de Cloze para avaliagdo da compreensao, e ainda produziram uma redagao.
As autoras adotaram como critérios de avaliagdo o uso da ortografia, a concordancia verbal e a
concordancia nominal na producdo textual. Os resultados indicaram que quanto menor a
compreensdo da leitura, maior o nimero de erros nos topicos gramaticais, sendo detectada uma
correlacdo negativa e significativa entre essas habilidades. Mais uma vez, o teste de Cloze foi
considerado como um instrumento 1til para detectar o nivel de compreensado dos leitores.

O trabalho de Hussein (2008) teve como objetivo testar a eficiéncia do procedimento de
treino em Leitura Compreensiva e Leitura Critica, além de verificar a generalizagdo do treino
oferecido para algumas habilidades de leitura. A autora separou os participantes em dois grupos

de alunos do curso de Psicologia: G.E.I e G.E.II, cada um com dez participantes. Utilizou o Teste
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de Cloze, o Teste de Criticidade, o Teste de Criatividade e o Questionario de Caracterizagao do
Comportamento de Ler (QCCL) no pré e pos-teste. Os participantes foram distribuidos em dois
grupos, o G.E.1, que recebeu treino de Compreensdo, ¢ o G.E.2, em que foi treinado a
Criticidade. Os resultados demonstraram que treino oferecido em ambos os grupos foi eficiente.
De modo geral, o grupo submetido ao treino de compreensao apresentou melhor desempenho em
criticidade textual do que o grupo que passou pelo treino de criticidade. Concluiu-se que em
ambos os grupos houve a melhoria dos comportamentos de leitura criativa, motivacao de leitura,
e compreensao textual.

Diante da verificacdo da relagao existente entre a compreensao de leitura e o desempenho
académico nos varios estudos mencionados, optou-se pela aplicagdo do Teste de Cloze no
presente estudo, especialmente pelo fato de que o instrumento possui qualidades psicométricas
satisfatorias. A aplicacdo desse teste na pesquisa tem a finalidade de explorar possiveis relagoes
existentes entre a compreensao em leitura e a vivéncia académica.

Diante do exposto, considera-se necessario pesquisar mais sobre essa etapa da vida, ou
seja, a experiéncia académica, plena de mudangas e desafios para os jovens, como ja referido
anteriormente. Nesse sentido, o presente trabalho pretende contribuir com a busca de mais
informacodes acerca dessa populacao, propondo-se a investigar novas evidéncias de validade para
a Escala de Avaliacao da Vida Académica (EAVA). Urbina (2007) entende a validade como a
questdo principal relativa aos escores dos testes e seus usos, € a define como “o grau em que
todas as evidéncias acumuladas corroboram a interpretacao pretendida dos escores de um teste
para os fins propostos” (Urbina, 2007, p. 155). Nesse sentido, propde-se a investigar a validade
convergente/discriminante para a EAVA comparando-a com o QVA-r, visto que os dois

instrumentos avaliam o mesmo construto.
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Conforme Pachane (2004) e Santos e cols. (2010), poucas sdo as investigacoes relativas
ao estudante universitario, mesmo sabendo da importancia social e politica que o conhecimento
sobre esse segmento estudantil tem para a realidade brasileira. Em adi¢cao, em ambos os textos os
autores comentam que sdo ainda mais limitados os estudos que realmente t€ém o universitario
como objeto central, ndo apenas como coadjuvante na investigagao de outras variaveis.

Pesquisas com foco nos estudantes universitarios podem resultar em um ganho teorico e
metodologico para todos que se interessam em conhecer mais essa populagdo. Acredita-se,
portanto, que pesquisadores e outros profissionais que trabalham diretamente com esses jovens,
poderdo se beneficiar com os produtos dessas pesquisas que poderdo apontar caminhos para
acoes de docéncia e para gestao educacional. Essas informagdes poderdo oferecer elementos para
que as instituigdes de ensino superior possam se apoiar para cumprir de maneira mais eficaz a
dificil tarefa de formar pessoas, profissionais competentes e cidaddos criticos (Bariani, Buin,
Barros & Escher, 2004; Mercury & Polydoro, 2003; Pachane, 2004; Santos & cols., 2010). Além
disso, destaca-se o fato de que os estudantes focalizados neste estudo sdo de instituicoes de um
estado do nordeste, enquanto que a maior parte dos estudos que existem sobre o tema encontra-se
concentrado nas regides sul e sudeste do Brasil, o que mostra a grande caréncia de estudos dessa
natureza em cidades e estados de outras regides do pais.

Destaca-se ainda a importancia de se ter instrumentos com boas qualidades psicométricas,
pois assim pode-se aplica-los sabendo que eles realmente desempenham o papel o qual foram
designados a cumprir. Portanto, o interesse na busca de evidéncias de validade para a EAVA
surge a partir dessa preocupacao.

A preocupacdo em se estudar e estabelecer qualidades psicométricas de um instrumento
para a populacdo brasileira estd ligada as exigéncias do Conselho Federal de Psicologia (CFP),

que exige requisitos minimos a serem atendidos para tornar um instrumento valido para uso no



43

pais. Atualmente essa preocupacdo ¢ bem maior, porém, ainda precaria (Granado, 2004). O
estudo dessas propriedades ¢ realizado pela Psicometria, que consiste em técnicas utilizadas para
atribuir nimeros a fendmenos observaveis. Sendo as técnicas aplicadas de forma sistematica, os
fendmenos ficam sujeitos a confirmacao e analise, tornando-se mais objetivos e fazendo parte da
arena cientifica (Urbina, 2007).

A realizagdo deste estudo torna-se importante na medida em que vem contribuir com mais
informacodes acerca da populagdo mencionada, que carece de mais atencdo tanto por parte dos
pesquisadores quanto das proprias instituigdes de ensino. Para tanto, tem como objetivos buscar
evidéncias de validade convergente para o instrumento EAVA por meio de correlagdo com o
QVA,; averiguar a correlacdo entre a EAVA e o desempenho em leitura dos alunos pelo Teste de
Cloze; e comparar os alunos considerando varidveis como natureza juridica da instituicao, sexo,
area de conhecimento, atividade remunerada, fase do curso, faixa etaria e reprovagdo na vida

académica.
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METODO

Participantes

A pesquisa foi desenvolvida com 580 estudantes matriculados em diversos cursos de
graduacdo de duas universidades do estado da Paraiba, ambas localizadas em Jodo Pessoa, sendo
uma particular (n=283) e a outra publica (n=297). As idades variaram de 18 a 61 anos (M=22,37;
DP=4,94), sendo 55% do sexo feminino e 45% do sexo masculino, de semestres variados (2° ao
10°). Em relagcdo a fase do curso, os alunos foram agrupados em semestres iniciais (2° e 3°;
n=259), semestres intermediarios (4° ao 6° n=164) e semestres finais (7° em diante; n=143),
como apresentado na Tabela 1. Vale salientar que a amostra foi ndo-probabilistica, pois a escolha

das institui¢des foi feita por conveniéncia e facilidade de acesso as instituigdes.

Tabela 1. Numero de alunos por categorias de agrupamento dos semestres letivos

Numero de alunos

Agrupamento dos Semestres

n %
Semestres iniciais 259 447
Meio do curso 164 28,3
Semestres finais 143 24,7
Total de respondentes 566 97,6
Nao informaram 14 2,4
Total de alunos 580 100,0

Os alunos provenientes de instituicdes de ensino superior publica e particular foram de
cursos variados como mostra a Tabela 2, sendo depois agrupados de acordo com as trés grandes
areas, quais sejam, Ciéncias Humanas (Psicologia, Direito e Pedagogia), Ciéncias Exatas
(Arquitetura, Ciéncias da Computacdo e Engenharias) e Ciéncias Bioldgicas (Educagdo Fisica e
Fisioterapia). Em relagdo ao turno, os cursos eram diurno (n=172), vespertino (#=99), noturno

(n=123) e integral (n=185).
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Tabela 2. Numero de alunos por curso e natureza juridica da universidade

Curso Particular Publica
n % n %
Psicologia 48 17,0 36 12,1
Direito 59 20,8 -

Arquitetura ¢ Urbanismo 37 13,1 54 18,2
Ciéncias da Computagdo 49 17,3 - -
Educacéo Fisica 55 194 66 222

Fisioterapia 35 12,4 45 152
Engenharias - - 50 16,8
Pedagogia - - 46 15,5
Total 283 100,0 297 100,0

Os participantes foram questionados se exerciam alguma atividade remunerada e quanto
tempo essa atividade ocupava. A maioria de 332 estudantes (57,2%) ndo exercia atividade
remunerada e 226 (38,0%) afirmaram possuir algum tipo de atividade remunerada. Desses
sujeitos que responderam sim a questdo, 133 (58,8%) afirmaram que a atividade ocupava apenas
um periodo do dia, 42 (18,6%) exerciam a atividade em tempo integral e 51 (22,6%) informaram
que a atividade era realizada em periodos alternados ou sem horério fixo. A maioria de 405
estudantes (69,8%) afirmou ndo ter tido nenhuma reprovagdo na vida escolar (ensino
fundamental, médio ou mais de duas dependéncias na graduacao) e 147 (25,3%) tiveram ao

menos uma reprovacﬁo .
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Instrumentos

Questionario de Vivéncia Académica — Reduzido (QVA-r) — Granado e cols. (2005)

(Anexo 1)

O instrumento original foi desenvolvido em Portugal por Almeida, Soares e Ferreira
(2002), tendo sido adaptado para o Brasil por Granado e cols. (2005). E um instrumento de auto-
relato, constituido por 60 itens, com cinco possibilidades de resposta, de acordo com o
pensamento e sentimento dos alunos. O aluno deve assinalar, em uma escala Likert de 1 a 5
pontos, o que ele acha mais adequado para responder ao item, escolhendo dentre as opgdes: 1 —
Nada a ver comigo, totalmente em desacordo, nunca acontece; 2 — Pouco a ver comigo, muito em
desacordo, poucas vezes acontece; 3 — Algumas vezes de acordo comigo, e outras nao, algumas
vezes acontece, outras ndo; 4 — Bastante a ver comigo, muito de acordo, acontece muitas vezes; 5
— Tudo a ver comigo, totalmente de acordo, acontece sempre. Os itens sdo agrupados em cinco
dimensdes, quais sejam: pessoal, interpessoal, carreira, estudo e institucional (Granado, 2004).

Em sua versdo brasileira, ficaram 55 itens distribuidos em cinco dimensdes: Pessoal (14
itens—4, 6,9, 11, 13, 17, 20, 23, 25, 27, 34, 40, 47, 50), Interpessoal (12 itens — 1, 18, 22, 24, 26,
29, 31, 33, 35, 37, 38, 54), Carreira (12 itens — 2, 5, 7, 8, 14, 19, 21, 32, 46, 49, 51, 55), Estudo
(09 itens — 10, 28, 30, 36, 39, 42, 44, 48, 52) e Institucional (08 itens — 3, 12, 15, 16, 41, 43, 45,
53). Os itens da escala sdo agrupados de acordo com a dimensao avaliada, e alguns itens tém
pontuagdo invertida, pois se tratam de afirmacdes negativas. Os itens com pontuacdo invertida
san4,6,9,11, 13,17, 20, 25, 27, 34, 40, 47, 50, 26, 54 ¢ 46. A pontuacdo maxima ¢ de 55 pontos

e a minima de 275.
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Na Tabela 3 sdo descritas as dimensoes da Escala, assim como os itens e a consisténcia

interna (o) de cada dimensdo. Exemplo de um item da escala: “Faco amigos com facilidade na

minha Universidade/Faculdade ..........ccccc........... 12345

Tabela 3 — Descricdo das Dimensdes, itens e consisténcia interna do QVA-r

Dimensdes Descricdo da dimensao Itens a
Envolve o bem estar fisico e psicologico; inclui aspectos  4,6,9,11,
Dimenséo 1 - emocionais e aspectos pessoais, a estabilidade afetiva, o 13,17,20,23,
Pessoal otimismo, a tomada de decisdes, a autonomia e 25,27,34, 0,87
autoconceito. 40,47,50
Envolve o relacionamento com os colegas; inclui 1,18,22,24
. ~ estabelecimento de amizades, atribuicdo da importancia  26,29,31,
Dimensao 2 - . ~
Interpessoal dos colegas, procura de ajuda, e percepcdo de 33,3537, 0,86
p habilidades sociais. 38.54
Envolve a perspectiva de seguranga na escolha do curso  2,5,7,8,14,
Dimensdo 3 - ¢ carreira; percep¢do de envolvimento e competéncia 19,21,32.46,
Carreira pessoal para o curso e carreira. 49,51,55 0,91
Envolve competéncias, habitos de estudo e gestdo do 10,28,30,36,
Dimensdo 4 -  tempo; inclui estratégias de aprendizagem e organizacao  39,42.,44,
Estudo do estudo para avaliacao. 48,52 0,82
Envolve o compromisso com a instituicdo freqiientada; 3,12,15,
Dimensido 5-  inclui intencdo em permanecer ou nao na instituigao, 16,41,43,
Institucional  conhecimento dos servigos e avaliagdo da infra- 45,53 0,71
estrutura.
Escala Total 0,38

Fonte: Granado (2004).

No Brasil, Granado e cols. (2005) estudaram evidéncias de validade e precisao do QVA-r,

e através da andlise fatorial exploratéria, identificaram os mesmos fatores da escala original e que

explica 40,4% da variancia total. Em relagdo a consisténcia interna, a escala total obteve a=0,88.

Os resultados apresentaram niveis satisfatorios para a sua utilizacdo com universitarios
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brasileiros, e os estudos da versdo reduzida também tém demonstrado boas qualidades

psicométricas, tanto em termos de sua validade como de precisao (Santos & cols., 2006).

Escala de Avaliacdo da Vida Académica — EAVA — Santos, Polydoro, Vendramini,

Natario e Serpa (2003) (Anexo 2)

A escala foi construida com base em literatura internacional e em estudos nacionais sobre
o aluno universitario, com o objetivo de compreender fendmenos ocorridos com os estudantes em
seu cotidiano académico. Tem como objetivo investigar a percepcao de alunos universitarios
sobre condi¢des contextuais, interacionais e pessoais envolvidas na vida académica, através de
grau de concordancia com relatos que envolvem situagdes/temas relativos ao tema, gerando,
portanto, resultados inferenciais sobre a integracdo do estudante ao ensino superior (Vendramini
& cols., 2004).

No instrumento original constam 66 afirmag¢des que englobam 10 dimensdes: formagao
académica anterior, relacionamento, envolvimento com atividades universitarias, escolha do
curso, desempenho académico, habilidades para o estudo, condigdes de estudo, condig¢des
externas, condi¢des de saude fisica e psicologica, ambiente universitario. Os itens sao em forma
de afirmagdes, nos quais o estudante deve assinalar, em uma escala Likert de 1 a 5 pontos, o que
ele acha mais adequado para responder ao item. As opgdes de resposta sdo: 1 — Discordo
totalmente; 2 — Discordo; 3 — Indiferente; 4 — Concordo; 5 — Concordo totalmente.

A versao final da escala ficou com 34 itens, e os fatores encontrados foram: Ambiente
universitario (8 itens - 5, 9, 20, 25, 29, 30, 31, 32), Compromisso com o curso (7 itens - 2, 3, 16,
17, 22, 24, 34), Habilidade do estudante (10 itens - 4, 7, 8, 10, 12, 13, 14, 19, 21, 27),
Envolvimento em atividades ndo obrigatérias (5 itens - 1, 6, 11, 26, 33), e Condigdes para o

estudo e desempenho académico (4 itens - 15, 18, 23, 28). Sao descritas na Tabela 4 as dimensdes
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desta Escala, assim como os itens e a consisténcia interna (a) de cada dimensdo. Esta escala

também possui itens com pontuacdo invertida para andlise dos dados. Sdo eles 2, 5, 7, 9, 11, 13,

15, 16, 18, 20, 23, 26, 28, 31 e 33. A pontuacdo minima alcangada ¢ de 34 pontos e a maxima de

170.

Tabela 4 — Descri¢ao dos Fatores, itens e consisténcia interna da escala EAVA

Fatores Descricao do fator Itens a
Contexto  especifico, organizado e com 5,9, 20,
caracteristicas proprias no qual vincula-se a agdo do 25, 29,
Fator 1 - Ambiente estudante, destacando-se o papel desse ambiente, 30,31,32 0,73
universitario assim como suas caracteristicas fisicas, sociais e
organizacionais.
Refere-se o grau de certeza do estudante em relagdo 2, 3, 16,
Fator 2 - \ . ~
. a escolha realizada e a percep¢dao de seguranca 17,22,
Compromisso com 0 . N . .
CUrSO quanto a formagao profissional oferecida pelo curso. 24,34 0,79
Refere-se ao potencial educacional do individuo, 4,7, 8,
Fator 3 - Habilidade considerando-se suas habilidades basicas, 10, 12,
do estudante escolaridade prévia e condi¢des pessoais. 13,14, 0,80
19, 21, 27
Diz respeito ao engajamento do aluno em 1,6,11,
Fator 4 - N ~ N
. experiéncias que ndo se configuram como exigéncia 26, 33
Envolvimento em ~ .
. . ~ formal do curso, mas que sdo promovidas ou 0,71
atividades nao . . . .
e g incentivadas pela universidade.
obrigatorias
. Tem a ver com a teoria do envolvimento, na qual o 15, 18,
Fator 5 - Condi¢des  gegenvolvimento e a aprendizagem do estudante sio 23, 28
para o estudo e explicados pelo investimento de energia fisica e 0,63
desemApe{lho psicologica e pelo tempo gasto com as demandas
académico académicas.
Escala Total 0.87

Em estudos realizados, foram obtidos resultados satisfatorios em relagdo a qualidade

psicométrica da escala. Extraindo-se os componentes principais pelo método varimax, a escala

final ficou com cinco fatores com autovalores maiores que um, explicando 43% da variancia
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total. Os itens da versdo final tiveram cargas fatoriais superiores a 0,30 em todos os fatores. O
coeficiente de Cronbach foi satisfatério (0,87), indicando boa consisténcia interna de seus itens
na avaliacao do construto (Vendramini & cols., 2004).

Exemplo de um item da escala: Participo das atividades culturais e artisticas promovidas

pela Universidade.

Teste de Cloze (Santos, Primi, Taxa & Vendramini, 2002) (Anexo 3)

Fundamentando-se em principios gestalticos Taylor desenvolveu em 1953 o Teste de
Cloze visando formas confidveis para avaliar compreensao em leitura (Santos & cols. 2002; Silva
& Santos, 2004). O teste consiste na selegdo de um texto de aproximadamente 200 vocabulos, em
que, na proposta original do autor, o quinto vocabulo ¢ omitido, como forma mais adequada para
o diagnostico da compreensdo. Os individuos devem, entdo, preencher a lacuna com a palavra
que julgarem ser a mais apropriada para tornar a mensagem coerente € compreensiva. Os escores
sao obtidos somando-se os numeros de lacunas preenchidas corretamente.

Santos e cols. (2002) realizaram um estudo, no qual foram investigadas as propriedades
psicométricas do Teste de Cloze na avaliagdo da compreensdo em leitura de 612 estudantes
universitarios. Chegaram a conclusdo que a habilidade de compreensdo de textos, da maneira
exigida pelo instrumento, depende de muitas variaveis, entre as quais a recuperagao das palavras
da memoria de longo prazo, da recuperacdo das palavras em fun¢do da estrutura sintatica das
frases nas quais se insere a palavra omitida. Além disso, ainda depende da competéncia do leitor
em relacionar os elementos do texto e da sua capacidade em associar o conhecimento
anteriormente adquirido com a informacao expressa. Através da andlise da Teoria de Resposta ao

Item (TRI), observaram que o teste atingiu um alto grau de consisténcia interna, reafirmando a
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utilidade da técnica como um instrumento de boa qualidade para a avaliagdo da compreensao em
leitura.

O Teste de Cloze a ser utilizado foi elaborado na proposta original do autor, com o quinto
vocabulo omitido, num total de 42 omissoes. O texto escolhido foi “Desentendimento”, de Luiz
Fernando Verissimo, e os escores serdo obtidos através da soma das lacunas preenchidas
corretamente. Atribui-se um ponto para cada palavra grafada de forma idéntica a omitida e usada

a forma de correcao literal, podendo ser alcancado o nimero maximo de 42 pontos.

Procedimentos

As instituigdes foram contatadas e os objetivos apresentados aos responsaveis, 0s quais
deram as devidas autorizacdes para a realizacao do estudo. O projeto foi, entdo, submetido e
aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa da Universidade Sdo Francisco. Em comum acordo
com os responsaveis pelos cursos das instituicdes contatadas, foram marcados os dias de
aplicag¢do dos instrumentos.

As aplicacdes foram realizadas nas proprias salas de aula, de forma coletiva, em um tnico
momento em cada turma, ndo sendo ultrapassados 50 minutos no total. Juntamente com os
instrumentos, foi distribuido o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), no qual
constaram todas as informacgdes pertinentes a pesquisa em duas vias, em que uma ficou com o
aluno e a outra foi devolvida para a pesquisadora. Os instrumentos foram apresentados na mesma
sequéncia para todos os respondentes, de modo que os participantes primeiro responderam ao

QVA-r, em seguida a EAVA e por fim o Teste de Cloze.
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RESULTADOS

Considerando os objetivos propostos deste estudo, os dados foram analisados
quantitativamente utilizando procedimentos de estatistica descritiva e inferencial, realizadas
através do programa Statistical Package for the Social Sciences (SPSS). Para  atender  ao
objetivo de analisar a relagdo da EAVA com os outros instrumentos (QVA-r e Teste de Cloze) foi
analisado o coeficiente de correlagdo de Pearson. Entretanto, para comparar a pontuagdo geral e
por fator na EAVA com o Teste de Cloze e com outras varidveis como sexo, area do curso e tipo
de instituicao, foram utilizadas provas estatisticas de analises de variancia — teste ¢ de Student ¢
Andlise de Variancia (ANOVA).

Os resultados sdo apresentados por meio de tabelas e comentarios acerca do que foi
encontrado, sendo posteriormente discutido em outro capitulo. Levando em consideragdo os
objetivos propostos nesta pesquisa, os dados foram organizados na sequéncia em que foram
citados.

Primeiramente buscou-se verificar a correlagao existente entre a EAVA e o QVA-r a fim
de constatar evidéncia de validade convergente, pois se considerou neste trabalho que os dois
instrumentos medem o mesmo construto. Na Tabela 5 estdao apresentados os indices de correlagao

entre os dois instrumentos por cada fator e no total geral.



53

Tabela 5 — Indices de correlagdes entre EAVA e QVA-r (N=580)

Coeficiente de correlagdo (r) por dimensao do QVA-r
Fatores da EAVA

Pessoal  Interpessoal Carreira Estudo Institucional QVA-r
Total

Fator 1- Ambiente 0,359(**)  0,306(**)  0,341(**) 0,353(**)  0,604(**)  0,548(**)
universitario

Fator 2- Compromisso com  0,437(**)  0,114(**)  0,738(**) 0,347(**)  0,334(**)  0,589(**)
0 curso

Fator 3- Habilidade do 0,388(**)  0,206(**)  0,334(**) 0,418(**)  0,271(**)  0,472(**)
estudante

Fator 4- Envolvimento em  0,244(**)  0,341(**)  0,204(**) 0,303(**)  0,297(**)  0,398(*%*)
atividades ndo-obrigatorias

Fator 5- Condigdes para o 0,459(**)  0,098(*)  0,201(**) 0,355(**)  0,232(**)  0,396(**)
estudo e desempenho
académico

EAVA Total 0,554(**)  0,328(**)  0,536(**) 0,536(**) 0,519(**)  0,716(**)

** p<0,01
* p<0,05

Como se pode observar na Tabela 5, as correlagdes encontradas entre cada fator da EAVA
e de cada dimensdao do QVA-r foi significativa, assim como entre os seus totais. As menores
correlagdes foram obtidas entre os fatores ‘Condig¢des para o estudo e desempenho académico
(r=0,098) e ‘Compromisso com o curso’ (=0,114) da EAVA, ambos com a dimensdo
‘Interpessoal’ do QVA-r. As maiores magnitudes encontradas foram entre o fator ‘Compromisso
com o curso’ da EAVA com a dimensao ‘Carreira’ do QVA-r (»=0,738); entre o fator ‘Ambiente
universitario’ da EAVA com a dimensao ‘Institucional’ do QVA-r (+=0,604); e entre os totais dos
dois instrumentos (7=0,716), o que demonstra que as escalas estdo realmente medindo o mesmo
construto. A interpretacdo desses indices de correlagdo foi baseada em Dancey e Reidy (2006).

De acordo com o segundo objetivo estabelecido, foi verificada a correlagdo existente entre

a EAVA e a pontuacao total no Teste de Cloze. Os resultados estdo na Tabela 6.
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Tabela 6 — Coeficiente de correlagdo entre os fatores da EAVA e a pontuagdo no Teste de Cloze

Fatores Coeficiente de correlagdo (1)
Fator 1 - Ambiente universitario -0,108(**)
Fator 2 - Compromisso com o curso -0,038
Fator 3 - Habilidade do estudante 0,126(**)
Fator 4 - Envolvimento em atividades ndo-obrigatorias -0,083(*)
Fator 5 - Condigoes para o estudo e desempenho académico -0,041
EAVA Total -0,021
** p<0,01
* p<0,05

As correlacdes significativas encontradas foram baixas e, além disso, somente foram
verificadas em trés fatores da EAVA. Duas delas foram negativas, com o fator ‘Ambiente
universitario’ (r= -0,108) e com o fator ‘Envolvimento em atividades ndo-obrigatorias’ (= -
0,083). A tnica correlagdo positiva encontrada foi com o fator ‘Habilidade do estudante’
(r=0,126). No entanto, essa magnitude ¢ considerada baixa (Dancey & Reidy, 2006).

A partir desses dados, decidiu-se verificar se havia diferenga entre a pontuagao obtida na
EAVA e os grupos extremos do Cloze. Esses grupos foram formados com base na pontuacao do
Teste de Cloze, nos quais a pontuagdo mais baixa era de 1 a 12 pontos, e a pontuacao mais alta de
19 pontos ou mais. Na Tabela 7 podem-se observar os resultados obtidos com do teste ¢ de

Student.



55

Tabela 7 — Estatisticas descritivas e teste ¢ de Student para comparacgio de pontuagdo média da EAVA
entre grupos de pontuacdo extremas no Cloze

Fatores Pontuagao no n  Média DP t p

Cloze

Fator 1 - Ambiente universitario lal2 159 29,62 4,762 2,634 0,009
19 ou mais 182 28,32 4,223

Fator 2 - Compromisso com o curso lal2 159 2645 3,739 0,394 0,694
19 ou mais 182 26,29 3,826

Fator 3 - Habilidade do estudante lal2 159 34,71 7,556 -2,838 0,005
19 ou mais 182 36,76 5,465

Fator 4 - Envolvimento em atividades lal2 159 16,09 3,958 1,643 0,101

ndo-obrigatorias
19 ou mais 182 1535 4,378

Fator 5 - Condigoes para o estudo e lal2 159 1248 3,264 1,224 0,222

desempenho académico
19 ou mais 182 12,04 3,272

EAVA Total lal2 159 119,35 15,427 0,357 0,721
19 ou mais 182 118,77 14,208

Os resultados mostrados na Tabela 7 revelaram existir diferenga significativa apenas nos
fatores ‘Ambiente universitario’ (p=0,009) e ‘Habilidade do estudante’ (p=0,005). Nos outros
fatores, assim como na pontuagao total, as diferencas nao foram significativas. Percebe-se que no
fator ‘Habilidade do estudante’ a pontuacao na EAVA foi mais alta entre os alunos que obtiveram
mais pontos no Teste de Cloze, e em contrapartida, no fator ‘Ambiente universitario’ a pontuagao
na EAVA foi maior nos alunos que tiveram menos pontos no Teste de Cloze.

Conforme o explicitado no terceiro objetivo, foram feitas comparagdes entre a pontuacao
na EAVA com algumas varidveis. A primeira verificada foi a natureza juridica da instituigao,

com o teste ¢ de Student, o que ¢ demonstrado a seguir.



56

Tabela 8 - Estatisticas descritivas e teste ¢ de Student para comparagdo da pontuagdo na EAVA entre
grupos de institui¢cdes diferentes.

Fatores Instituicdo n  Média  DP t p

Fator 1 - Ambiente universitario Particular 283 29,65 4,645 6,006 <0,001
Publica 297 27,45 4,174

Fator 2 - Compromisso com o curso Particular 283 27,06 3,319 5,719 <0,001
Publica 297 25,30 4,071

Fator 3 - Habilidade do estudante Particular 283 35,78 6,866 0,675 0,500
Publica 297 35,43 5,789

F atgr 4,— Envolvimento em atividades nao- Particular 283 1647 4,078 5330 <0,001

obrigatorias
Publica 297 14,61 4,297

FatorA 5 - Condig¢des para o estudo e desempenho Particular 283 12,69 3370 2,653 0,008

académico

Publica 297 11,98 2,982

EAVA Total Particular 283 121,65 14,513 5,693 <0,001
Publica 297 114,77 14,581

Verifica-se na Tabela 8 que o Unico fator que ndo se diferenciou entre as institui¢des foi o
‘Habilidade do estudante’ (p=0,500). Nos demais fatores, como também na pontuacao total da
Escala, as diferencas foram altamente significativas (p<0,001). Nota-se que em todos os fatores
que apresentaram diferencas significativas, assim como na pontuagao total, a média de pontuacao
foi mais alta para os alunos da institui¢cao particular.

A partir do momento em que foram identificados resultados diferentes entre as
institui¢des, optou-se por verificar essas diferengas em relagdo a natureza juridica em todas as
outras varidveis. Portanto, nas varidveis a seguir encontram-se as analises gerais € por natureza
juridica da instituigao.

Seguindo os objetivos, a segunda variavel analisada foi o sexo. Os resultados dessa

analise sdo apresentados na tabela a seguir.
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Tabela 9 — Estatisticas descritivas e teste ¢ de Student para comparagido de pontuagdo média da EAVA
entre grupos do género masculino e feminino.

Fatores da EAVA Sexo N Média DP t p

1 - Ambiente universitario Masculino 261 28,49 4,787 -0,178 0,859
Feminino 319 28,55 4,340

2 - Compromisso com 0 curso Masculino 261 26,67 3,540 2,969 0,003
Feminino 319 25,74 3,997

3 - Habilidade do estudante Masculino 261 35,25 6,205 -1,218 0,224
Feminino 319 35,89 6,433

4 - Envolvimento em atividades néo- Masculino 261 15,28 4,152 -1,194 0,233

obrigatorias

Feminino 319 15,71 4,395
5 - Condigoes para o estudo e desempenho Masculino 261 12,61 3,222 1,907 0,057
académico

Feminino 319 12,10 3,158

EAVA Total Masculino 261 118,29 15,105 0,243 0,808
Feminino 319 117,99 14,821

Conforme se observa, a diferenca de pontuacdo foi significativa apenas no fator
‘Compromisso com o curso’ (p=0,003). Nota-se que as médias dos homens foram mais altas
nesse fator.

Conforme mencionado, foi verificada essa diferenca por sexo em relacdo ao tipo de

institui¢do, publica e privada. Os achados dessa comparagao podem ser verificados na Tabela 10.
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Tabela 10 — Estatisticas descritivas e teste ¢ de Student para comparacao de pontuagdo média da EAVA em
relagdo ao sexo pelo tipo de instituigao.

Instituicao Sexo N  Meédia DP t p

Particular  Fator 1 - Ambiente universitario Masculino 152 2947 4,641 -0,727 0,468
Feminino 131 29,87 4,658

Fator 2 - Compromisso com o curso ~ Masculino 152 27,11 3,238 0,300 0,764
Feminino 131 26,99 3,423

Fator 3 - Habilidade do estudante Masculino 152 3542 6,380 -0,949 0,344
Feminino 131 36,21 7,392
Fator 4 - Envolvimento em Masculino 152 15,88 3,862 -2,608 0,010

atividades ndo-obrigatorias

Feminino 131 17,15 4,230
Fator 5 - Condigoes para o estudo e Masculino 152 12,70 3,406 0,099 0,921
desempenho académico

Feminino 131 12,66 3,341

EAVA Total Masculino 152 120,59 14,645 -1,329 0,185
Feminino 131 122,88 14,316
Publica Fator 1 - Ambiente universitario Masculino 109 27,12 4,670 -0,982 0,327

Feminino 188 27,64 3,858
Fator 2 - Compromisso com o curso ~ Masculino 109 26,05 3,852 2,483 0,014
Feminino 188 24,86 4,141
Fator 3 - Habilidade do estudante Masculino 109 35,01 5,973 -0,936 0,350
Feminino 188 35,67 5,681
Fator 4 - Envolvimento em Masculino 109 1445 4,411 -0,493 0,623
atividades ndo-obrigatorias
Feminino 188 14,71 4,238
Fator 5 - Condigoes para o estudo e Masculino 109 12,47 2,955 2,149 0,033
desempenho académico
Feminino 188 11,70 2,970
EAVA Total Masculino 109 115,09 15,220 0,286 0,775
Feminino 188 114,58 14,235

Observa-se que os fatores que apresentaram diferencas significativas nas médias foram
diferentes nas duas instituigdes. Na universidade particular, as meédias se diferenciaram
significativamente no fator ‘Envolvimento em atividades nao-obrigatorias’ (p=0,010), sendo a
média mais alta para as mulheres. Ja na publica, as diferencas foram significativas para os fatores
‘Compromisso com o curso’ (p=0,014) e ‘Condigdes para o estudo e desempenho académico’

(»=0,033), sendo as médias dos homens maiores nos dois fatores.
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Procurando verificar eventuais diferencas entre as areas do conhecimento, nas quais 0s
cursos foram agrupados, foi realizada a ANOVA. Os resultados encontram-se na tabela 11.

Tabela 11 — Comparacdo da pontuacdo média da EAVA entre as areas do conhecimento

Fatores da EAVA F(2,577) p
Fator 1 - Ambiente universitario 9,970 <0,001
Fator 2 - Compromisso com o curso 0,126 0,882
Fator 3 - Habilidade do estudante 3,079 0,047
Fator 4 - Envolvimento em atividades ndo-obrigatorias 8,671 <0,001
Fator 5 - Condigoes para o estudo e desempenho académico 7,718 <0,001
EAVA Total 7,192 0,001

Como mostrado na Tabela 11, as diferencas de pontuacdo na EAVA s6 ndo foram
estatisticamente significativas entre os cursos no fator ‘Compromisso com o curso’ (p=0,882). As
diferencas de pontuagao no instrumento foram altamente significativas entre os cursos nos outros
fatores e na pontuagdo total da EAVA (p<0,01), sendo que o fator ‘Habilidades do estudante’
apresentou p=0,047.

Com o teste de Tukey pdde-se observar as diferencas nas médias entre as areas. Essas

diferencas sao mostradas nas tabelas a seguir.

Tabela 12 - Teste de Tukey para o Fator 1 - Ambiente universitario

Curso agrupado por area N Médias para o Fator 1
Grupol  Grupo 2

Exatas 190 27,34

Humanas 189 29,06
Biologicas 201 29,14
Sig. 1,000 0,980

De acordo com a Tabela 12, no fator ‘Ambiente universitario’ o grupo de Exatas se
diferenciou dos demais. O grupo de Humanas e o grupo de Bioldgicas formaram um sé grupo.
No Fator ‘Compromisso com o curso’ nao houve diferencga significativa. As diferencas do

fator ‘Habilidades do estudante’ sdo apresentadas a seguir.
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Tabela 13 - Teste de Tukey para o Fator 3 - Habilidade do estudante

Curso agrupado por area N Médias para o Fator 3
Grupol  Grupo 2

Biologicas 201 34,91

Exatas 190 35,47 35,47
Humanas 189 36,48
Sig. 0,655 0,260

Na Tabela 13 verifica-se que o grupo de Humanas se diferenciou do grupo de Biologicas.

O grupo de Exatas ndo se diferenciou dos demais nesse fator.

Tabela 14 - Teste de Tukey para o Fator 4 - Envolvimento em atividades ndo-obrigatorias

Curso agrupado por area N Médias para o Fator 4
Grupol  Grupo 2

Exatas 190 14,53

Biologicas 201 15,70
Humanas 189 16,31
Sig. 1,000 0,332

Observa-se no fator ‘Envolvimento em atividades ndo-obrigatorias’ que os estudantes de
Exatas se diferenciaram dos estudantes de Bioldgicas e também dos de Humanas. O mesmo que

ocorreu no Fator 1 (Ambiente universitario).

Tabela 15 - Teste de Tukey para o Fator 5 - Condi¢des para o estudo e desempenho académico

Curso agrupado por area N Médias para o Fator 5
Grupol  Grupo 2

Exatas 190 11,87
Biologicas 201 12,06
Humanas 189 13,06
Sig. 0,823 1,000

No ultimo fator, ‘Condigdes para o estudo e desempenho académico’, foram os estudantes

de Humanas se diferenciaram das outras duas areas.
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Tabela 16 — Teste de Tukey para a pontuagao total na EAVA

Curso agrupado por area N Médias para a pontuagdo total

Grupo 1 Grupo 2
Exatas 190 115,28
Biologicas 201 118,07 118,07
Humanas 189 121,04
Sig. 0,152 0,121

Ao levar em consideragdo a pontuagdo total na Escala, observou-se que o grupo de
Humanas se diferenciou significativamente do grupo de Exatas. O grupo de Bioldgicas nao se
diferenciou dos demais na pontuagao total da Escala.

ApoOs as andlises apresentadas, os grupos foram divididos de acordo com a natureza
juridica da instituicdo, para se verificar quais fatores estavam se diferenciando em cada

universidade. Os resultados sdo mostrados a seguir na Tabela 17.

Tabela 17 - ANOVA entre as areas do conhecimento e pontuacdo da EAVA por tipo de instituigcado

Fatores da EAVA Particular Publica
F (2,280) p F (2,294) p
Fator 1 - Ambiente universitario 3,039 0,049 7,033 0,001
Fator 2 - Compromisso com o curso 0,418 0,659 1,524 0,219
Fator 3 - Habilidade do estudante 4,846 0,009 0,370 0,691
Fator 4 - Envolvimento em atividades ndo-obrigatorias 1,096 0,336 8,710 0,000
Fator 5 - Condigoes para o estudo e desempenho académico 2,297 0,102 4,927 0,008
EAVA Total 3,330 0,037 4,030 0,019

Apos realizada a ANOVA entre as areas do conhecimento e pontuagdo da EAVA por tipo
de instituigdo, pode-se observar que na universidade particular se diferenciaram os fatores
‘Ambiente Universitario’ (p=0,049), ‘Habilidade do estudante’ (p=0,009) e a pontuagdo total na
Escala (p=0,037). Na universidade publica, verificam-se diferengas significativas nos fatores

‘Ambiente universitario’ (p=0,001), ‘Envolvimento em atividades nao-obrigatdrias’ (p=0,000),
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‘Condicdes para o estudo e desempenho académico’ (p=0,008) e a pontuagdo total na EAVA
(»p=0,019).

Foram entdo realizados os testes de Tukey, pelos quais se verificam os agrupamentos
resultantes. Nas tabelas a seguir sao apresentados os resultados dos testes de Tukey separados por

tipo de instituigdo.

Tabela 18 — Teste de Tukey para o Fator 1 (Ambiente universitdrio) na institui¢do particular

Curso agrupado por drea N Médias para o Fator 1
1

Exatas 86 28,64

Humanas 107 30,00

Biolégicas 90 30,21

Sig. 0,053

Apesar de a ANOVA apontar o Fator 1 na universidade particular como tendo diferenca
significativa entre os grupos (p=0,049), o teste de Tukey nao conseguiu separa-los. Assim sendo,

vé-se na Tabela 18 que grupos ndo se diferenciaram nesse fator.

Tabela 19. Teste de Tukey para o fator 3 (Habilidade do estudante) na institui¢ao particular.

Curso agrupado por area N Médias para o Fator 3
Grupol  Grupo 2

Biologicas 90 34,07

Exatas 86 35,99 35,99
Humanas 107 37,07
Sig. 0,130 0,523

No fator ‘Habilidade do estudante’ foram encontradas diferengas entre os grupos de
Biologicas e Humanas, e o grupo de Exatas ndo se diferenciou nesse fator. Nos outros fatores ndo

foram encontradas diferencas estatisticamente significativas.
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Tabela 20 - Teste de Tukey para a pontuacdo total da EAV A na institui¢do particular.

Curso agrupado por drea N Médias para a pontuagio total
1

Exatas 86 119,81

Bioldgicas 90 120,03

Humanas 107 124,48

Sig. 0,070

Na pontuagdo total na Escala ocorreu o0 mesmo que no Fator 1. Na ANOVA o indice
encontrado foi significativo (p=0,037), mas no teste de Tukey os grupos ndo se diferenciaram,

como se vé na Tabela 20.

Tabela 21. Teste de Tukey para o fator 1 (Ambiente universitario) na instituicao publica.

Curso agrupado por area N Médias para o Fator 1
Grupol  Grupo 2

Exatas 104 26,26

Humanas 82 27,83
Biologicas 111 28,28
Sig. 1,000 0,723

Na Tabela 21 estdo apresentados os grupos que se diferenciaram no fator ‘Ambiente
universitario’ na universidade publica. Observa-se que os estudantes de Exatas se diferenciaram

dos estudantes das outras duas areas, Humanas e Bioldgicas.

Tabela 22 - Teste de Tukey para o fator 4 (Envolvimento em atividades ndo-obrigatérias) na institui¢ao
publica.

Curso agrupado por area N Médias para o Fator 4
Grupol  Grupo 2

Exatas 104 13,24
Biologicas 111 15,23
Humanas 82 15,52

Sig. 1,000 0,872
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O mesmo ocorreu no fator ‘Envolvimento em atividades nao-obrigatdrias’, como mostra a

Tabela 22. A area de Exatas se diferenciou das outras duas.

Tabela 23 - Teste de Tukey para o fator 5 (Condigdes para o estudo e desempenho académico) na
institui¢do publica.

Curso agrupado por area N Médias para o Fator 5
Grupol  Grupo 2

Exatas 104 11,56
Biologicas 111 11,75
Humanas 82 12,84
Sig. 0,894 1,000

Como mostra a Tabela 23, no fator ‘Condi¢des para o estudo e desempenho académico’, o

grupo de Humanas se diferenciou significativamente dos outros dois, Exatas e Biologicas.

Tabela 24 - Teste de Tukey para a pontuagao total da EAV A na institui¢ao publica.

Curso agrupado por area N Médias para a pontuagdo total

Grupo 1 Grupo 2
Exatas 104 111,53
Biologicas 111 116,49
Humanas 82 116,55
Sig. 1,000 1,000

Na pontuacao total da EAVA foram encontradas diferencas significativas na institui¢ao
publica. Na Tabela 24 observa-se que o grupo de Exatas se diferenciou dos grupos de Biologicas
e de Humanas.

Também foi realizada uma analise com o Teste ¢ de Student em relagdo aos grupos que
exerciam ou ndo alguma atividade remunerada e a sua pontuacdao na EAVA. Os resultados

encontram-se a seguir, na Tabela 25.
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Tabela 25 — Teste ¢ de Student para comparagéo entre a pontuagdo na EAVA e atividade remunerada

Fatores da EAVA Exerce alguma N Média DP t p
atividade remunerada?
Fator 1 - Ambiente universitario Sim 226 28,81 4,327 1,363 0,173
Nio 332 2829 4,663
Fator 2 - Compromisso com o Sim 226 26,54 3,508 2,059 0,040
curso
Nio 332 25,88 4,047
Fator 3 - Habilidade do estudante Sim 226 3543 7268 -0,523 0,601
Nio 332 35,73 5,708
Fator 4 - Envolvimento em Sim 226 15,57 4,097 0,533 0,594
atividades ndo-obrigatorias
Nio 332 15,38 4,405
Fator 5 - Condigoes para o estudo e Sim 226 12,57 3,128 1,494 0,136
desempenho académico
Nio 332 12,16 3,226
EAVA Total Sim 226 11893 14,997 1,152 0,250
Nio 332 117,44 15,000

Pode-se identificar na Tabela 25 que apenas no fator ‘Compromisso com o curso’ os
alunos se diferenciaram significativamente (p=0,040). Embora o nimero de alunos que exercem
alguma atividade remunerada seja menor, a média deles foi mais alta do que as dos alunos que
ndo trabalhavam.

Seguindo o padrdo, verificou-se se havia diferenca entre o exercicio de atividade

remunerada por tipo de instituicdo. Os resultados sdao apresentados a seguir.
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Tabela 26 - Teste ¢t de Student para comparacgao entre a pontuacdo na EAVA e atividade remunerada por

instituicdo
Exerce alguma N  Média DP t p
atividade
Instituicdo Fatores da EAVA remunerada?
Particular  Fator 1 - Ambiente Sim 132 29,56 4,402 -0,395 0,693
universitdrio
Nao 131 29,79 4858
Fator 2 - Compromisso Sim 132 27,33 3,216 1,094 0,275
com 0 curso
Nao 131 26,88 3417
Fator 3 - Habilidade do Sim 132 3575 7,933 -0,140 0,889
estudante
Nao 131 35,87 5,887
Fator 4 - Envolvimento em  Sim 132 16,23 3,776 -0,595 0,552
atividades ndo-obrigatdrias
Nao 131 16,53 4361
Fator 5 - Condigdes parao  Sim 132 12,58 3,402 -0,542 0,588
estudo e desempenho
académico
Nao 131 12,81 3,358
EAVA Total Sim 132 12145 15048 -0,234 0815
Nao 131 121,88 14234
Piblica Fator 1 - Ambiente Sim 94 27,77 4,012 0,884 0,378
universitdrio
Nao 201 2731 4268
Fator 2 - Compromisso Sim 94 25,44 3,618 0442 0,659
com 0 curso
Nao 201 2522 4292
Fator 3 - Habilidade do Sim 94 3499 6,229 -0,872 0,385
estudante
Nao 201 35,65 5,602
Fator 4 - Envolvimento em  Sim 94 14,64 4362 0,030 0,976
atividades ndo-obrigatdrias
Nao 201 14,62 4279
Fator 5 - Condigdes parao  Sim 94 12,55 2,714 2,293 0,023
estudo e desempenho
académico
Nao 201 11,74 3,073
EAVA Total Sim 94 11538 14262 0463 0,644
Nao 201 114,55 14811

Verifica-se na Tabela 26 que na instituicdo particular ndo houve diferenca significativa

em nenhum fator € nem na pontuagao total da Escala. Apenas na instituigdo publica houve
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diferenca significativa, e apenas no fator ‘Condicdes para o estudo e desempenho académico’
(p=0,023).

Em seguida foi realizada a ANOVA por semestres, que foram agrupados em iniciais (2° e
3° semestres), meio do curso (4°, 5° e 6° semestres) e finais (7° semestre em diante). Os

resultados podem ser observados na tabela a seguir.

Tabela 27 - ANOVA entre a fase do curso e pontuacdo da EAVA

Fatores da EAVA F(2,563) p
Fator 1 - Ambiente universitario 11,099 <0,001
Fator 2 - Compromisso com o curso 8,500 <0,001
Fator 3 - Habilidade do estudante 1,094 0,336
Fator 4 - Envolvimento em atividades ndo-obrigatorias 0,172 0,842
Fator 5 - Condigoes para o estudo e desempenho académico 1,575 0,208
EAVA Total 2,703 0,068

A partir da Tabela 27 pode-se verificar que os fatores os quais tiveram diferenca
significativa foram ‘Ambiente universitario’ (p<0,001) e ‘Compromisso com o curso’(p<0,001).
Os outros fatores, assim como a pontuagao total na Escala ndo se diferenciaram estatisticamente.

A partir disso, foi realizado um teste de Tukey para separar os grupos, o que pode ser observado

nas tabelas que seguem.

Tabela 28 - Teste de Tukey para o Fator 1 (Ambiente universitario).

Médias para o Fator 1

Semestres agrupados N Grupo 1 Grupo 2
Semestres finais 143 27,58

Meio do curso 164 27,96

Semestres iniciais 259 29,53

Sig. 0,705 1,000
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Tabela 29 - Teste de Tukey para o Fator 2 (Compromisso com o curso).

Médias para o Fator 2

Semestres agrupados N Grupo 1 Grupo 2
Semestres finais 143 25,29

Meio do curso 164 25,89

Semestres iniciais 259 26,86
Sig. 0,302 1,000

Observa-se que na Tabela 28 e na Tabela 29, os semestres iniciais se diferenciaram dos
semestres finais ¢ do meio do curso. Assim, verificou-se que tanto no fator ‘Ambiente
universitario’, como no ‘Compromisso com o curso’ os alunos dos semestres iniciais se
diferenciaram dos demais, ficando com a maior média. Seguindo a ordem, foi realizada a analise

da pontuagdo da fase do curso por tipo de instituigao.

Tabela 30 - ANOVA entre a fase do curso e pontuacdo da EAVA por tipo de instituicdo

Fatores da EAVA Particular Publica
F(2,280) p F (2,280) p
Fator 1 - Ambiente universitario 8,123 <0,01 0,226 0,798
Fator 2 - Compromisso com o curso 1,766 0,173 3,274 0,039
Fator 3 - Habilidade do estudante 2,490 0,085 0,287 0,751
Fator 4 - Envolvimento em atividades ndo-obrigatdrias 1,972 0,141 1,252 0,288
Fator 5 - Condigdes para o estudo e desempenho académico 0,207 0,813 10,870  <0,01
EAVA Total 1,793 0,168 0,589 0,556

Na Tabela 30 verifica-se que, quando analisadas as pontuagdes de acordo com a
institui¢do, as pontuacgdes se diferenciam em diferentes fatores. Na institui¢ao particular, apenas o
Fator ‘Ambiente universitario’ apresentou essa diferenca (p<0,01), enquanto que na instituigao
publica, as diferencas foram significativas nos fatores ‘Compromisso com o curso’ (p=0,039) e
no fator ‘Condigdes para o estudo e desempenho académico’(p<0,01). O teste de Tukey para

separar os grupos pode ser observado nas tabelas que seguem.
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Tabela 31 - Teste de Tukey para o Fator 1 (Ambiente universitario) para a instituicdo particular

N  Médias para o Fator 1

Semestres agrupados Grupo 1  Grupo 2
Semestres finais 63 27,97

Meio do curso 52 28,90 28,90
Semestres iniciais 168 30,52
Sig. 0,426 0,081

A Tabela 31 mostra que no Fator ‘Ambiente universitario’ os alunos dos semestres
iniciais se diferenciaram, com maior média, dos alunos que frequentavam os semestres finais da

institui¢do particular.

Tabela 32 - Teste de Tukey para o Fator 2 (Compromisso com o curso) para a institui¢do publica
N  Médias para o Fator 2

Semestres agrupados Grupo1l  Grupo 2
Semestres finais 80 24,38

Meio do curso 112 25,45 25,45
Semestres iniciais 91 25,96
Sig. 0,179 0,675

Tabela 33 - Teste de Tukey para o Fator 5 (Condi¢des para o estudo e desempenho académico) para a
institui¢do publica

N  Médias para o Fator 5

Semestres agrupados Grupo1l  Grupo 2
Semestres iniciais 91 10,85

Meio do curso 112 12,50
Semestres finais 80 12,68
Sig. 1,000 0,913

Na Tabela 32, observa-se que, no Fator ‘Compromisso com o curso’ os alunos dos
semestres iniciais se diferenciaram dos outros dos semestres finais com a maior média na
institui¢do publica. J4 na Tabela 33, também em relacdo a instituicdo publica, os alunos dos
semestres iniciais obtiveram média menor do que os demais, se diferenciando deles no Fator
‘Condigdes para o estudo e desempenho académico’.

A fim de verificar diferengas entre as idades, optou-se pelo agrupamento delas, visto
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serem bastante dispersas para serem comparadas uma a uma. Os grupos ficaram entdo
distribuidos em até 19 anos, 20 a 22 anos e 23 anos ou mais. Os resultados sdo mostrados a seguir

na Tabela 34.

Tabela 34 - ANOVA entre idades agrupadas e pontuacdo da EAVA

Fatores da EAVA F 2,558 p
Fator 1 - Ambiente universitario 4,310 0,014
Fator 2 - Compromisso com o curso 5,906 0,003
Fator 3 - Habilidade do estudante 0,436 0,647
Fator 4 - Envolvimento em atividades ndo-obrigatorias 3,493 0,031
Fator 5 - Condigoes para o estudo e desempenho académico 5,374 0,005
EAVA Total 4,112 0,017

Os resultados alcancados na Tabela 34 indicaram que o Unico fator que nao apresentou
diferencas significativas foi ‘Habilidade do estudante’ (p=0,647). Assim, nos testes de Tukey
pode-se perceber quais foram os grupos que se separaram, o que pode ser observado nas tabelas

que seguem.

Tabela 35 - Teste de Tukey para o Fator 1 (Ambiente universitario).

Grupos por faixa Médias para o Fator 1
etaria N Grupo 1  Grupo 2
20 a 22 anos 213 27,87
até 19 anos 154 28,40 28,40
23 anos ou mais 194 29,19
Sig. 0,497 0,224

Na Tabela 35 observa-se que os alunos mais velhos se diferenciaram dos de 20 a 22 anos
com a maior pontuagdo no fator ‘Ambiente universitario. Os alunos mais novos nao se

diferenciaram nesse fator.
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Tabela 36 - Teste de Tukey para o Fator 2 (Compromisso com o curso).

Grupos por faixa Médias para o Fator 2
etaria N Grupol  Grupo 2
20 a 22 anos 213 25,51
até 19 anos 154 26,11 26,11
23 anos ou mais 194 26,80
Sig. 0,282 0,189

Ja na Tabela 36, em relagdo ao fator ‘Compromisso com o curso’, observa-se que 0s
alunos mais velhos se diferenciaram dos mais novos com a maior pontuagdo. Nesse fator os

alunos de 20 a 22 anos ndo se diferenciaram.

Tabela 37 - Teste de Tukey para o Fator 4 (Envolvimento em atividades ndo- obrigatorias).

Grupos por faixa Médias para o Fator 4
etaria N Grupol  Grupo 2
até 19 anos 154 14,73
23 anos ou mais 194 15,76 15,76
20 a 22 anos 213 15,83
Sig. 0,055 0,987

Na Tabela 37, em relacdo ao fator ‘Envolvimento em atividades ndo- obrigatérias’, os
alunos de 20 a 22 anos se diferenciaram dos mais novos com a maior pontuagdo. Nesse fator os

alunos mais velhos ndo se diferenciaram.

Tabela 38 - Teste de Tukey para o Fator 5 (Condig¢des para o estudo e desempenho académico).

Grupos por faixa Médias para o Fator 5
etaria N Grupol  Grupo 2
até 19 anos 154 11,89
20 a 22 anos 213 12,17 12,17
23 anos ou mais 194 12,94
Sig. 0,675 0,051

Semelhantemente ao que ocorreu em relagdo ao fator ‘Compromisso com o curso’,
observa-se na Tabela 38 que os alunos mais velhos se diferenciaram dos mais novos com a maior

pontuagdo. Também nesse fator, os alunos de 20 a 22 anos nao se diferenciaram.



Tabela 39 - Teste de Tukey para a pontuacdo total na EAVA
Médias para a

Grupos por faixa pontuagdo total
etaria N Grupol  Grupo 2
20 a 22 anos 213 116,71
até 19 anos 154 116,90
23 anos ou mais 194 120,60
Sig. 0,993 1,000
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Na Tabela 39 percebe-se que, em relagdo a pontuagdo total na EAVA, os alunos mais

velhos obtiveram maior média e se diferenciaram dos demais, tanto do grupo dos mais novos

quanto do grupo de 20 a 22 anos.

Assim como foi realizada com outras variaveis anteriormente, dividiu-se as instituigoes

por tipo (natureza juridica) a fim de verificar quais fatores se diferenciaram em qual institui¢do.

Os resultados encontrados sao apresentados a seguir, na Tabela 40.

Tabela 40 - ANOVA entre idades agrupadas e pontuacdo da EAVA por institui¢ao

Particular Publica
Fatores da EAVA F(2266) p F(2289) p
Fator 1 - Ambiente universitario 3,393 0,035 1,354 0,260
Fator 2 - Compromisso com o curso 3,278 0,039 1,562 0,211
Fator 3 - Habilidade do estudante 0,234 0,792 0,562 0,571
Fator 4 - Envolvimento em atividades ndo-obrigatorias 0,898 0,409 4,811 0,009
Fator 5 - Condigoes para o estudo e desempenho académico 1,627 0,198 9,006 <0,001
EAVA Total 1,108 0,332 2,258 0,106

Os resultados mostrados na Tabela 40 mostraram que os fatores que se diferenciaram nas

duas instituigdes foram diferentes. Na universidade particular, os fatores que apresentaram

diferencgas significativas foram ‘Ambiente universitario’ ¢ ‘Compromisso com o curso’ (p<0,05).

Ja na universidade publica, os fatores ‘Envolvimento em atividades nao-obrigatorias’ e

‘Condicdes para o estudo e desempenho académico’ foram os que apresentaram diferencas mais

significativas (p<0,01). A partir disso, foram realizados os testes de Tukey para verificar quais
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foram os grupos que se separaram nesses fatores, o que pode ser observado nas tabelas que

seguem.

Tabela 41 - Teste de Tukey para o Fator 1 (Ambiente universitario) na instituicdo particular.

Grupos por faixa Médias para o Fator 1
etaria N Grupol  Grupo 2
20 a 22 anos 83 28,54
23 anos ou mais 125 29,78 29,78
até 19 anos 61 30,51
Sig. 0,206 0,571

Na Tabela 41 pode-se observar que o fator ‘Ambiente universitario’ na instituicdo
particular diferenciou o grupo de estudantes mais novos, com meédia mais alta, do grupo de

alunos de 20 a 22 anos, com média mais baixa. O grupo de alunos mais velhos ndo se

diferenciou.

Tabela 42 - Teste de Tukey para o Fator 2 (Compromisso com o curso) na instituicdo particular.

Grupos por faixa etdria N Médias para o Fator 2
1

20 a 22 anos 83 26,58

até 19 anos 61 26,59

23 anos ou mais 125 27,61

Sig. 0,110

Embora na ANOVA tenha dado diferenga significativa para o fator ‘Compromisso com o

curso’, o teste de Tukey ndo diferenciou os grupos nesse fator, o que pode ser observado na

Tabela 42.
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Tabela 43 - Teste de Tukey para o Fator 4 (Envolvimento em atividades ndo-obrigatorias) na instituicdo
publica.

Grupos por faixa Médias para o Fator 4
etaria N Grupo 1  Grupo 2
até 19 anos 93 13,49
23 anos ou mais 69 15,13
20 a 22 anos 130 15,17
Sig. 1,000 0,998

Na Tabela 43 pode-se observar que o fator ‘Envolvimento em atividades ndo-obrigatorias’
na institui¢ao publica diferenciou o grupo de alunos mais novos, com a menor média, dos outros

dois grupos de estudantes.

Tabela 44 - Teste de Tukey para o Fator 5 (Condicdes para o estudo e desempenho académico) na
institui¢do publica.

Grupos por faixa Médias para o Fator 5
etaria N Grupo 1  Grupo 2
até 19 anos 93 11,05
20 a 22 anos 130 12,13
23 anos ou mais 69 12,99
Sig. 1,000 0,118

Na Tabela 44 observa-se que o fator ‘Condigdes para o estudo e desempenho académico’
na instituicao publica também diferenciou o grupo de alunos mais novos. Um segundo grupo foi
formado com os alunos de idade intermediaria e mais velhos.

Para o objetivo de comparar eventuais diferencas com outras varidveis, verificou-se por
ultimo a diferenca entre a pontuagdo da EAVA e a reprovacao na escola. Vale ressaltar que esse
indicador incluiu a declaragdo do aluno de que havia sido reprovado em alguma etapa de sua
escolarizagdo (ensino fundamental, ensino médio ou na graduagdo, com duas ou mais
dependéncias). Para constar no grupo de reprovagao na vida académica o sujeito deveria anotar

reprovacao em qualquer etapa ou em mais de uma delas. Os sujeitos que ndo marcaram nenhuma
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reprovacao foram incluidos no grupo de “nenhuma reprovagao”. Os resultados sdo mostrados na

Tabela 45.

Tabela 45. Teste t de Student para comparagdo entre a pontuacdo da EAVA com reprovacdo na vida
académica.

Reprovagdo na vida
Fatores da EAVA académica N  Média DP t )4

Fator 1 - Ambiente universitario Nenhuma reprovacdo 405 28,47 4539 -0,504 0,615
Algumareprovacdo 146 28,70 4,642

Fator 2 - Compromisso com o curso Nenhuma reprovacdo 405 26,07 3,864 -0929 0,354

Alguma reprovacio 146 2641 3,756

Fator 3 - Habilidade do estudante Nenhuma reprovacdo 405 35,93 6,534 1,714 0,088
Algumareprovagdo 146 3491 5983

Fator 4 - Envolvimento em atividades = Nenhuma reprovacao

- o 405 1550 4355 0385 0,700
nao-obrigatorias
Algumareprovagdo 146 1534 47311

Fator 5 - Condigdes para o estudo e Nenhuma reprovacao

. 405 12,38 3,171 0,056 0,956
desempenho académico
Alguma reprovagdo 146 12,36 3,227

EAVA Total Nenhuma reprovacdo 405 118,35 15,216 0,438 0,661
Alguma reprovacao 146 117,72 14,732

Como se pode observar, ndo foram encontradas diferencas estatisticamente significativas
entre os fatores da EAVA e o indice de reprovagao na escola, assim como nao foram encontradas
na sua pontuacao total. Porém, seguindo o padrdo de comparagdo por tipo de institui¢ao, optou-se
por explorar eventuais diferencas em razdo dessa varidvel. Os resultados encontrados sdo

mostrados na Tabela 46.
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Tabela 46 — Teste ¢ de Student para comparagao entre a pontuagdo na EAVA e reprovagao na vida
académica por institui¢do

Reprovagao na

Instituicao Fatores da EAVA vida académica N Média DP t p
Particular  Fator 1 - Ambiente universitario Nenhuma 165 2994 4,621 1,033 0,303
Alguma 97 29,32 4,729
Fator 2 - Compromisso com o Nenhuma 165 2733 3,099 1,466 0,144
curso
Alguma 97 26,70 3,521
Fator 3 - Habilidade do Nenhuma 165 3675 7212 2726 0,007
estudante
Alguma 97 34,42 6,341
Fator 4 - Envolvimento em Nemhuma s 1679 4111 1854 0,065
atividades nao-obrigatorias
Alguma 97 15,80 4,170
Fator 5 - Condigoes para o Nenhuma 165 13,19 3303 2442 0,016
estudo e desempenho académico
Alguma 97 12,13 3,415
EAVA Total Nenhuma 165 124,00 13,882 2,966 0,003
Alguma 97 118,38 15,323
Publica Fator 1 - Ambiente universitario Nenhuma 240 27,47 4,205 -0,004 0,997
Alguma 49 27,47 4,248
Fator 2 - Compromisso com o Nenhuma 240 2520 4,098 -0.972 0334
curso
Alguma 49 2584 4,160
Fator 3 - Habilidade do Nenhuma 240 3536 5973 -0.627 0,532
estudante
Alguma 49 3588 5,126
Fator 4 - Envolvimento em Nenhuma

atividades ndo-obrigatorias 240 1461 4303 0,287 0,775

Alguma 49 1441 4,476

Fator 5 - Condigoes para o Nenhuma

A 240 11,83 2,958 -2,239 0,028
estudo e desempenho académico

Alguma 49 12,82 2,796
EAVA Total Nenhuma 240 114,46 14,898 -0,901 0,371
Alguma 49 116,41 13,541

Pode-se observar na Tabela 46 que na universidade particular mais fatores tiveram
diferencas significativas. Esses fatores foram ‘Habilidade do estudante’ (p=0,007), ‘Condi¢des
para o estudo e desempenho académico’ (p=0,016), e ainda a pontuagdo total na Escala

(»=0,003). Na universidade publica foram encontradas diferencas estatisticamente significativas



77

apenas no fator ‘Condig¢des para o estudo e desempenho académico’ (p=0,028).

De acordo com o que foi apresentado, alguns resultados foram mais importantes. Os que
mais se destacaram foram a alta correlagdo encontrada entre os dois instrumentos de vivéncia
académica, as baixas correlagdes significativas da EAVA com o Teste de Cloze, e além disso, as
pontuagdes da EAVA se mostraram diferentes nos dois tipos de instituicdo. Apenas no Fator
‘Compromisso com o curso’ foi apresentada diferenga significativa em relagdo ao sexo, e as
diferencas foram estatisticamente significativas considerando as areas de conhecimento. Também
foi observado que as médias obtidas nas fases dos cursos em que se encontravam os alunos foram
significativamente diferentes em apenas dois fatores do instrumento, € que, no geral, os
estudantes mais velhos alcangaram maior pontuacao na escala.

Para melhor compreensao dos resultados apresentados, o proximo capitulo fara referéncia
a alguns conceitos teoricos e estudos relatados na parte introdutoria do presente trabalho. Isto
posto, os achados da presente pesquisa serdo discutidos de acordo com as teorias e estudos

mencionados.
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DISCUSSAO

A discussao dos resultados sera abordada de acordo com os principais pontos destacados
no capitulo anterior e também com os objetivos propostos para este estudo, quais sejam, buscar
evidéncias de validade convergente para o instrumento EAVA por meio de correlagdo com o
QVA,; averiguar a correlacdo entre a EAVA e o desempenho em leitura dos alunos pelo Teste de
Cloze; e comparar os alunos considerando varidveis como sexo, faixa etaria, fase do curso, area
de conhecimento e natureza juridica da instituigdo. A seguir serdo apresentadas as implicacoes de
cada um dos resultados encontrados nessa amostra, sendo associadas aos resultados de pesquisas
apresentadas nos capitulos introdutorios desse trabalho.

Sabe-se que a maneira que o estudante enfrenta as mudancas do ensino superior depende
de cada pessoa, pois € levado em consideracao as suas experiéncias de vida pessoal e académica.
Conforme Teixeira e cols. (2008), cada aluno se integra a vida no ensino superior de maneira
diferente, assim como aproveitam diferentemente as oportunidades oferecidas no ambiente
universitario. Para tanto, foram aplicados dois instrumentos de vivéncia académica nos alunos,
um ja com evidéncias de validade constatadas e o outro a buscar essas evidéncias.

De acordo com o primeiro objetivo proposto, foram feitas as andlises em busca de
correlagdo da EAVA com o QVA-r. Os resultados mostraram que todos os fatores da EAVA se
correlacionaram positivamente com todas as dimensdes do QVA-r. Algumas correlagdes foram
consideradas fracas, outras moderadas e outras fortes, conforme a proposta de Dancey e Reidy
(2006). Sao considerados indices fracos de 0,1 a 0,3; moderados de 0,4 a 0,6 e fortes de

correlagdes de 0,70 a 0,90.
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O que se destacou foi a magnitude de correlagdo entre as pontuagdes totais dos dois
instrumentos, considerada como positiva e forte com valor de =0,716. Esse resultado indica que
os dois instrumentos estdo fortemente relacionados e medindo o mesmo construto, qual seja, o de
vivéncia académica. Portanto, foi constatada evidéncia de validade convergente entre os dois
instrumentos.

Entre os fatores da EAVA e as dimensdes do QVA-r, o maior indice de correlacao
encontrado foi entre o Fator 1 (Ambiente universitario) da EAVA e a dimensao ‘Institucional’ do
QVA-r (=0,604). Esse indice ¢ considerado moderado por Dancey e Reidy (2006), e ao
comparar as descri¢cdes desses dois itens, observa-se que estdo relacionados. O fator ‘Ambiente
universitdrio’ da EAVA diz respeito ao contexto especifico da universidade, como suas
caracteristicas fisicas, sociais e organizacionais. A dimensao ‘Institucional’ do QVA-r envolve o
compromisso com a instituigdo de ensino e conhecimento de servigos e avaliagdo da infra-
estrutura. Os itens do fator e da dimensdo citados versam sobre a instituicdo propriamente dita,
por exemplo, sobre o funcionamento de servigos, sobre a vontade de continuar nela, sobre o
sistema de avaliacdo, entre outros.

Analisando as pontuacdes na EAVA e no Teste de Cloze, contatou-se que os indices de
correlacdes encontrados foram considerados baixos. Das trés correlagdes que foram
significativas, uma delas foi positiva e significativa. Embora de magnitude baixa, pode-se afirmar
que a Habilidade do estudante, medida pelo Fator 3, correlaciona-se positivamente com o
desempenho (r=0,126; p<0,01), indicando que quanto maior a habilidade do estudante maior o
resultado obtido no Teste de Cloze.

No que se refere as correlacdes negativas, elas forem identificadas nos Fatores 1
(Ambiente universitario) e 4 (Envolvimento em atividades nao-obrigatdrias), o que mostra que o

desempenho académico esta relacionado negativamente com as pontuagdes médias obtidas nos
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itens que compdem esses fatores. Isso significa que os estudantes mais integrados ao ambiente
universitario e mais envolvidos em atividades nao-obrigatorias tiveram pior resultado no Teste de
Cloze.

Quando os grupos foram divididos de acordo com a sua pontuacdo no Teste de Cloze,
observou-se que os fatores que apresentaram diferengas significativas foram o Fator 1 (Ambiente
universitario) e o Fator 3 (Habilidade do Estudante) ambos com p<0,01. No Fator 1, os alunos
que obtiveram maior média fizeram menos pontos no Teste de Cloze. J4 no Fator 3, a média mais
alta foi apresentada pelos alunos que fizeram mais pontos no Teste de Cloze. Esse resultado
demonstra que os estudantes que fizeram mais pontos no Cloze devem, de acordo com os itens
propostos na EAVA, possuir mais facilidade em redigir textos, associar os conhecimentos
adquiridos nas escolas em que estudaram e relacionar as diferentes disciplinas do curso, por
exemplo.

Ao se comparar as pontuagdes das instituicdes nos fatores e no total da EAVA, verificou-
se que as diferengas apresentaram-se significativas em quase todos os fatores (p<0,01), exceto no
Fator 3 (Habilidade do estudante; p=0,500), sendo as médias em todos os fatores e na pontuagao
total da Escala maiores nos alunos da instituicdo particular. Apenas um estudo foi encontrado
para comparar os resultados apresentados na presente pesquisa, ¢ s6 foram analisados os alunos
da instituicao particular (N=283).

Os resultados foram comparados com os obtidos no estudo de Vendramini e cols. (2004),
no qual verificou-se as médias das pontuacdes dos fatores e do total da Escala em 1118 alunos de
uma universidade particular do estado de Sao Paulo. No estudo de Vendramini e cols. (2004), o
Fator 1 (Ambiente universitario) teve M=26,8; o Fator 2 (Compromisso com o curso) teve

M=29,7; o Fator 3 (Habilidade do estudante) ficou com M=35,3; o Fator 4 (Envolvimento em
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atividades nao-obrigatoérias) apresentou M=15,4; o Fator 5 (Condigcdes para o estudo e
desempenho académico) teve M=12,9; e a pontuacao total na Escala apresentou M=120,0.

No presente estudo, o Fator 1 (Ambiente universitario) teve M=29,65; o Fator 2
(Compromisso com o curso) teve M=27,06; o Fator 3 (Habilidade do estudante) ficou com
M=35,78; o Fator 4 (Envolvimento em atividades ndo-obrigatorias) apresentou M=16,47; o Fator
5 (Condigdes para o estudo e desempenho académico) teve M=12,69; e a pontuagdo total na
Escala apresentou M=121,65. Apos analisar os dois resultados encontrados, observou-se que os
estudantes da universidade particular da Paraiba obtiveram médias maiores na maioria dos fatores
da EAVA (Fatores 1, 3 e 4) e também na sua pontuagao total.

Em relacdo aos resultados apresentados por sexo, as diferengas apresentaram-se
significativas apenas no Fator 2 (Compromisso com o curso), ¢ no Fator 5 (Condigdes para o
estudo e desempenho académico) a diferenga foi marginalmente significativa, sendo as médias
dos homens mais altas nos dois fatores. Isso mostra que os homens podem estar mais seguros em
relagdo aos seus interesses pessoais relacionados com a escolha do curso, e possivelmente
estejam investindo mais energia fisica e psicoldgica nas demandas académicas, mesmo se
apresentando nessa pesquisa em menos numero que as mulheres. Na pesquisa de Santos, Amaro,
Noronha e Villar (2005) envolvendo o QV A, as mulheres apresentaram de modo geral melhores
resultados. Isso pode ser comparado com os resultados encontrados no presente estudo, pois foi
comprovada a relagdo da EAVA com o QVA-r. Porém, nessa amostra, as pontuagdes nao se
diferenciaram muito, e na pontuacao geral a maior média foi a dos homens (M=118,29).

Quando separados por tipo de institui¢do, na universidade particular aparece apenas um
fator com diferencas significativas entre os sexos, o Fator 4 (Envolvimento em atividades ndo-
obrigatorias; p<0,01), e a média das mulheres foi mais alta que a dos homens. Com isso, pode-se

inferir que as mulheres da universidade particular se engajam mais que os homens em atividades
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que nao fazem parte do curriculo formal do curso, mas que sdo promovidas pela instituicdo que
frequentam, como por exemplo, seminarios, palestras e semanas de estudo.

O estudo de Vendramini e cols. (2004) ndo mostra as diferengas por fator, apenas pela
pontuagdo total na Escala, em que os homens apresentaram M=118,8 e as mulheres M=121,1. As
médias das pontuacdes totais encontradas na presente pesquisa, em relagdo aos alunos da
institui¢do particular, foram M=120,59 para os homens e M=122,8 para as mulheres. Nos dois
estudos as médias das mulheres foram maiores que as dos homens. Apesar de as pontuagdes
dessa amostra se apresentarem similar as dos resultados de Vendramini e cols. (2004), observa-se
que as médias obtidas na presente pesquisa foram mais altas, tanto para os homens, quanto para
as mulheres. Foi realizada uma analise estatistica para comparar os resultados dos dois estudos,
porém, nao foi identificada nenhuma diferenca estatisticamente significativa entre eles.

Em relacdo a institui¢do publica, os fatores que tiveram diferenga significativa entre os
sexos foram o 2 (Compromisso com o curso) € o 5 (Condi¢des para o estudo e desempenho
académico), com as maiores médias alcangadas pelos homens, mesmo resultado apresentado nos
estudantes em geral em relagdo ao género, antes de serem separadas as instituigdes. Isso mostra
que os homens da universidade publica dessa amostra tendem a ser mais seguros com relacao ao
curso que escolheram, e também investem mais no tempo gasto com as atividades académicas.

Levando em consideragdo as areas de conhecimento em que os cursos foram agrupados,
percebeu-se que, exceto o Fator 2 (Compromisso com o curso), os outros fatores e a pontuagao
total apresentaram diferencas significativas. Com os testes de Tukey foi verificado que o Fator 1
(Ambiente universitario) diferenciou a area de Exatas; no Fator 3 (Habilidades do estudante) a
area de Biologicas da é4rea de Humanas; no Fator 4 (Envolvimento em atividades nao-
obrigatorias) novamente a area de Exatas; e no Fator 5 (Condigdes para o estudo e desempenho

académico) foi a area de Humanas que se diferenciou das outras. Em relacdo a pontuagao total, a
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area de Exatas foi diferente da de Humanas, e a area de Bioldgicas ndao apresentou diferenga
significativa das outras areas.

Verificando as diferencas por tipo de instituicdo, observou-se que na universidade
particular os grupos se diferenciaram apenas no Fator 3 (Habilidades do estudante), em que foram
separados o grupo de Biologicas do grupo de Humanas. No Fator 1 (Compromisso com o curso)
e na pontuacao total da EAVA a diferenca foi marginalmente significativa, e por isso 0s grupos
nao se separaram. O estudo de Vendramini e cols. (2004) apontou que a maior média foi obtida
pelo grupo de Bioldgicas (M=124,2), em seguida pelo de Humanas (M=118,8) e depois pelo
grupo de Exatas (M=118,1). Na presente pesquisa, embora ndo tenham apresentado diferencas
significativas, as pontuagdes totais se mostraram um pouco diferentes. A maior média de pontos
foi alcancada pelo grupo de Humanas (M=124,48), em seguida ficou o grupo de Bioldgicas
(M=120,03) e por ultimo o grupo de Exatas (M=119,81). Percebe-se que, no geral, as médias dos
alunos da Paraiba foram mais altas do que as médias dos alunos de Sao Paulo.

Na institui¢do publica, os grupos se diferenciaram nos fatores 1 (Ambiente universitario),
4 (Envolvimento em atividades nao-obrigatorias), 5 (Condigdes para o estudo e desempenho
académico) e na pontuagdo total. Nos Fatores 1 e 4, e também na pontuagdo total da Escala o
grupo de Exatas se diferenciou dos demais apresentando a menor pontuacdo. No Fator 5 foi o
grupo de Humanas que se diferenciou dos outros, obtendo a maior pontuagao.

Uma das perguntas contidas no questionario de identificacdo versava sobre o exercicio de
alguma atividade remunerada. Ao analisar os dados, percebeu-se diferencas significativas nas
médias apresentadas no Fator 2 (Compromisso com o curso), no qual a média dos estudantes que
trabalhavam foi maior que a média dos que nao trabalhavam. Como o Fator 2 diz respeito ao
compromisso com o curso, pode-se inferir que os alunos que exerciam alguma atividade

remunerada se diferenciaram porque estdo certos e seguros em relacdo ao curso que escolheram e
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também quanto a formagdo profissional que o curso oferece, estando o curso correspondendo as
aptiddes e habilidades do estudante.

Quando separados por natureza juridica da instituicao, os resultados apontaram diferengas
significativas no Fator 5 (Condi¢des para o estudo e desempenho académico) entre os estudantes
da universidade publica. Os alunos que possuiam atividade remunerada apresentaram médias
maiores que os outros. Esse resultado mostra que as pessoas que trabalham nao deixam que
coisas como o transporte para a universidade atrapalhem as atividades académicas. O esperado
era que os alunos que nao trabalhavam possuissem mais tempo para se dedicar as demandas
académicas, € ndo o contrario. Além disso, esse resultado foi apresentado por estudantes da
universidade publica, o que significa que eles se comprometem mais com 0 curso, pois sabe-se
que a entrada e a permanéncia em universidade publica ¢ mais dificil.

Ao serem analisados as pontuacdes da EAVA em relacdo a fase do curso, os resultados se
mostraram significativos nos Fatores 1 (Ambiente universitario) e 2 (Compromisso com o curso).
Nos dois fatores os estudantes dos semestres iniciais se diferenciaram dos demais apresentando a
maior média. Esse resultado pode ser comparado com o de Santos e cols. (2006), j& que as
correlagdes entre esses fatores da EAVA se mostraram fortes com as dimensdes ‘Institucional’ e
‘Carreira’ do QVA-r, respectivamente. No Fator 1 a pontuacao dos alunos dos semestres iniciais
foi maior e essa diferenca se mostrou significativa, resultado parecido com o encontrado por
Santos e cols. (2006), no qual os estudantes ingressantes apresentaram mais integragdo académica
na dimensdo ‘Institucional’ do QVA-r, embora a diferenga tenha sido apenas marginalmente
significativa.

J4 no Fator 2, os mesmos resultados foram encontrados tanto no presente estudo quanto
na pesquisa de Santos e cols. (2006), ou seja, os alunos ingressantes tiveram maior pontuacao no

Fator 2 da EAVA e na dimensdo ‘Carreira’ do QVA-r, ¢ as diferencas se mostraram
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significativas. Além disso, esse resultado foi comparado com o de Schleich (2006), que,
semelhantemente, encontrou médias mais altas dos alunos ingressantes na dimensdo citada.
Portanto, conclui-se que os resultados encontrados na presente pesquisa encontram-se
congruentes com os achados em outras pesquisas.

Para analisar as diferencas entre as idades dos estudantes, estas foram agrupadas de
acordo com a sua faixa etdria, como mostrado no capitulo anterior. As diferencas mostraram-se
significativas nos fatores 1 (Ambiente universitario), 2 (Compromisso com o curso), 4
(Envolvimento em atividades nao-obrigatorias), 5 (Condigdes para o estudo e desempenho
académico) e na pontuacdo total da Escala. Nos Fatores 1 e 2 os alunos de 20 a 22 anos se
diferenciaram dos alunos mais velhos (23 anos ou mais); no fator 4 os estudantes mais novos se
diferenciaram do grupo com idades entre 20 e 22 anos; no Fator 5 os alunos mais novos se
diferenciaram dos mais velhos; e na pontuagdo total da Escala os alunos mais velhos se
diferenciaram dos demais. Em relagdo a pontuagdo nos fatores ndo se pode fazer inferéncia, ja
que os resultados ndo seguiram nenhum padrdo e as pontuacdes variaram entre as idades. J& em
relagdo a pontuacao total, o resultado mostra que os alunos mais velhos fizeram mais pontos no
instrumento e se apresentam mais integrados academicamente do que os demais.

Quando dividas as instituicdes de acordo com a natureza juridica, foram encontradas
diferencgas significativas em dois fatores distintos em cada instituicao. Na universidade particular
se diferenciaram os fatores 1 e 2, mas no Teste de Tukey os grupos do segundo fator ndo foram
separados; no Fator 1 os alunos de 20 a 22 anos se diferenciaram dos mais novos, o que pode
significar que os alunos dessa faixa etiria se identificam mais com a universidade que
escolheram. Na universidade publica os alunos mais novos se diferenciaram dos demais nos
fatores 4 e 5. Os resultados da institui¢do publica mostram que os alunos mais novos participam

mais de atividades nao-obrigatérias como seminarios, palestras e semanas de estudo, além de
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disporem mais energia fisica e psicologica nas atividades académicas, sem deixar que
dificuldades como transporte e sonoléncia atrapalhem sua vida académica.

A tultima variavel avaliada foi a reprovacdo na vida académica, que nao apresentou
nenhuma diferenga significativa entre os resultados gerais. As instituicdes foram, entao,
separadas por natureza juridica. Os resultados indicaram diferencas significativas nos fatores 3
(Habilidades do estudante), 4 (Envolvimento em atividades nao-obrigatorias) € na pontuacao total
na universidade particular, sendo que os alunos que nao tiveram nenhuma reprovagdo na vida
académica alcancaram as maiores médias, o que demonstra que esses alunos se mostram mais
habilidosos em relagdo a sua escolaridade prévia e despendem de mais energia nas suas tarefas
académicas, ou seja, se dedicam mais a elas. Inclusive a pontuagao total na EAVA se mostra mais
alta, pois os estudantes tendem a ter maior vivéncia académica que os demais. Na universidade
publica apenas no fator 5 (Condigdes para o estudo e desempenho académico) as diferencas se
mostraram significativas, e os alunos que tiveram alguma reprovagao na vida escolar obtiveram
média maior do que os que ndo foram reprovados. Porém, como nao foi identificado o momento
da escolarizacdo em que a aprovacao ocorreu, ndo se pode chegar a nenhuma conclusao.

Nem todos os resultados discutidos nesse trabalho encontraram respaldo em achados de
pesquisas publicadas, e alguns foram especificos da amostra estudada, pois foi encontrado apenas
um artigo que utilizou o instrumento aqui discutido. Vale ressaltar que esse unico estudo dizia
respeito as propriedades psicométricas do instrumento, € ndo o analisou com muitas variaveis,
dificultando assim a comparacao dos resultados encontrados no presente estudo. Portanto, faz-se
necessario que sejam aumentadas as pesquisas com esse tema e mais especificamente com esse

instrumento para que sejam feitas novas analises.
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CONSIDERACOES FINAIS

Estudos envolvendo estudantes universitarios estdo sendo cada vez mais realizados com o
intuito de compreender os fendmenos que estdo envolvidos no processo dessa mudanga
significativa na vida de um individuo. Cada aluno encara essa nova etapa diferentemente, com
base em suas experiéncias ja vividas € em suas caracteristicas pessoais. Portanto, mesmo que os
estudantes tenham histéricos académicos parecidos, ainda assim, sua maneira de encarar a vida
académica vai depender de outras variaveis, sejam elas de cunho pessoal, familiar ou outra
qualquer.

O nivel superior de educacdo vem sendo expandido cada vez mais, considerando, entre
outros aspectos, o aumento tanto de vagas como de instituicdes na rede privada de ensino,
distribuidas em centros, faculdades e institutos. Somado a isso t€ém-se as politicas governamentais
de acesso a educacdo superior, que vem produzindo caracteristicas do corpo discente cada vez
mais heterogéneas, dando oportunidade a todas as pessoas de se formarem em um curso de nivel
superior para atender as exigéncias do mercado de trabalho.

Nesse contexto, considera-se a integracdo como influenciadora nas decisdes dos
estudantes, sendo entendida como um processo multifacetado e dindmico que ocorre durante o
processo de formacdo do estudante do ensino superior. Vale ressaltar que nesse processo, tanto o
ambiente quanto os estudantes passam por mudangas, o que caracteriza um processo de
modificagdo mutua. Sob as perspectivas tedricas apresentadas, este estudo apresentou resultados
que possibilitaram algumas reflexdes sobre as condi¢cdes das vivéncias académicas dos estudantes
do estado da Paraiba, considerando suas especificidades e suas caracteristicas em relacdao a

integracdo do estudante no ensino superior.
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O estudo possibilitou analisar as vivéncias académicas de alguns dos estudantes de ensino
superior do estado da Paraiba de acordo com a natureza juridica da instituicdo, sexo, idade, fase
do curso, entre outras variaveis investigadas. Isso possibilitou identificar suas caracteristicas e
também analisa-las com o intuito de melhor compreender a multidimensionalidade do processo
de integragdo do estudante do ensino superior. Vale ressaltar que este estudo, realizado com uma
amostra por conveniéncia com estudantes de apenas alguns cursos de duas instituicdes, nao
reflete a realidade das condi¢des de integragdo da populacdo total dos estudantes das duas
universidades no geral, nem tampouco pode-se generalizar os resultados para todos os alunos
inseridos no contexto da educacdo superior no estado da Paraiba. Mesmo niao podendo
generalizar os resultados, foi importante analisar os achados, j& que ndo existe na literatura
nenhum estudo com o tema envolvendo estudantes de algum estado do nordeste.

Com os resultados encontrados pode-se verificar a existéncia de uma correlagdo positiva e
alta entre os dois instrumentos de vivéncia académica, e isso foi importante devido ao fato de que
a Escala de Avalia¢do da Vivéncia Académica ¢ um instrumento nacional e ndo possuia muitos
estudos acerca de suas propriedades psicométricas. Esse achado merece destaque, pois mostra
que existe um instrumento nacional construido e apto para medir a vivéncia académica dos
estudantes brasileiros. Com isso, recomenda-se o uso desse instrumento para outras pesquisas que
queiram trabalhar com o mesmo tema, inclusive para que possam ser feitos novos estudos e
novas comparagdes acerca dos estudantes universitarios brasileiros.

Em relacdo aos estudantes da universidade particular da Paraiba, observou-se que estes
obtiveram, no geral, médias maiores do que os alunos de uma universidade do interior do estado
de Sdo Paulo. Isso mostra que os alunos do nordeste ndo tiveram nenhuma dificuldade em
responder o instrumento, que se mostrou adequado a populacao amostral. Também se identificou

algumas diferencas entre os alunos desta amostra da regido nordeste em relagdo aos obtidos
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inicialmente com os alunos da regido sudeste. Porém, para afirmar isso precisamente seria
necessario que outras analises estatisticas fossem efetuadas, além das que foram empregadas no
presente estudo.

Levando em consideracdo a pontuacdo na EAVA, percebeu-se que os homens, no geral,
encontraram-se mais integrados academicamente que as mulheres, ja que a média de pontos deles
foi maior. Porém, quando comparado apenas a institui¢do particular, observou-se que a média das
mulheres foi mais alta. As pontuagdes da universidade privada também foram comparadas com
um estudo de Sao Paulo, e as médias apresentadas pelos estudantes da Paraiba foram mais altas.
Porém, ndo se pode chegar a muitas conclusoes.

Viérias diferengas foram encontradas entre os estudantes dos dois tipos de institui¢ao, o
que provavelmente significa que as vivéncias académicas dos estudantes das duas universidades
sao diferentes. Sabe-se que as diferencas entre as instituigdes publicas e particulares sdo muitas, a
comegar pela forma de ingresso, além de sua estrutura fisica, politica, dedicagdo dos professores,
entre outras caracteristicas, distintas de cada tipo. Os estudantes dessa amostra indicam que essa
diferenca existe também quando se leva em consideragao a vivéncia académica dos alunos.

Uma das limitagdes desse estudo foi a aplicacdo dos instrumentos realizada na mesma
sequéncia para todos os respodentes, ficando o Teste de Cloze por ultimo. Isso ocorreu devido ao
fato da dificuldade enfrentada pela pesquisadora, pois a coleta de dados foi realizada em estado
diferente do que a mesma mora, ficando, portanto, dependente de outras pessoas para fazer a
impressao e copias dos instrumentos. A baixa pontuagao no Cloze, portanto, pode ter ocorrido
porque os estudantes podem ter se cansado de responder os dois primeiros instrumentos, fazendo
com que ndo dispensassem a devida atengdo ao terceiro instrumento.

A partir dos resultados apresentados nessa pesquisa evidencia-se a necessidade de maiores

investimentos em pesquisas dessa natureza, que explorem o tema abordado, propondo
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alternativas para auxiliar os alunos e as proprias instituicdes em relagdo a como aproveitarem o
processo de formagdo na educacdo superior, criando formas de integrar o aluno nesse novo
mundo. Dessa forma, espera-se que esse trabalho venha contribuir com o aumento do conjunto de
informacdes da literatura nacional acerca do processo de integracdo do estudante ao ensino
superior.

Portanto, indica-se que as instituigdes procurem implantar servigos para atender as
demandas apresentadas pelos alunos, quer seja em forma de eventos, revisdo das estruturas
curriculares, orientacao aos docentes e servicos de apoio ao estudante. Esses sdo alguns exemplos
de recursos e estratégias fundamentais que podem e devem ser utilizadas para minimizar as
condigdes negativas de integracdo dos estudantes na universidade, especialmente porque os
estudantes universitarios estdo cada vez mais heterogéneos e apresentam caracteristicas variadas,
ndo sdo mais aqueles que acabaram de sair do ensino médio. Além disso, este estudo sugere que
sejam feitas novas pesquisas com estudantes de outras instituicdes de ensino superior,
principalmente no nordeste onde se sente mais falta de pesquisas dessa natureza, considerando a

expansao desse sistema e suas implicagdes para a compreensao dessa populagao.
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ANEXO 1 — QUESTIONARIO DE VIVENCIA ACADEMICA

QUESTIONARIO DE VIVENCIA ACADEMICA — Reduzido (QVA-r)

Leandro S. Almeida; Joaquim Armando Ferreira & Ana Paula Soares
(Adaptacéao de: Jorge D. Villar & Acacia A. Angeli dos Santos)

Nome:

Data: / /
SexoM __ F__ Idade Curso: Instituicao:
Série/periodo/ano: Turno

Pretende continuar o curso atual? () sim () ndo

Além de estudar, vocé exerce alguma atividade remunerada? ( ) sim ( ) ndo

Se exerce, esta atividade ocupa () apenas um periodo do dia ( ) € em tempo integral
() periodos alternados ou sem horario fixo

Instrucdes para o preenchimento

97

Por meio deste questionario pretende-se conhecer suas opinides e sentimentos em relagdo a diversas
situagbes e vivéncias académicas. Algumas delas tém a ver com situa¢des dentro da sua Universidade/Faculdade,
outras, com acontecimentos fora dela. Todas procuram abranger as suas experiéncias cotidianas, enquanto
estudante do Ensino Superior. Assegurando a confidencialidade das respostas, solicitamos que preencha o
questionario de acordo com sua trajetéria e o atual momento académico. Agradeceremos a total honestidade nas

suas respostas.

Ao longo do questionario, responda da seguinte maneira: de acordo com sua opinido ou sentimento, marque

com um circulo, numa escala de até 5 pontos, aquela que achar mais adequada.

Por favor, ndo deixe nenhuma questdo sem responder. Antes de comegar, certifique-se que compreendeu o
que pretendemos e a forma de responder. Nado existe um tempo limite para o preenchimento, entretanto, procure ndo

dedicar muito tempo para responder. Favor iniciar o preenchimento.

ATENCAO:

Para cada questao escolha entre estas opgdes:

1 - Nada a ver comigo, totalmente em desacordo, nunca acontece.

2 - Pouco a ver comigo, muito em desacordo, poucas vezes acontece.

3 - Algumas vezes de acordo comigo e outras ndo, algumas vezes acontece, outras néo.
4 - Bastante a ver comigo, muito de acordo, acontece muitas vezes.

5 - Tudo a ver comigo, totalmente de acordo, acontece sempre.

1. Fago amigos com facilidade na minha Universidade/Faculdade ..............ccccociiiiiiiiiiiiicicnieen 12345
2. Acredito que posso concretizar meus valores na profissdo que €SCOlhi..........cooceveviiiiiiieiiieen. 12345
3. Mesmo que pudesse ndo mudaria de Universidade/Faculdade...............cccocoiniieiiiniiinicneeen, 12345
4. Costumo ter variagdes de NUMOT. .......c..ciiiuiiiiiiii e 12345
5. Olhando para tras, consigo identificar as razdes que me levaram a escolher este curso............ 12345
6. Nos estudos néo estou conseguindo acompanhar o ritmo dos meus colegas de turma.............. 12345
7. Escolhi bem 0 CUrso qQUE frEQUENTO ........coiiiiiiiiiiieiiiee e et e e 12345
8. Tenho boas qualidades para a area profissional que €SCOINI ..........cccccciiiiiiiiiiiiii e 12345
9. Sinto-me triste 0U @batidO()........eeeiiiee e e 12345
10. AdMINIStro DEM MEU tEMPO ... et e e 12345
11. Ultimamente me sinto desorientado(a) € CONfUSO() ....ovuveveriiiieiiiiii i 12345
12. Gosto da Universidade/Faculdade em que €StUdO..........cooiuiiiiiiiiiiiieieiiie e 12345
13. Hé situagdes em que sinto que estou perdendo 0 CONtrole ............cooecviieiiiiiiiii i 12345

14. Sinto-me enVOoIVIAO COM O MEU CUISO ......cooiiiiiieiiiee e e e e e e e e e e e e e e e e eeeaaaans 12345



15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.

Conhego bem os servigos oferecidos pela minha Universidade/Faculdade...............ccccccceenneen. 12345
Gostaria de concluir o meu curso na instituicdo que agora freqliento ............ccccevceeiiiieeinieenne 12345
Nos ultimos tempos me tornei Mais PesSIMISta .......cc.ueeiiiiiiiii e 12345
Meus colegas tém sido importantes para meu crescimento pessoal ...........ccccvevericiiieeeinncineenn. 12345
Minha trajetéria universitaria corresponde as minhas expectativas vocacionais........................ 12345
Sinto cansago e sonoléncia durante 0 did ........c.eeiiiiiiiiiiiiii 12345
Acredito que o meu curso me possibilitara a realizagéo profissional...........cccccovveieiiiieiiennnne 12345
Acredito possuir bons amigos Na UNIVersidade..............eoiiiiiiiiiiii i 12345
Sinto-me em forma e com um bom ritmo de trabalho............ccccciiiiiiii 12345
Tenho desenvolvido amizades satisfatorias com os meus colegas de Curso.........c..ccceeevveeenee. 12345
Tenho Momentos de anNGUSTIA. ........ooiuriiiiiii e 12345
Tenho dificuldades em achar um(a) colega que me ajude num problema pessoal.................... 12345
N&o consigo concentrar-me numa tarefa durante muito tempo...........cccocceeiiiiiiiciiic e 12345
Faco um planejamento diario das coisas que tenho para fazer...........ccoceeeviiiniee e 12345
Tenho boas relagbes de amizade com colegas de ambos 0S SEXO0S..........coccuvieviiiiiiiiiireeiiinnee. 12345
Consigo ter o trabalho escolar sempre em dia ...........coocieiiiiiiiiici e 12345
Quando conhego novos colegas n&o sinto dificuldades em iniciar uma conversa .................... 12345
Escolhi o curso que me parece mais de acordo com as minhas aptidées e capacidades ........ 12345
Sou visto como uma pessoa amigavel @ SIMPALICA..........ccoiiiiiriiiiriiee e 12345
Penso em muitas coisas que me deixam triste...........ccooiiiiiiiiiiii e 12345
Procuro conviver com os meus colegas fora dos horarios das aulas ...........ccccoeceeeiiieeiiieneee. 12345
Sei estabelecer prioridades no que diz respeito a organizagdo do meu tempo ...........cccceevueeeene 12345
Tomo a iniciativa de convidar 0s meus amigos Para SaIM .........c..eeeeeerriiiieeeiiiiiieee e 12345
Minhas relacdes de amizade sdo cada vez mais estaveis, duradouras e independentes.......... 12345
Faco boas anotagdes das QUIAS ...........eiiiiiiiiiii e 12345
Sinto-me fisicamente debilitado(@) ........coooiiiiiiiiii e 12345
A instituicdo de ensino que freqiiento ndo me desperta iNteresse .........ccoccevvvieeeviieeriiee e 12345
Consigo ser eficaz na minha preparagao Para @s PrOVaS.........ccceerueeeerireeereeeeriueeeasireesneeeesoneens 12345
A biblioteca da minha Universidade é completa...............coooiiiiiiii e 12345
Procuro sistematizar/organizar a informagao dada nas aulas ...........ccccceeueeeiiieiiniie e 12345
Simpatizo com a cidade onde se situa a minha Universidade/Faculdade ...............ccccceeennenne 12345
Tenho dificuldades para tomar dECISOES .........cocueeiiiiiiiiiiiie ettt 12345
Sinto-me desiludido(a) COM MEU CUISO .....cciuiiiiiiiiieiiiee ettt e et sneee e 12345
Tenho capacidade Para @StUAAN...........cooiiiiiiiii e 12345
Meus gostos pessoias foram decisivos na escolha do Meu CUrso ..........ccocceveviieeiiiieeniiieenieen. 12345
Tenho mMe SeNtIdO ANSIOSO() ..veeuvrieiiieeiiiie ettt saee e neee s 12345
EStou NO CUIsO qUE SEMPIE SONNEI ..ccciiiuiiiiiiiiiiiee e 12345
Sou pontual Nna chegada @S QUIAS ..........coouiiiiiiiiii s 12345
A minha Universidade/Faculdade tem boa infra-estrutura..............ccooeiiiiiiiiiiii e 12345
Nao consigo fazer amizade COM MEUS COIEGAS. .......uuiiriiiiiiiie ettt 12345
Mesmo que pudesse N80 MUAaria d€ CUISO ..........ccciiiiiiiiiiiiie i 12345
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ANEXO 2 — ESCALA DE AVALIACAO DA VIDA ACADEMICA

ESCALA DE AVALIACAO DA VIDA ACADEMICA
Santos e cols., 2008

Nome Sexo ( ) F ( ) M Idade
Curso
Instituicao
Estado Civil ( ) solteiro ( ) casado/ relacdo estavel ( ) separado/divorciado
Reprovagdo na escola (b) sim, no (c) sim, no (d) sim, na graduacao (duas dependéncias ou
(a) ndo ensino ensino médio  mais)

fundamental

Leia atentamente cada afirmacio, a seguir, e assinale com um X a coluna correspondente a sua resposta,
considerando:

| 1 | Discordo totalmente |2 | discordo |3 |indiferente |4 | concordo |5 | concordo totalmente |

1 12(3] 4|5

Participo das atividades culturais e artisticas promovidas pela Universidade.

Tenho duvidas se optei pelo curso certo.

Tenho interesse pelas atividades da area profissional do curso.

Tenho facilidade para redigir textos.

O sistema de avaliagdo utilizado no curso ndo reflete os meus conhecimentos.
Participo de eventos como seminarios, palestras e semanas de estudo promovidos
pela Universidade.

Tenho dificuldades para estabelecer relagdes entre conceitos abstratos

8 | Os conhecimentos adquiridos nas escolas em que estudei tém sido suficientes para a
minha aprendizagem na Universidade

9 | Julgo ndo poder contar com os funcionarios da Universidade.

10 | Consigo relacionar as diferentes disciplinas do meu curso.

11 | Nao compareco aos eventos sociais, culturais ou esportivos promovidos pela
Universidade.

12 | Tenho facilidade para compreender os textos que preciso ler.

13 | Nao consigo esclarecer as minhas duvidas escolares.

14 | Julgo ter os conhecimentos escolares necessarios ao sucesso no curso.

15 | Nao tenho tido tempo para realizar as atividades extra-classe.

16 | O meu curso ndo estad correspondendo as minhas aptidoes e habilidades.

17 | Tenho certeza que escolhi o curso certo.

18 | Sinto sonoléncia durante as aulas.

19 | Consigo esclarecer as diividas quanto ao conteuido das disciplinas.

20 | Dificilmente encontro as informagdes que preciso sobre o funcionamento do curso
e/ou da Universidade.

21 | Consigo concentrar-me nos estudos.

22 | Asdisciplinas do curso contribuem para minha formacéao profissional.

23 | Tenho tido dificuldades em dar conta das tarefas do trabalho e das atividades do
estudo.

24 | A area profissional do meu curso ndo me interessa.

25 | Estou satisfeito(a) com a atuagdo dos professores.

26 | Os eventos como semindrios, palestras, semanas de estudo promovidos pela
Universidade ndo tém favorecido minha formagao.

[N A NS RE SR

2
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27 | Consigo ler a maioria do material requerido nas disciplinas.

28 | O transporte para a Universidade atrapalha os meus estudos.

29 | Considero importante que haja um servico de atendimento ao universitario que dé
suporte aos estudantes em suas necessidades.

30 | Mesmo que pudesse, eu ndo mudaria de Universidade.

31 | Nao me sinto a vontade no ambiente da Universidade.

32 | Estou satisfeito(a) com as atividades culturais propostas pela Universidade.

33 | Nao tenho freqiientado os eventos académicos (seminarios, palestras, semana de
estudo) promovidos pela Universidade.

34 | Os meus interesses pessoais tém relagdo com o meu curso.
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ANEXO 3 — TESTE DE CLOZE

Nome: Idade: Sexo: () M. () F.

Curso: Turno: (') Noturno, () Diurno

Luis Fernando Verissimo. f[caro -
Revista de bordo da Varig. n.136.1995.

DESENTENDIMENTO

A comunicagdo com gar¢ons pode ser uma provagdo em qualquer parte do mundo.
Costumo tomar leite frio, de manha. Em Toquio, na primeira ........ em que nos aventuramos .....
tomar café fora do ............. , ful munido da palavra .................. para leite. Miruku, ou ...........
parecida. Experimentei-a no .............. , que me devolveu um ............... cheio de perplexidade.
Tentei ...... novo, em varias flexdes. ..........cco..... acertei: era preciso dizer ..... palavra
rapidamente. Veio o ............ . Quente. Nao sei que ................ usei para dizer que ...... queria frio
—duvido que .............. me abragado e simulado ........... tremedeira, o que so .......... 0 garcom sair
atras ....... alguma corrente de ar ............. dentro do restaurante, mas ....... entendeu, levou o copo
..... o trouxe de volta. .......... pedras de gelo dentro ....... leite. Um japoné€s que .........ccceeevuveernnennne
nosso desentendimento de uma ............ ao lado se ofereceu ............. ajudar. Traduziu meu
pedido ............ o gar¢om. Tudo esclarecido. .................... a intermediacdo enquanto o ..............
voltava para a cozinha .......... 0 COpO € POUCO ................ o trazia de volta. ................ a ameacga a
PAZ oo, e a amizade entre ....... povos, levantei o copo ...... direcao do tradutor num
............. agradecido. O leite estava ............. . Nao adianta reclamar se ............ a um restaurante de

................. e pedimos um prato ............ sofisticado. Ha que se .................... com o hamburguer e

Em Budapeste entramos num restaurante em que o menu era em hiingaro e alemao, e o hungaro ¢
tao dificil que entendemos em alemdo. Nao tive dificuldade em me fazer entender pelo garcom.
Apontei com o dedo para a unica palavra em alemdo que qualquer pessoa precisa saber, além de
bite e danke: forelle. Quer dizer truta. Eu poderia andar pela Alemanha comendo trutas em todas
as refeicoes — salvo no café da manha, claro.

Vocé ja conhecia esse texto? ( )Sim ( )Nao
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ANEXO 4 - TERMO DE CONSENTIMENTO ESCLARECIDO
Titulo: Avaliacdo da vivéncia académica em universitarios

EU, oot e , RGueveieiviiiiiin , abaixo assinado, dou meu
consentimento livre e esclarecido para participar como voluntario do projeto de pesquisa supra-
citado, sob a responsabilidade do(s) pesquisador(es) Thalyta Hulsen Lemos e de Acacia A.
Angeli dos Santos do Programa de Pos-graduacao Stricto Sensu em Psicologia da Universidade
Sao Francisco.

Assinando este Termo de Consentimento estou ciente de que:

1 - O objetivo da pesquisa € buscar evidéncias de validade convergente para o instrumento Escala
de Avaliacdo da Vivéncia Académica (EAVA).

2- Durante o estudo serdo aplicados trés instrumentos, a saber, Escala de Avaliagao da Vivéncia
Académica (EAVA) — 34 itens, Questionario de Vivéncia Académica - versdo reduzida — 55 itens
e o teste de Cloze, para avaliacdo da compreensao da leitura.

3- A resposta aos trés instrumentos ndo ultrapassara 50 minutos.

4 - Obtive todas as informagdes necessarias para poder decidir conscientemente sobre a minha
participagdo na referida pesquisa;

5- A resposta a este (s) instrumento(s)/ procedimento(s) ndo causam riscos conhecidos a minha
saude fisica e mental, mas poderdo causar-me constrangimento;

6 - Estou livre para interromper a qualquer momento minha participagdo na pesquisa;

7 — Meus dados pessoais serdo mantidos em sigilo e os resultados gerais obtidos na pesquisa
serdo utilizados apenas para alcangar os objetivos do trabalho, expostos acima, incluida sua
publicacdo na literatura cientifica especializada;

8 - Poderei contatar o Comité de Etica em Pesquisa da Universidade Sio Francisco para
apresentar recursos ou reclamagdes em relagdo a pesquisa pelos telefones: (11) 2454-8028 /
2454-8981.

9 - Poderei entrar em contato com o responsavel pelo estudo, Acéacia A. Angeli dos Santos
sempre que julgar necessario pelo telefone (11) 4534 8046;

10 - Este Termo de Consentimento ¢ feito em duas vias, sendo que uma permanecera em meu
poder e outra com o pesquisador responsavel.

b

Local data

Assinatura:
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