
  

RESOLUÇÃO CONSEPE 54/2023 
 
 
ALTERA A MATRIZ CURRICULAR DO CURSO 
DE GRADUAÇÃO EM ADMINISTRAÇÃO DOS 
CÂMPUS BRAGANÇA PAULISTA, CAMPINAS 
E ITATIBA DA UNIVERSIDADE SÃO FRANCISCO 
– USF. 

 
 
O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e 
Extensão – CONSEPE, no uso das atribuições  
que lhe conferem o Estatuto e Regimento da 
Universidade São Francisco e em cumprimento à 
deliberação do Colegiado em 14 de dezembro de 
2023, constante do Parecer e Processo 
CONSEPE 11/2023, baixa a seguinte 
 
 

R E S O L U Ç Ã O 
 

Art. 1.º Fica alterada, conforme anexo, a matriz curricular do curso de graduação em 

Administração dos Câmpus Bragança Paulista, Campinas e Itatiba da Universidade São Francisco 

– USF. 

 
Art. 2.º Esta Resolução entra em vigor nesta data, com início da vigência da nova matriz no 1.º 

semestre letivo de 2024, alterando a Resolução CONSEPE 69/2021. 

 
Art. 3.º Dê-se ciência aos interessados e a quem de direito para que a presente produza seus 

efeitos. 

 
Bragança Paulista, SP, 14 de dezembro de 2023. 

 
 
 

Gilberto Gonçalves Garcia 
Presidente 
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Anexo à Resolução CONSEPE 54/2023 
 
 

CURSO DE ADMINISTRAÇÃO, MODALIDADE EDUCAÇÃO PRESENCIAL 
Curso: BP – 1001 / CP –1126 / Curso: IT – 1015 – Currículo: 0024-B 

Carga horária: 3.196 – Duração: 8 semestres 
 

SEM. CÓD. COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA HORÁRIA 

Presencial EAD Total Extensão  

1.º 

GR03385 DESENVOLVIMENTO PESSOAL E ORGANIZACIONAL 72  72  
ED00092 ESTUDO DO SER HUMANO CONTEMPORÂNEO  72 72  

ED00351 GESTÃO DA INFORMAÇÃO E INOVAÇÃO 
TECNOLÓGICA  72 72  

GR04623 GESTÃO: PRINCÍPIOS E APLICAÇÕES 72  72  
GR04752 PRÁTICA PROFISSIONAL: MODELOS DE NEGÓCIOS 72  72  

   TOTAL 216 144 360 0 

2.º 

GR03702 CONTABILIDADE EMPRESARIAL 72  72  
ED00148 DIREITO EMPRESARIAL  72 72  
GR03714 ECONOMIA E MERCADOS 72  72  
GR02860 ESCOLAS E MODELOS DE ADMINISTRAÇÃO 72  72  
ED00093 INICIAÇÃO À PESQUISA CIENTÍFICA  72 72  

   TOTAL 216 144 360 0 

3.º 

ED00094 ÉTICA E CIDADANIA  72 72  
GR04618 GESTÃO DE MARKETING 72  72  
ED00153 LEGISLAÇÃO TRIBUTÁRIA E TRABALHISTA  72 72  

GR03785 MATEMÁTICA FINANCEIRA E ANÁLISE DE 
INVESTIMENTOS 72  72  

GR04737 PRÁTICA FORMATIVA EXTENSIONISTA: 
SUSTENTABILIDADE E CONTEXTO REGIONAL 144  144 144 

   TOTAL 288 144 432 144 

4.º 

GR03671 ANÁLISE DAS DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS 72  72  
ED00095 DIREITOS HUMANOS  72 72  

GR04582 EXTENSÃO E DINÂMICAS DE APRENDIZAGEM: 
DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL 144  144 144 

GR03760 GESTÃO DE PESSOAS 72  72  
ED00291 INTELIGÊNCIA COMERCIAL  72 72  

  TOTAL 288 144 432 144 

5.º 

ED00222 CENÁRIOS ECONÔMICOS  72 72  
GR03709 CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇO 72  72  
ED00156 EMPREENDEDORISMO SOCIAL 72 72 144 144 
GR03755 GESTÃO DA CADEIA DE SUPRIMENTOS 72  72  
GR04679 MÉTODOS QUANTITATIVOS 72  72  

   TOTAL 288 144 432 144 

6.º 

GR04591 FINANÇAS CORPORATIVAS E GESTÃO 
ORÇAMENTÁRIA 72  72  

ED00272 GESTÃO DA QUALIDADE E NORMAS 
INTERNACIONAIS  72 72  

ED00185 GESTÃO DE CARREIRA E REMUNERAÇÕES  72 72  
GR03809 PLANEJAMENTO E CONTROLE DA PRODUÇÃO 72  72  
GR04732 PLANEJAMENTO E GESTÃO ESTRATÉGICA 72  72  

   TOTAL 216 144 360 0 
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7.º 

ED00244 ELETIVA I  72 72  
ED00275 GESTÃO DE OPERAÇÕES PRODUTIVAS  72 72  
GR03768 GOVERNANÇA CORPORATIVA E COMPLIANCE 72  72  
GR03784 MARKETING DIGITAL E COMÉRCIO ELETRÔNICO 72  72  
GR04728 PESQUISA OPERACIONAL 72  72  

   TOTAL 216 144 360 0 

8.º 

GR04487 ELETIVA II 72  72  
GR04615 GERENCIAMENTO DE PROCESSOS DE NEGÓCIOS 72  72  
ED00276 GESTÃO DE PROJETOS  72 72  
GR03773 JOGOS DE EMPRESAS 72  72  
ED00298 MERCADO FINANCEIRO E DE CAPITAIS  72 72  

  TOTAL 
216 144 360 0 

1.944 1.152 3.096 432 
 

CARGA 
HORÁRIA  

 TOTAL 3.196  
 A Distância 1.152 36,05% 
 Estágio Supervisionado 0  
 Atividades Complementares 100  
 Trabalho de Conclusão de Curso 0  
 Atividades Extensionistas 432 13,52% 
 Língua Brasileira de Sinais – LIBRAS 72  

*Introdução à Língua Brasileira de Sinais – LIBRAS, optativa nos termos do Decreto n.º 5.626, art. 3.º, § 2.º 
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MANIFESTO DE

ASSINATURAS

Código de validação: VDPSL-8P3GU-GCRD4-7AVS2

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatários nas datas indicadas (Fuso

horário de Brasília):

GILBERTO GONCALVES GARCIA (CPF ***.520.431-**) em 09/05/2024 09:57 -

Assinado com certificado digital ICP-Brasil

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validação deste documento:

https://portaldeassinaturas.usf.edu.br/validate/VDPSL-8P3GU-GCRD4-7AVS2

.

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponível no link abaixo e informe

o código de validação:

https://portaldeassinaturas.usf.edu.br/validate

.
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