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EDITAL PROEPE/PROAP 36/2024

DISPOE SOBRE AS INSCRIGOES PARA O
PROCESSO SELETIVO INTERNO E EXTERNO
PARA DOCENTES NO MAGISTERIO SUPERIOR
DA UNIVERSIDADE SAO FRANCISCO - USF
NA AREA DE PSICOLOGIA.

Os Pré-Reitores de Ensino, Pesquisa e Extensao
e de Administracdo e Planejamento da
Universidade Séo Francisco — USF, no uso de
suas atribuicbes previstas no art. 16, VI, do
Regimento, baixam o seguinte

EDITAL

Art. 1.° Ficam abertas as inscrigcbes via Processo Seletivo Interno e Externo para preenchimento
de 1 vaga a docéncia na categoria de Professor Auxiliar Concursado Doutor, conforme previsto no
artigo 9.° do Plano de Carreira do Corpo Docente do Magistério Superior da Universidade Sao

Francisco, para integrar o Programa de Pés-Graduagao Stricto Sensu na area de Psicologia.

Paragrafo unico. Os requisitos minimos para candidatar-se a vaga séo:

l. ser portador do titulo de Doutor em Psicologia ou em areas correlatas, obtido em programa
reconhecido pela CAPES e valido no territério nacional;

Il. comprovar experiéncia no Magistério Superior de, no minimo, 6 meses;

lll.  comprovar experiéncia com orientacado de pesquisa;

IV. apresentar producgdo intelectual com publicagbes relacionadas a area de Avaliagéo
Psicolégica, tendo como referéncia um minimo de 12 itens publicados ou no prelo desde
2020, entre artigos (em periddicos avaliados pelo Qualis CAPES 2017-2020), capitulos de
livro ou livro, dos quais pelo menos 4 itens sejam artigos e, destes, pelo menos 1
reconhecido como publicag&o internacional, segundo o critério da CAPES;

V. comprovar inser¢gao em parcerias internacionais de pesquisa;

VI.  ter disponibilidade para dedicagdo de quarenta horas semanais a Universidade Sao
Francisco, em atividades de docéncia e afins, conforme previsto no art. 2.° do Plano de
Carreira do Corpo Docente do Magistério Superior da Universidade Sao Francisco;

VII.  ter disponibilidade para atuar na Graduagao em quaisquer dos campus da Universidade

Sao Francisco, em atividades de ensino, pesquisa, extensao e orientacao.

Art. 2.° O inicio das atividades, observadas as disposigdes do art. 9.° do presente edital, devera

acontecer em até 6 meses da data de divulgagdo do resultado do processo seletivo, a critério da
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instituicao.

§ 1.° A contratagdo, ndo obstante precedida de processo seletivo, ndo exclui do contratado fiel
obediéncia as regras internas da instituicao de ensino e de sua mantenedora, bem como as demais
disposicdes legais convencionais e constitucionais que regulamentam os contratos de trabalhos de
vinculagao celetista, que, por sua vez, conferem ao empregador privado absoluta autonomia em

razéo do poder potestativo, ndo conferindo ao empregado qualquer estabilidade contratual.

§ 2.° A remuneragéao bruta mensal ofertada ao professor que venha a ser selecionado por este edital
e contratado resultara da multiplicagdo de quarenta horas semanais e, respectivamente, 180 horas
mensais, pelo valor da hora-aula prevista na Tabela de Salarios da mantenedora da Universidade
Sao Francisco vigente no ato da contratagédo, acrescido de 1/6 de DSR e demais vantagens
convencionais (se houver), sobre o qual sera calculado o adicional previsto no art. 4.° da Portaria
PRODI 1/2008.

Art. 3.° A inscricdo ao processo seletivo devera ser requerida e protocolada até o dia 22 de
novembro de 2024, por meio do formulario https://forms.gle/GAbdkc1QpPMeyBPg7, ocasido na qual

os candidatos deverao preencher o formulario com dados pessoais e anexar 1 foto 3x4.

§ 1.° No ato da inscrigcdo, devera ser anexado um arquivo eletrénico Unico e em formato pdf ao
formulario de inscrigédo, contendo a seguinte documentacgéo.

l. curriculo completo extraido da Plataforma Lattes — CNPq, no qual constem os trabalhos
publicados, as atividades realizadas pertinentes ao processo seletivo e as demais
informacdes que permitam a avaliagdo dos méritos do candidato, devendo cada trabalho
mencionado no curriculo ser acompanhado do respectivo documento comprobatério, que,
no caso das publicagdes, sera cépia completa de cada uma, €, em caso de livros, deverao
ser disponibilizadas, digitalizadas, as partes do livro que comprovem a participagdo do
candidato e a procedéncia do material, considerando o ano de 2020 como o primeiro ano
valido para a contagem da pontuacao de itens de publicagdo (artigos, livros e capitulos),
até o momento atual;

Il toda a titulagdo académica, frente e verso: Graduagado, Especializagdo, Mestrado e
Doutorado;

[ll.  comprovante de experiéncia no Magistério Superior de, no minimo, 6 meses;

IV.  memorial académico que evidencie sua trajetéria e articulagdo com a pesquisa em
Psicologia — Avaliagéo Psicolégica;

V. tese de Doutorado ou endereco eletrénico para acesso ao documento.
§ 2.° O candidato receberd, por meio eletronico, a confirmagéo de recebimento dos documentos.

§ 3.° Informacgdes complementares poderao ser obtidas pelo telefone (11) 2454-8063 ou pelo e-mail:

recrutamentousf@usf.edu.br e carreiradocente@usf.edu.br.
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§ 4.° A validagao da inscrigdo esta condicionada ao atendimento dos critérios estabelecidos nos

artigos supracitados deste edital.

§ 5.° A USF reserva-se o direito de cancelar ou prorrogar o processo seletivo, caso o numero de

inscritos seja considerado insuficiente para caracterizar um processo de selegéo.

Art. 4.° Os candidatos serdo avaliados em quatro etapas:
l. prova técnica;
Il. entrevista;
lll.  prova didatica;

IV.  andlise do curriculo, memorial e projeto de pesquisa.
§ 1.° Todas as etapas do processo seletivo sdo eliminatorias.

§ 2.° E condigdo para a homologacdo da inscricdo que o candidato obtenha a pontuagdo
correspondente as exigéncias minimas de produgéo citadas no art. 1.°, paragrafo unico, deste edital,

sob pena de reprovagao.
§ 3.° As etapas | a lll serao realizadas de forma presencial no Campus Campinas — Swift.

§ 4.° A nota do candidato relativa a analise do curriculo sera atribuida pela Comissdo Examinadora,

definida no art. 5.° deste edital, de acordo com o quadro de valoragao constante em anexo.

§ 5.° Cada membro da Comissdo Examinadora atribuira uma nota de 0 a 10 para o desempenho do
candidato na entrevista, na prova técnica e na prova didatica, sendo a média aritmética das notas
atribuidas pelos membros para cada uma dessas etapas a nota daquele candidato para aquela

etapa.

§ 6.° A andlise do curriculo e memorial e projeto levara em consideragéo, entre outros itens, a
coeréncia da formagédo com a area de Psicologia e sera feita por, pelo menos, dois membros da

comissao examinadora no dia 25 de novembro de 2024.

§ 7.° A divulgacdo do horario das entrevistas e da prova didatica sera realizada na presenca de

todos os candidatos no dia 25/11 antes do inicio da prova técnica.

§ 8.° No dia 25 de novembro, as 9 horas, os candidatos deverdo comparecer ao Programa de Pos-

Graduacgao em Psicologia para a realizagdo da prova técnica.

§ 9.° No dia 25 de novembro, no periodo da tarde, os candidatos devem comparecer no seu horario

designado para a realizacdo das entrevistas.

§ 10. No dia 26 de novembro, no periodo da manh3a, os candidatos devem comparecer no seu

horario designado para a realizagao da prova didatica
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§ 11. A prova didatica tera duragéo entre 30 e 40 minutos para cada candidato, seguidos de até 20

minutos de arguic&o, versando sobre teorias e procedimentos atuais para avaliacao psicoldgica ou

psicometria em um dos seguintes topicos (a escolha do candidato): saide mental, trabalho e

carreira, educagao, psicologia positiva, personalidade ou inteligéncia.

§ 12. Para atribuigdo das notas das provas didaticas serdo considerados os seguintes critérios:

VI

VII.

respeito ao tempo da aula;

pertinéncia do conteldo ao tema;

didatica;

respostas as arguigoes;

profundidade da apresentagéo, considerando o publico de pds-graduagéo stricto sensu.

A Comissao Examinadora sera constituida por:

coordenagao do Nucleo de Pés-Graduacéao Stricto Sensu — NPS;

direcdo do cAmpus ao qual o programa pertence;

coordenacao do programa;

coordenacao do curso de graduacao de area;

dois docentes do programa de pos-graduacgéo stricto sensu em psicologia da USF;

um representante externo com titulo de doutor vinculado a outro programa de pés-
graduagao stricto sensu;

coordenacao do Nucleo de Carreira Docente — NCD.

§ 1.° A supléncia da Comissdo Examinadora sera constituida por 3 membros sendo 1 interno do

Programa de Pdés-Graduagao Stricto Sensu em Psicologia da USF, 1 membro interno da USF e 1

membro externo.

§ 2.° Considerando os itens descritos no art. 3.°, cabe a Comissdo Examinadora:

VI

Art. 6.°

analisar o curriculo dos candidatos, em atendimento aos requisitos do art. 1.°, paragrafo
unico, e atribuir nota ao curriculo;

avaliar a entrevista do candidato e atribuir-lhe nota;

avaliar a prova técnica do candidato e atribuir-lhe nota;

avaliar a prova didatica do candidato e atribuir-lhe nota;

redigir ata em que conste a classificagdo dos candidatos aprovados;

encaminhar a Reitoria, por meio do Departamento de Desenvolvimento Institucional do

Campus Campinas, o resultado do Processo Seletivo.

O resultado do processo de selegdo sera publicado no dia 28 de novembro, no site

https://www.usf.edu.br/ppg.
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Art. 7.° A aprovagao do candidato na prova seletiva apenas o classifica, mas nao o qualifica a
vaga, uma vez que é fator eliminatério o previsto no art. 2.°, item Il da Portaria PRODI 1/2006, cuja
copia o candidato recebera por ocasido da efetiva inscrigao.

Art. 8.° O presente edital visa a selegdo de 1 candidato e, na eventualidade de classificagédo de
outros, ressalvada a autonomia da instituicdo, esses poderdo ser chamados se, dentro do periodo
de validade do processo seletivo, surgirem vagas na mesma area de conhecimento.

Art. 9.° O candidato aprovado no presente processo seletivo s6 sera considerado contratado apos
firmar Contrato Individual de Trabalho com a mantenedora da Universidade Sao Francisco, nos
moldes do art. 443, § 2.°, “c”, da CLT, vinculando-se, desta forma, as disposigbes do referido
instrumento contratual para todos os efeitos legais, ressalvando que:

l. a contratagdo do candidato sera na condicdo de docente, com enquadramento nas
categorias e niveis estabelecidos no Plano de Carreira do Corpo Docente do Magistério
Superior da USF, respeitados os critérios do art. 1.° deste edital;

Il. além do contrato de trabalho, referido no caput, o professor firmara, no inicio de semestre,
ou quando se justificar, a Ficha Docente, onde constara a discriminagéo das horas-aula e
atividades, com as oscilagdes necessarias, preservando-se, sempre, a carga horaria
contratada, excepcionando-se os casos enquadrados no item lll e paragrafo primeiro do
presente artigo;

Il. o docente contratado se sujeitara as normas regimentais internas e/ou decisbes
colegiadas, inclusive de avaliagées de produgdes que visem a atender e/ou preservar a
exceléncia dos programas do stricto sensu da Universidade Sao Francisco, bem como as
diretrizes da CAPES, 6rgdao do Governo Federal do Brasil ligado ao Ministério da
Educagdo, as quais podem redundar no descredenciamento do referido programa,
implicando a perda da condigcéo de RTI pelo docente, que passara a ser horista, conforme
disponibilidade estabelecida no paragrafo primeiro.

§ 1.° A contratacdo em Regime de Tempo Integral, estabelecida no inciso VII, § 1.° do art. 1.° do
presente edital, somente assegura, ao candidato selecionado, direito a carga horaria de quarenta
horas semanais durante os 2 primeiros anos da contratagao.

l. a partir do segundo ano da contratagdo, no caso de haver descredenciamento do docente
contratado, pelas razdes estabelecidas no inciso Il do presente artigo, e respectivamente
a perda da condigdo de RTI, o nimero de horas-aula se sujeitara a disponibilidade de
aulas em cursos e respectivos componentes curriculares ofertados, nas areas de
habilitagao e formagao académica do respectivo professor;
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em havendo a perda de RTI, a empregadora devera garantir o minimo de vinte horas-aula,

que deverao constar na respectiva Ficha Docente, para ciéncia e concordancia do

a ndo aceitagdo do professor em relagdo a nova carga horaria ofertada, nas condigbes

previstas no presente paragrafo, autorizara a empregadora na rescisdo contratual sem

§ 2.° A alteragdo do regime de trabalho para parcial ou horista, por forga das disposi¢cdes do

paragrafo primeiro do presente artigo, ndo exclui o direito, de forma proporcional, ao adicional de

stricto sensu assegurado pelo artigo 4.° da Portaria PRODI 1/2008.

Art. 10. O presente edital de processo seletivo terd validade de 1 ano, a contar da data de sua

publicacao.

Art. 11.

Reitoria de Administragdo e Planejamento.

Casos especiais serao resolvidos pela Pro-Reitoria de Ensino, Pesquisa e Extensao e Pro-

Art. 12. Dé-se ciéncia aos interessados e a quem de direito para que o presente produza seus

efeitos.

Publique-se.
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Braganca Paulista, SP, 12 de novembro de 2024.

Assinado digitalmente por:
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Anexo ao Edital PROEPE/PROAP 36/2024
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AVALIAGAO - CURRICULUM VITAE

Nome:

Nota total do curriculo:

CRITERIOS: AS PONTUACOES SOMENTE DEVEM SER ATRIBUIDAS MEDIANTE APRESENTACAO DE
DOCUMENTO COMPROBATORIO

PONTOS

1.

FORMACAO

1.1 Doutorado:

() 1 ponto Areas correlatas

() 2 pontos Psicologia

PONTUACAO FINAL DA SECAO 1. FORMACAO = nimero de pontos na Pontuagao Total (__) x 2

2.

EXPERIENCIA PROFISSSIONAL (serio contabilizados pontos até o maximo de Pontuacio
Total de 50)

2.1 Professor universitario (A pontuacdo deve ser dada por semestre — ndo por disciplina — e

deve-se também considerar o periodo de no maximo 5 anos antes da avaliacdo no processo

de bolsas). Por semestre, sera considerada apenas a maior pontuagdo. Por exemplo, se foram
ministradas, no mesmo semestre, duas disciplinas, uma em psicologia geral e outra em

avaliagdo psicologica, sera considerada apenas a de maior pontuagdo (avalia¢ao psicologica,

no exemplo).

() 1 ponto Em areas correlatas
() 2 pontos Na psicologia
() 3 pontos Em avaliagdo Psicologica

2.2 Orientagdo de pesquisa (considerar orientagdes concluidas)

() 0,5 pontos TCC graduagao

() 1 pont Iniciagdo Cientifica
() 3 pontos Mestrado

() 5 pontos Doutorado

PONTUACAO FINAL DA SECAO 2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL = niimero de pontos na Pontuagio
Total (__)x3

3.

EXPERIENCIA CIENTIFICA / PESQUISA

3.1a Artigos Cientificos* (revistas Q1 ou Q2 no SJR;

Scimago)

(n = niimero de publicagdes; 15 x n)

3.1b Artigos Cientificos* (revistas ¢/ Qualis Al ou A2)

(n = numero de publicacdes; 10 x n)

3.2 Artigos Cientificos* (revistas ¢/Qualis A3 ou A4)

(n = ntimero de publicagdes; 8 x n)

3.3 Artigos Cientificos* (revistas ¢/ Qualis B1 ou B2)

(n = numero de publicacdes; 5 x n)
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3.4 Artigos Cientificos* (revistas ¢/ Qualis B3 até B4)

(n = numero de publicacdes; 1 x n)

3.5 Livro** (na area de Psicologia + 60 pag.)

(n = ntmero de publica¢des; 5 x n)

3.6 Capitulos de Livros** (na area de Psicologia)

(n = ntmero de publicac¢des; 3 x n)

3.7 Indice h de acordo com plataforma Google Académico

h <3 =0 ponto;

hentre 3¢ 6 =2 pontos;
hentre 6¢9 =4 pontos;
h entre 9 e 12 = § pontos;
h>12 =10 pontos;

3.8 Itens avaliados foram publicados a partir de 2020?

( )sim ( )nao —

3.9 Dentre os itens avaliados ha, no minimo, 1 artigo

publicados em periddicos internacionais?

( )sim ( )ndo —

Total (__)x 4

PONTUACAO FINAL DA SECAO 3. EXPERIENCIA CIENTIFICA = namero de pontos na Pontuagio

PONTUACAO FINAL

*Artigos no prelo receberdo pontuagao igual a do artigo publicado;

**Livros e capitulos serdo pontuados apenas se forem publicados por editoras universitarias ou comerciais reconhecidas.

a b = Nao pontuar o mesmo artigo duas vezes. Artigos pontuados no item 3.1a (Q1 e Q2) ndo recebem pontuagao no item 3.1b

Nome dos Avaliadores:

Data: / /
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