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RESOLUGAO CONSEACC/BP 18/2021

REFERENDA A PORTARIA DC/BP 51/2020, QUE
APROVA O QUADRO DE EQUIVALENCIAS DO
CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO
DE RECURSOS HUMANOS, CURRICULO 0012-T,
MODALIDADE EDUCAGAO A DISTANCIA, DA
UNIVERSIDADE SAO FRANCISCO — USF.

Educando
para a paz

A Presidente do Conselho Académico de Campus
— CONSEACC do Campus Braganga Paulista, no
uso das atribuicbes que lhe confere o art. 24 do
Regimento da Universidade Sao Francisco — USF
e em cumprimento a deliberagédo do Colegiado em
18 de marco de 2021, constante do Parecer
CONSEACC/BP/CP/IT 2/2021, Processo
CONSEACC/BP/CP/IT 2/2021, baixa a seguinte

usf.edu.br

RESOLUGAO
Art. 1.° Fica referendada a Portaria DC/BP 51/2020, que aprova o quadro de equivaléncias do
curso superior de tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos, curriculo 0012-T, modalidade
educacao a distancia, da Universidade Sao Francisco — USF, conforme anexo.

Art. 2.° Esta Resolugéo entra em vigor nesta data.

Art. 3.° Dé-se ciéncia aos interessados e a quem de direito para que a presente produza seus

efeitos.

Publique-se.

Braganga Paulista, SP, 18 de margo de 2021.

Patricia Teixeira Costa
Presidente

0800 727 8855

Para verificar as assinaturas va ao site https://cnsp.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo D01B-7D98-AEFB-3894.

Este documento foi assinado digitalmente por Patricia Teixeira Costa.
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Anexo & Resolugdo CONSEACC/BP 18/2021

QUADRO DE EQUIVALENCIAS DO CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

CURRICULO 0012-T CURRICULO 0011-T
cob. COMPONENTE coD. COMPONENTE
EV50569 | ECONOMIA E MERCADOS EV50156| MICROECONOMIA E CONJUNTURA NACIONAL
EV50620 | METODOS QUANTITATIVOS EV50124|ESTATISTICA
FUNDAMENTOS DE CUSTOS E DE
EV50601 | FUNDAMENTOS DE CUSTOS E FINANCAS EV50173| JEMoNSTR AGOES FINANCEIRAS
EV50626 | PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA  [EV50172|GESTAO ESTRATEGICA E DE PROCESSOS
EV50668 PRATICA PROFISSIONAL: RECRUTAMENTO E EV50505 PRATICA PROFISSIONAL: RECRUTAMENTO,
SELECAO SELECAO E MERCADO DE TRABALHO
EV50607 | GESTAO DE CARREIRA E REMUNERACAO Evs0220| SESTAO ESTRATEGICA DE CARGOS E
SALARIOS
EV50568 | DIREITO TRABALHISTA E PREVIDENCIARIO  |EV50230 gﬁ\%%ﬁgo APLICADA E RELACOES
~ N GESTAO DA INFORMAGAO E DO
EV50606 | GESTAO DA INFORMAGAO E TECNOLOGIA  [EV50138| S e o ey ' &80 iz AGOES
I PRATICA PROFISSIONAL: CONSULTORIA E EV50180 PRATICA PROFISSIONAL: CONSULTORIA E
PROJETOS ELABORACAO DE PARECERES
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