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EDITAL DC/BP 56/2025

ABRE INSCRICOES PARA O PROCESSO
SELETIVO DE VAGAS REMANESCENTES
DOCENTES E TRABALHADORES DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS)
VINCULADOS A SECRETARIA DE SAUDE DE
BRAGANCA PAULISTA PARA ATUAR NOS
GRUPOS TUTORIAIS DO PROGRAMA DE
EDUCACAO PARA O TRABALHO PARA A
SAUDE A SER DESENVOLVIDO PELA
UNIVERSIDADE SAO FRANCISCO - USF E
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
BRAGANCA PAULISTA, COM VISTAS A
SELECAO DO  EDITAL  CONJUNTO
SEIDIGI/SGTES-MS N.° 1/2025, DE 26 DE
FEVEREIRO DE 2025, PARA 2025/2027.

A Diretora do Campus Braganca Paulista da
Universidade S&o Francisco — USF, no uso de
suas atribuic@es, torna publico os procedimentos
e critérios do Processo de Selecdo para o
preenchimento de vagas para Docentes e
trabalhadores do Sistema Unico de Satde (SUS)
vinculados a Secretaria de Saude de Braganca
Paulista para atuar nos grupos tutoriais do Projeto
PET Salde/I&SD: Saude Digital no SUS:
Inovagdo no Cuidado e na Gestéo da Informagéo
no municipio de Braganca Paulista e
considerando os Editais DC/BP 43, 49, 52, 54 e
55/2025, baixa o0 seguinte

EDITAL

Art. 1.° Ficam abertas as inscricdes ao processo de selecdo para o preenchimento das vagas
remanescentes ofertadas para docentes, profissionais e trabalhadores do Sistema Unico de Saude
(SUS) de Braganca Paulista, Sdo Paulo, para atuar nos grupos tutoriais do PET Saude/I&SD: Saude
Digital no SUS: Inovacdo no Cuidado e na Gestdo da Informagéo cujas vagas ndo foram ainda
preenchidas, conforme disposto no Anexo |, a ser desenvolvido no municipio de Bragan¢a Paulista
pela Universidade S&o Francisco (USF), Campus Braganca Paulista, e Secretaria Municipal de
Saude de Braganca Paulista, com vistas a sele¢cdo do Ministério da Saude, Edital Conjunto
SEIDIGI/SGTES-MS n.° 1/2025, periodo de agosto 2025 a julho de 2027, acessivel pelo link:
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/edital-conjunto-seidigi/sgtes-ms-n-1/2025-615060439.
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§ 1.° As vagas remanescentes ofertadas sdo para coordenador de grupo de aprendizagem tutorial
e tutor para o Projeto destinadas aos docentes enfermeiros, dentistas e fisioterapeutas, bem como
a de preceptor é destinada a profissional de salde trabalhador do SUS.

§ 2.° Os valores e repasses das bolsas serdo assim distribuidos:

I tutor e coordenadores de grupo de aprendizagem tutorial do PET Saude/I&SD: Salde
Digital no Sus: Inovag¢éo no Cuidado e na Gestéo da Informacéo ter&o como referéncia as
bolsas de Produtividade em Desenvolvimento Tecnolégico e Extensao Inovadora, nivel
1C, em conformidade com a Portaria CNPq n.° 1.237, de 17 de fevereiro de 2023, do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico — CNPq;

Il os valores das bolsas para preceptor do PET Saude/I&SD terdo como referéncia as bolsas
de Produtividade em Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensdo Inovadora, nivel 2, em
conformidade com a Portaria CNPq n.° 1.237, de 17 de fevereiro de 2023, do Conselho

Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico — CNPq.

§ 3.° Os docentes, profissionais da salude e trabalhadores do SUS selecionados deverdo ter
dedicacdo de, no minimo, 8 horas semanais, as quais deverdo ser cumpridas em dois dias sendo:
sempre as tercas-feiras e em outro dia da semana a ser definido pelo coordenador do grupo de

aprendizagem tutorial, sempre no horéario das 13 as 17 horas.

§ 4.° O ndo cumprimento das horas minimas semanais sem justificativa acarretara a excluséo dos

selecionados do projeto.

§ 5.° O Projeto PET Saude/I&SD: Saude Digital no SUS: Inovagdo no Cuidado e na Gestao da
Informac&o terd como cenarios de pratica a Rede Municipal do Sistema Unico de Satde (SUS) do

municipio de Braganc¢a Paulista — SP.

Art. 2.° Serdo oferecidas 5 vagas remanescentes para docentes, profissionais e trabalhadores do
SUS, sendo reservadas vagas para acfes afirmativas, para as seguintes populagdes, de acordo
com a Portaria GM/MS n.° 5.801, de 28 de novembro de 2024:

I 1 vagas para pessoas autodeclaradas negras;

Il 1 vaga para pessoa indigena;

M. 1 vaga para pessoa quilombola;

IV.  1vagas para pessoas com deficiéncia; e

V. 1 vaga para pessoas trans.

Paragrafo Unico. Na auséncia de inscrigdo de candidatos para vagas destinadas ao cumprimento
da Portaria GM/MS n.° 5.801, de 28 de novembro de 2024, elas ser&o automaticamente destinadas
a ampla concorréncia, apés serem esgotadas as oportunidades de preenchimento das vagas

reservadas para as acdes afirmativas conforme a referida portaria dispe.
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Art. 3.° O candidato devera comprovar seu enquadramento na reserva de vagas para acdes
afirmativas da seguinte forma:

I para as pessoas autodeclaradas negras, com declaracao de raca/cor, caso necessario,
essa pode ser verificada por uma banca de heteroidentificacdo;

Il para pessoas indigenas, copia do Registro Administrativo de Nascimento e Obito de indios
— RANI ou declaracdo de pertencimento emitida pelo grupo indigena assinada por
lideranca local,

Il. para pessoas quilombolas, declaracao de pertencimento emitida e assinada por lideranca
ou associagdo local, ou certificado de reconhecimento do territério de pertencimento
emitido pela Fundacéo Cultural Palmares — FCP, nos casos em que houver;

IV. para pessoas com deficiéncia, autodeclaracdo em formulério préprio e Laudo Médico
(original ou coépia autenticada), por médico especialista na deficiéncia apresentada,
atestando a espécie e 0 grau, ou nivel da deficiéncia ou do suporte necessario, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doencgas
— CID-10; e

V. para as pessoas trans, com autodeclaragéo, caso necessério, esta pode ser verificada por
uma banca de heteroidentificagéo.

Art. 4.° Para o Eixo 1, GRUPO 01 — Cultura de Saude Digital, Formac¢éo e Educacao Permanente

em Saulde: Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD, é destinada 1 vaga, distribuida da seguinte

forma:
Categoria Curso / Profisséo
Coordenador do Grupo (4rea da saude) Curso: Fisioterapia

Art. 5.° Para o Eixo 1, GRUPO 02 — Cultura de Saude Digital, Formac¢éo e Educacdo Permanente

em Saulde: Formacéo e Educacdo Permanente, é destinada 1 vaga, distribuida da seguinte forma:

Categoria Curso / Profissédo

Coordenador do Grupo (area da saude) Curso: Enfermagem

Art. 6.° Para o Eixo 2, GRUPO 03 — Solugdes Tecnoldgicas e Servigcos de Saude Digital no Ambito

do SUS: Teleconsulta Mais Especialistas, serdo destinadas 2 vagas, distribuidas da seguinte forma:

Categoria Curso / Profisséo
Tutor (area da salde ou exatas) Engenharia da Computacéo
Preceptor (profissional da satde) Médico Especialista
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Art. 7.2 Para o Eixo 2, GRUPO 04 — Solugdes Tecnoldgicas e Servicos de Satde Digital no Ambito

do SUS: Gestédo de Filas da Unidade Basica de Saude, é destinada 1 vaga, distribuida da seguinte

forma:
Categoria Curso / Profisséo
Coordenador do Grupo (area da saude) Odontologia

Art. 8.° Para concorrer as vagas destinadas, os candidatos deverdao atender aos seguintes pré-
requisitos:
I Coordenador de grupo: tutor docente de graduacdo da USF, com formacdo na é&rea
especificada, que seja responsavel por apenas um grupo de aprendizagem tutorial;
Il Tutor: docente de curso de graduacao da USF que esteja em pleno exercicio da docéncia
e que atenda aos requisitos do Anexo |;
1. Preceptor: profissional vinculado aos servigos de salde do SUS de Braganca Paulista,
Séo Paulo.

Art. 9.° Asinscri¢cdes para as vagas do Projeto PET Saude/I&SD: Saude Digital no SUS: Inovacéo
no Cuidado e na Gestéo da Informacdo no municipio de Braganc¢a Paulista ocorrerdo no periodo de
31 de julho a 3 de agosto de 2025.

Paréagrafo Unico. Nao havera cobranga de taxas para a realiza¢édo de inscri¢ao.

Art. 10. Para efetuar sua inscricdo para as vagas, o candidato deveréa efetuar o preenchimento do

formulario eletrénico disponivel no link: https://forms.gle/gglu7GktC9v5LnsX8, assim como

realizar o upload dos seguintes documentos:
I documentacao pessoal (RG ou RNE, CPF);
Il. comprovante de endereco;
1. comprovante de vinculo empregaticio com a USF ou Secretaria Municipal de Saude de
Braganca Paulista;
IV.  se concorrer a vaga de acao afirmativa, documento comprobatério, conforme art. 3.°;

V. cépia da titulacdo minima exigida para a vaga.

§ 1.° A coordenacao do Projeto PET Saude/I&SD: Saude Digital no SUS: Inovagdo no Cuidado e na
Gestdo da Informacéo fara a conferéncia dos documentos apos a entrega, ndo sendo aceita a

entrega parcial ou tardia de documentos.
§ 2.° N&o sera aceita substituicdo ou complementacéo de documentos para a inscrigao.

§ 3.° A classificacao para as vagas se dard com base nos seguintes critérios:
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l. Etapa Um: entrevista, sendo convocados todos os candidatos que preencherem o0s
requisitos minimos dispostos neste edital, para entrevista classificatoria, considerando os
termos do Anexo IIl — até 50 pontos;
Il Etapa Dois: Classificacédo
a. os docentes, profissionais e trabalhadores do SUS que se autodeclararam para
concorrer as vagas de reserva serdo classificados a partir das vagas destinadas,
conforme descrito no art. 2.°, devendo ser alocados para 0 eixo em que se
inscreveram;

b. os demais docentes, profissionais e trabalhadores do SUS serdo classificados de

acordo com o eixo em que se inscreveram.

§ 4.° Em caso de empate na classificacdo final, sera obedecida a seguinte ordem: o candidato
autodeclarado como pessoa negra, seguido de indigena, quilombola, trans ou com deficiéncia e,

permanecendo o empate, o candidato com maior idade.

Art. 11. E da exclusiva responsabilidade do candidato a veracidade dos dados fornecidos, sob
pena de ter imediatamente cancelada a inscricdo ou perda da vaga concedida, caso seja verificado

que o candidato ndo atende a todas as condi¢Oes estabelecidas neste edital.

Art. 12. A Etapa Um, relativa a entrevista dos candidatos as vagas, sera realizada pela
coordenacdo geral do projeto, no dia 6 de agosto de 2025, em horério a ser divulgado na pagina

www.usf.edu.br a partir do dia 4 de agosto de 2025.

Art. 13. A classificagcdo geral dos candidatos as vagas ofertadas nos art. 4.° a 8.° obedecera a

ordem decrescente da pontuacéo final, na forma do art. 10, paragrafos 3.° e 4.° do presente edital.

Art. 14. O resultado final sera divulgado na pagina web www.usf.edu.br, no dia 7 de agosto de
2025, e os candidatos selecionados serdo cadastrados no Projeto PET Saude/I&SD: Saude Digital
no SUS: Inovacdo no Cuidado e na Gestdo da Informacdo com vistas a selecdo do Ministério da
Saude (Edital Conjunto SEIDIGI/SGTES-MS n.° 1, de 26 de fevereiro de 2025) para o periodo de
agosto de 2025 a julho de 2027.

Art. 15. Ao se inscrever, o candidato aceita as normas, obrigacdes e responsabilidades descritas
no Edital Conjunto SEIDIGI/SGTES-MS n.° 1, de 26 de fevereiro de 2025, disponivel em:
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/edital-conjunto-seidigi/sgtes-ms-n-1/2025-615060439, referentes a

vaga para qual se candidatou.
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Art. 16. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Direcdo do Campus Braganca
Paulista da Universidade Sao Francisco, de cuja decisdo cabera recurso escrito e devidamente
fundamentado e protocolado pessoalmente na Central de Relacionamento do Campus Braganca
Paulista, na Av. S&o Francisco de Assis, 218 — Cidade Universitaria — Braganca Paulista/SP, até 24

horas apés a divulgacao dos profissionais selecionados.

Art. 17. Dé-se ciéncia aos interessados e a quem de direito para que o presente produza seus
efeitos.

Publique-se.

Braganca Paulista, SP, 31 de julho de 2025.

Assinado digitalmente por:
PATRICIA TEIXEIRA COSTA
CPF: *** 595 548-**

Data: 01/08/2025 09:24:52 -03:00

Patricia Teixeira Costa
Diretora do Campus Braganca Paulista
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Anexo | ao Edital DC/BP 56/2025

ANEXO |

PROJETO SAUDE DIGITAL NO SUS: INOVACAO NO CUIDADO E NA GESTAO DA
INFORMACAO

1. Objetivo principal:

Promover a transformac&o digital no Sistema Unico de Satde (SUS) de Braganca Paulista por meio
da insercdo de estudantes dos cursos da saude, humanas e exatas da Universidade S&o Francisco
(USF) em préticas formativas interdisciplinares e interprofissionais, voltadas & qualificagdo do
cuidado e a gestdo da informacédo em saude, com foco na ampliagdo do acesso, na integralidade e

na resolutividade da atencédo a saude.

2. Objetivos Especificos:

a. promover a participacdo ativa dos estudantes, sob mentoria de tutores e preceptores, em
praticas formativas interdisciplinares, interprofissionais e colaborativas e integradas as
equipes de salude e usuérios, favorecendo a compreensdo do acesso e uso das
informacdes em saude.

b. adotar metodologias ativas, como a abordagem baseada em problemas e projetos, para
desenvolver acdes formativas com o0 uso de recursos pedagdgicos, tecnoldgicos e
educativos.

C. mapear e integrar tecnologias de teleatendimento, com foco em ampliar o acesso da
populacdo aos servicos de saude, especialmente as especialidades e regides de dificil
acesso.

d. capacitar os estudantes no uso dos sistemas de informagdo do SUS, estimulando o
desenvolvimento de solugBes inovadoras para a gestdo de dados e o monitoramento das
acOes de saude.

e. garantir a conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) nos processos de
gestdo da informagdo em saude, por meio da implementacao de protocolos, tecnologias e
treinamentos voltados a seguranca, privacidade e transparéncia.

f. desenvolver a¢cBes de educacdo permanente, promovendo a qualificacdo digital dos
profissionais de saude para o uso de tecnologias e sistemas do SUS Digital, conforme a

legislacao vigente.
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g. fomentar a participacdo social e a integragdo entre usudrios e servicos de salde,

estimulando a apresentagéo de solu¢des inovadoras com impacto na transformacao digital

do SUS.

h. estabelecer indicadores claros e mensuraveis para 0 monitoramento e avaliacdo das

acOes desenvolvidas no ambito do projeto.

3. Cursos de graduacéo da IES proponentes envolvidos:
. Biomedicina
0 Direito
. Enfermagem
. Engenharia de Computagéo
. Engenharia de Produgéo
. Engenharia Elétrica
o Farmacia
. Fisioterapia
o Medicina
. Nutricdo
. Odontologia
. Psicologia
4. Numero de grupos tutoriais solicitados: 5
5. Composicdo dos grupos tutoriais:

Grupo 01 - Cultura de saude digital, formacédo e educagdo permanente em saude: Lei Geral

de Protecéo de Dados — LGPD

Eixo 1: cultura de salde digital, formacéo e educacdo permanente em saude

Categoria Curso / Profisséo

Coordenador do Grupo (area e .
. Curso: Fisioterapia

da saude)

Tutor (area da saude ou Curso: Direito

exatas)

Preceptor (profissional da
saude)

Enfermagem - profissional
referéncia em assisténcia e
coordenacdo de equipes

Orientador de servico (SMS)

Profissional da area da
Tecnologia da InformacdoSMS

Monitor

Enfermagem

Monitor

Medicina
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Monitor Direito

Monitor Engenharia de Computacdo
Monitor Fisioterapia

Monitor Engenharia de Producéo
Monitor Engenharia Elétrica
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Grupo 02 - Cultura de saude digital, formacédo e educagao permanente em saude: Formagao

e Educacéo Permanente

Eixo 1: cultura de saude digital, formacédo e educagao permanente em saldde

Categoria

Curso / Profissao

Coordenador do Grupo (area
da salde)

Curso: Enfermagem

Tutor (area da saude ou
exatas)

Curso: Biomedicina

Preceptor (profissional da
saude)

Administracdo ou similares -
referéncia em compras
licitacBes e convénios

Orientador de servi¢o (SMS)

Enfermagem - profissional
referéncia em atencéo primaria
a saude

Monitor Enfermagem

Monitor Enfermagem

Monitor Enfermagem

Monitor Biomedicina

Monitor Medicina

Monitor Farméacia

Monitor Odontologia

Monitor Nutricdo

Monitor Engenharia da Computacdo
Monitor Direito

Grupo 03 - Solugdes tecnoldgicas e servigos de salde digital no &mbito do SUS:

Teleconsulta mais Especialistas

Eixo 2: solugdes tecnoldgicas e servigos de saude digital no ambito do SUS

Categoria

Curso / Profissao

Coordenador do Grupo (area
da saude)

Psicologia

Tutor (area da saude ou
exatas)

Engenharia da Computacao

Preceptor (profissional da
saude)

Medicina Especializada

Orientador de servico (SMS)

Enfermagem - Profissional
referéncia em Atencao
Especializada

Monitor Engenharia da Computacdo
Monitor Engenharia da Computacdo
Monitor Engenharia de Producéo
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Grupo 04 - Solugbes tecnoldgicas e servigcos de salde digital no ambito do SUS: Gestao de

filas da Unidade Béasica de Saude

Eixo 2: solugdes tecnoldgicas e servigos de saude digital no ambito do SUS

Categoria

Curso / Profissao

Coordenador do Grupo (area
da salde)

Odontologia

Tutor (area da saude ou
exatas)

Engenharia de Producéo

Preceptor (profissional da
saude)

Medicina - profissional
referéncia em autorizacéo e
regulacdo

Orientador de servi¢o (SMS)

Enfermagem - profissional
referéncia em autorizacéo e
regulacdo

Monitor Odontologia

Monitor Enfermagem

Monitor Medicina

Monitor Engenharia de Producéo
Monitor Engenharia de Producédo
Monitor Engenharia de Computacdo
Monitor Engenharia Elétrica

Monitor Fisioterapia

Monitor Psicologia

Monitor Farméacia

Grupo 05 - Interoperabilidade, analise e disseminacéo de dados e informag¢des de saude:

Painel da Sala em Situagcdo em Saude

Eixo 3: interoperabilidade, andlise e disseminacédo de dados e informag¢des de salde

Categoria

Curso / Profissao

Coordenador do Grupo (area
da saude)

Enfermagem

Tutor (area da saude ou
exatas)

Engenharia da Computacdo

Preceptor (profissional da
saude)

Enfermagem — profissional de
referéncia em Vigilancia em
Saude

Orientador de servico (SMS)

Profissional da &rea da
Tecnologia da Informacéo -
SMS

Monitor

Enfermagem
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Monitor Enfermagem
Monitor Engenharia da Computacdo
Monitor Engenharia de Producéo
Monitor Direito
Monitor Odontologia
Monitor Nutricdo
Monitor Medicina
6. Justificativa do projeto:

O municipio de Braganca Paulista, localizado a 80 km da capital do Estado de S&o Paulo, possui
populagdo estimada em 184.634 habitantes (IBGE, 2025). Sua Rede Municipal de Saulde é
organizada de forma hierarquizada, com servi¢os préprios e privados complementares ao SUS,

estruturada para atender de maneira abrangente as necessidades da populagéo.

A Atencdo Priméria & Saude (APS) conta com cobertura de 91,71%, composta por 26 equipes de
Saude da Familia (eSF), sete equipes de Atencdo Primaria (eAP), uma equipe do Programa de
Atendimento Domiciliar (PAD), duas Academias da Saude e trés equipes Multidisciplinares (e-Multi).
A Rede de Urgéncia e Emergéncia dispde de duas Unidades de Pronto Atendimento (UPA) e uma

Central de Regulacao Médica do SAMU 192, com unidades de suporte avancado e basico.

A Atencdo Secundéria esta dividida entre agBes ambulatoriais e hospitalares. Destacam-se o
Ambulatério de Especialidades, o Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO), o Espac¢o do
Adolescente, ambulatdrios especializados para tuberculose, hanseniase, hepatites virais, IST/AIDS,
e o0 servico de atencdo a populacado travesti e transexual. A Rede de Atencdo Psicossocial inclui
dois CAPS (Adulto e AD), um ambulatério infantojuvenil de saide mental e um Servigo Residencial
Terapéutico. Na reabilitagdo, o municipio conta com o Centro Municipal de Reabilitagédo, o Centro
de Equoterapia e o Servico Especializado para Pessoas com Deficiéncia. A Atengdo Hospitalar é
viabilizada por meio da contratacédo de servi¢os privados complementares, de carater regional com
uma Santa Casa, caracterizada como hospital geral de gestdo municipal e um hospital universitario,

caracterizado de alta complexidade de gestdo estadual.

Todos esses servicos tém sido utilizados como cenérios de pratica para a formacao em salde, com
a participacao constante de estudantes de cursos técnicos e de graduacdo, com destaque para a
parceria com a Universidade Sdo Francisco (USF). Instituicdo Comunitaria de Ensino Superior
(ICES), a USF tem mais de 40 anos de atuacgédo, oferecendo cursos de graduacéo, residéncia, pos-
graduacéo lato e stricto sensu e a¢fes de extensdo, com tradicdo na formacéo de profissionais da

salde.
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A missao institucional da USF é “educar para a paz e o bem”, com exceléncia académica, pluralismo,
inovacgédo e sustentabilidade. A instituicdo valoriza a educacéo integral transformadora, o humanismo
solidario, o respeito a diversidade e a inovacdo sustentavel, principios que orientam sua atuacéo

social e académica.

A parceria entre a USF e a Secretaria Municipal de Saude de Braganca Paulista (SMSA-BP) é de
longa data e desde 2026, formalizada pela assinatura do Contrato Organizativo de Acao Publica
Ensino-Saude (COAPES), configurando-se uma experiéncia bem-sucedida na integragcao ensino-
servico-comunidade. Essa articulagdo tem fortalecido a formacdo em saude voltada para o SUS,

promovendo préticas colaborativas e comprometidas com a realidade local.

A proposta apresentada alinha-se ao Edital Conjunto SEIDIGI/SGTES-MS n.° 1/2025 — PET Saude
/ Informacdo e Saude Digital — ao reconhecer o papel estratégico da transformacéo digital no
fortalecimento do SUS. A adeséo de Bragancga Paulista ao Plano de A¢do de Transformacgéo para
a Saude Digital, em 2024, reforca o0 compromisso do municipio com a inovacdo e a melhoria

continua da qualidade do cuidado em saude.

Nesse contexto, 0 projeto justifica-se pela necessidade de integrar, de forma qualificada, os
estudantes dos cursos da saude, ciéncias humanas e exatas da USF a processos de digitalizacéo
da atencao e da gestdo em salde. A iniciativa visa ndo apenas ampliar 0 acesso e a resolubilidade
dos servigos, mas também promover 0 uso ético e seguro da informacao em saude, com base na

Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), garantindo privacidade, transparéncia e eficiéncia.

Ao promover préticas interprofissionais, formagédo em servigo, uso de tecnologias de informacéo e
comunicacdao (TICs), desenvolvimento de solug¢des digitais inovadoras e monitoramento continuo, o
projeto se alinha diretamente aos objetivos do Programa SUS Digital, especialmente nos itens:

. Governanca e Estratégia;

Il Infraestrutura e Conectividade;

Ill.  Sistemas de Informagdo em Saude;

IV.  Capacitacdo e Educacao Digital;

V. Protecdo de Dados;

VI.  Inovac¢d@o em Saude Digital; e

VII.  Pesquisa e Avaliacao.

Trata-se, portanto, de uma proposta com alta relevancia regional, ancorada em uma relacdo

consolidada entre academia e gestdo, que busca contribuir para a equidade, a qualidade da
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atencdo, a eficiéncia da gestdo e a modernizacéo do cuidado em sadde por meio da informacao e
da transformagcéo digital.

7. Definicao da pesquisa, desenvolvimento e inovacdo a serem realizados,
estabelecendo objetivos, metas e estratégias para atingi-los e resultados esperados:

Ao final de 24 meses, espera-se contribuicao significativa para a transformacéo digital no SUS local,
capacitando atores-chave, identificando prioridades, desenvolvendo e implementando solugfes

inovadoras, bem como sistematizando o conhecimento replicavel.

RESULTADOS ESPERADOS

1. Implementagdo ou prototipagem de ao menos uma solucdo digital ou proposta de
intervencdo

Descrigdo: A partir do diagnéstico situacional e dos processos de cocriagdo com as equipes de
salde, usuarios e estudantes, desenvolver e aplicar uma solugéo digital ou intervencéo inovadora,
voltada para melhoria da gestao da informacéo e qualificacdo do cuidado no SUS. Exemplos: Painel

de monitoramento de indicadores locais; Ferramenta de apoio a telessaude; Fluxo digital de
atendimento com prontuario eletrénico; Aplicativo para feedback dos usuarios.

2. Desenvolvimento de dois produtos tecnolégicos-pedagdgicos
Descrigdo: Elaboracao e disponibilizacdo de materiais formativos e didaticos, voltados a qualificacdo
dos profissionais de saude e estudantes quanto ao uso ético, técnico e seguro das tecnologias da

informacéo na saude.

Possibilidades: Curso autoinstrucional (EAD ou hibrido); Manual de boas praticas em saude digital;
Protocolo local sobre seguranca da informacéo; Dashboard para acompanhamento de dados em
APS.

Validagéo: Testagem dos materiais por pelo menos uma equipe de salde e um grupo de estudantes,

com avaliacdo de aplicabilidade.

3. Criacéo de repositério de boas praticas e licdes aprendidas

Descricdo: Desenvolver repositorio digital, reunindo experiéncias, metodologias aplicadas, solu¢cdes
propostas, instrumentos utilizados e os principais aprendizados obtidos ao longo do projeto.
Formato: Relatério interativo, website ou base de dados institucional, com acesso livre. Objetivo:
Promover a replicabilidade e escalabilidade das ac¢fes realizadas, servindo como referéncia para

outros municipios e projetos do PET-Saude.
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Validacdo: Acesso publico e compartilhamento com a Rede PET-Saude, gestores locais e

comunidade cientifica

Proporcionar mecanismos para que as equipes de saude e usuarios de salude possam dar feedback
sobre as plataformas digitais do SUS, para sugestdo de melhorias e relato das dificuldades,

promovendo um ambiente colaborativo

Promover a utilizagdo de aplicativos e portais do SUS entre os usuarios, incentivando-os a utilizar

0s recursos digitais para agendamentos, consultas e acessibilidade a exames.

4, Atividades a serem desenvolvidas na execuc¢éo do projeto:
As acbes serdo desenvolvidas ao longo de 24 meses, em quatro etapas articuladas, com foco na
formacéo critica, colaborativa e prética de estudantes e profissionais, voltadas a transformagédo

digital no SUS local.

ETAPA 1 - Integracéo e Nivelamento Conceitual (Meses 1 a 3)
Objetivo: Promover a integracéo entre os participantes e garantir base conceitual comum sobre os
eixos do PET-Saude / Informacao e Saude Digital.
1. Criar Grupos de Aprendizagem Tutorial.
2. Realizar Evento de Langamento do Projeto com participacéo da IES, Secretaria de Saude,
profissionais, usuarios e stakeholders.
3. Desenvolver formacéao inicial obrigatéria (Médulo de Nivelamento) sobre: salde digital no
SUS, tecnologias e infoestrutura, ética e seguranca da informacdao, transformacéo digital,
telessalde, educagcdo permanente, em oficinas teérico-praticas e rodas de conversa

introdutorias.

Entrega esperada: Formacgdo basica concluida por 100% dos bolsistas e inicio dos portfélios

individuais.

ETAPA 2 — Diagndstico Situacional e Planejamento Colaborativo (Meses 4 a 9)
Obijetivo: Levantar dados sobre o cenério local da saude digital, identificar desafios e construir, de
forma participativa, o Plano de Acéo e Educacgdo Permanente (PA/PEPS) com indicadores.
Atividades:
1. Realizar visitas técnicas e aplicacdo de instrumentos de coleta de dados (entrevistas,
guestionarios, diarios de campo).

2. Sistematizar e analisar informagdes.
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3. Desenvolver oficinas de planejamento com profissionais, estudantes e gestores para

validacao do diagndstico e construcéo do PA/PEPS.
Definir indicadores de monitoramento e avaliagéo.

Mapear temas para desenvolvimento de solucfes digitais e produtos pedagdgicos.

Entregas esperadas: Diagndstico Situacional, PA/PEPS e indicadores validados; atualizacdo dos

portfolios.

ETAPA 3 - Desenvolvimento de Soluc¢des e Implementacdo do PA/PEPS (Meses 10 a 21)
Objetivo: Implementar acbes de educacdo permanente e desenvolver solu¢des digitais baseadas

nos resultados do diagnéstico.

Atividades:
1. Executar as a¢des do PA/PEPS nos servigos de saude.
2. Desenvolver oficinas, mentorias e testes para prototipagem de soluc¢des digitais e produtos

pedagogicos (ex: apps, dashboards, cursos).

Acompanhar as intervencdes por meio dos indicadores definidos.

Realizar atividades de feedback com profissionais e usuarios sobre as tecnologias
testadas.

5. Elaborar registros reflexivos e técnicos.

Entregas esperadas: Ao menos uma solucdo digital prototipada ou implementada; dois produtos

pedagdégico-tecnoldgicos desenvolvidos; atualizagdes continuas dos portfélios.

ETAPA 4 - Sistematizacdo, Avaliacdo e Sustentabilidade (Meses 22 a 24)
Objetivo: Avaliar o impacto do projeto, sistematizar resultados e articular estratégias de continuidade

e disseminacéo.

Atividades:
1. Analisar os dados de avaliagao e elaboracao de relatério final.
2. Criar repositério com boas praticas e licdes aprendidas.
3. Produzir artigos cientificos e materiais para eventos.
4, Realizar Evento de Encerramento com apresentacao dos resultados.
5. Promover a transicao das acfes para gestores e técnicos da SMSA-BP.

Entregas esperadas: Repositério de boas préaticas; ao menos dois artigos submetidos; evento final

realizado; plano de sustentabilidade delineado.
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8. Estratégias de articulagéo das agdes entre os cursos envolvidos e entre as
instituicdes proponentes:
1. Integracdo Interinstitucional e Interdisciplinar: A criacdo de Grupos de Aprendizagem

Tutorial reunird atores de diferentes areas do conhecimento, promovendo um ambiente de
colaboracao e troca de saberes. As acdes serdo articuladas entre os cursos da IES e as
unidades da Secretaria Municipal de Salude de Braganca Paulista, por meio da atuacéo
conjunta de estudantes, docentes, tutores, preceptores e técnicos do Nucleo de Educacgéo
Permanente.

2. Suporte da IES (InstituicAo de Ensino Superior): A Universidade S&o Francisco, como
proponente do projeto, fornecera apoio pedagodgico, logistico e institucional para a
implementacdo do PET-Saude. Isso inclui a designagéo de tutores, disponibilizacdo de
infraestrutura (salas, laboratorios, recursos digitais), certificacdo dos envolvidos e
articulacéo curricular para o reconhecimento académico da participagdo no projeto. A IES
também atuara como parceira na divulgagdo cientifica e na validagdo dos produtos
desenvolvidos.

3. Suporte Institucional e Operacional (SMSA): O projeto contar4d com o suporte do Nucleo
de Educacao Permanente da SMSA-BP para integracdo com a Rede SUS, apoio logistico
as atividades e mobilizacdo das equipes envolvidas. A articulagdo com a gestao municipal
sera continua, garantindo aderéncia as necessidades locais.

4, Engajamento da Comunidade Académica e Profissional: Serdo realizados encontros
presenciais e virtuais de discusséao entre os estudantes, profissionais da salide e gestores,
com foco na reflexdo sobre os desafios e potencialidades da salde digital. Esses espacos
serdo usados também para socializar resultados e desenvolver competéncias especificas

nos eixos do projeto.

9. Indicadores de monitoramento e avaliagao (considerar 0s compromissos obrigatorios
e as atividades propostas para alcance dos objetivos):

Acesso e Utilizacdo

. Numero de servigos de saude que utilizam plataformas digitais

o Numero de usuérios cadastrados nas plataformas digitais

. Frequéncia de uso nas plataformas digitais

. Perfil demogréfico dos usuarios: Idade, sexo, e localizagdo geografica dos usuarios que

utilizam os servicos de saude digital.

. Caracterizacdo dos servicos de salde: localizacdo geografica, info e infraestrutura e
equipe atuante.

. Caracterizacdo da equipe atuante.

. Perfil dos usuarios que utilizam a telessaude e indicacdo de uso do recurso
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Qualidade do Servico
. Tempo que 0s usuarios esperam para receber atendimento ou resposta através das
plataformas digitais.
o Percentual de casos ou solicitagBes que séo resolvidas na primeira interagdo.
. Pesquisa de satisfagdo do profissional e do usudrio sobre uso da telessaude.
. Uso e registro de dados em conformidade com a LGPD.
Engajamento
. Nivel de conhecimento dos profissionais sobre as plataformas digitais existentes.
Resultados em Saude
. Indicadores para avaliacdo da gestéo de filas e demanda reprimida.
o Numero de usuérios beneficiados com o uso de telessaude, por tipo de profissional.
. Numero de profissionais que participaram das acdes de educacdo permanente.
. Monitoramento de indicadores prioritarios de saude presentes no Plano Municipal de
Saude vigente.
10. Estratégias de monitoramento e avaliacdo (considerar os compromissos obrigatérios

e as atividades propostas para alcance dos objetivos):
O monitoramento sera continuo, articulado as etapas e objetivos do projeto, com foco na analise do

alcance dos indicadores previamente definidos.

Coleta de Dados:
Sera realizada por meio de questiondrios, entrevistas, visitas in loco e analise dos sistemas de

informacdo da SMSA-BP, envolvendo usudrios, profissionais e gestores.

Anédlise de Dados
Os dados quantitativos serdo tratados com softwares estatisticos e de visualizagdo. As analises
gualitativas considerardo percepgfes, experiéncias e sugestfes dos participantes quanto as

atividades e solucBes propostas.

Acompanhamento e Feedback
Reunibes bimestrais com coordenacédo, coordenadores de grupos, tutores, SMSA e representantes
dos monitores permitirdo ajustes e redirecionamentos. Os Grupos de Aprendizagem Tutoriais

(GATs) também realizardo encontros periddicos para avaliar os avangos e desafios.
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Avaliacdo de Impacto \

Sera analisada a relacdo entre os resultados alcancados e os recursos mobilizados, visando a

sustentabilidade e replicabilidade das acdes.
Disseminacéo dos Resultados

A divulgacdo ocorrerd por meio de relatérios, eventos institucionais, oficinas e publicacdes

cientificas, com foco na troca de experiéncias e geragdo de conhecimento aplicavel.
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Anexo Il ao Edital DC/BP 56/2025
ANEXO Il
TABELA DE PONTUACAO
ENTREVISTA
Maximo 44 pontos
Caracteristicas Pontuacdo Méaxima

Disponibilidade e Dedicacao ao Projeto 10 pontos

Dominio de ferramentas digitais de comunicacgéo e design 4 pontos

Capacidade de Lideranca 4 pontos

Capacidade de Planejamento, Organizacdo e Gerenciamento 4 pontos

Iniciativa e Criatividade 4 pontos

Motivacdo para Resultados 4 pontos

Conhecimento e compreensao do Projeto PET Salde/I&SD: Saude 10 pontos

Digital no SUS: Inovagao no Cuidado e na Gestao da Informagao” P

Coeréncia das Respostas aos Questionamentos 10 pontos
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