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EDITAL PROEPE/PROAP 24/2026

ABRE INSCRICOES E FIXA CRITERIOS DE
SELECAO DE ESTUDANTES DE INICIAGAO
AO EMPREENDEDORISMO - PIEMP DA
UNIVERSIDADE SAO FRANCISCO - USF
PARA 2026.

O Pro6-Reitor de Ensino, Pesquisa e Extensdo —
PROEPE e o Pré-Reitor de Administracdo e
Planejamento — PROAP da Universidade S&o
Francisco — USF, no uso de suas atribuicBes e
considerando a Chamada Publica CNPg n.°
5/2026, baixam o seguinte

EDITAL

CAPITULO |
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 1.° Ficam abertas, no periodo de 30 de junho a 4 de julho de 2026, as inscricfes de estudantes
de graduacdo da Universidade S&o Francisco (USF) para concorrerem as bolsas de Iniciacdo ao
Empreendedorismo (PIEMP) do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico —
CNPq, Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (MCTI), juntamente com o Ministério do
Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte (MEMP), de acordo com a
Chamada Publica CNPg/MCTI/MEMP n.° 5/2026.

Paragrafo unico: O PIEMP/USF serd desenvolvido na USF, denominada como instituicdo
executora, sob a coordenagéo da Pro-Reitoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo (PROEPE) por meio
do Nucleo de Inovagéo Tecnolégica (NIT), Nucleo de Pds-Graduacao Stricto Sensu (NPS), Nucleo
de Pesquisa Académica (NPA) e supervisionado pela Pro-Reitoria de Administragao e Planejamento
(PROAP).

Art. 2.° O PIEMP/USF busca fortalecer o empreendedorismo por meio do envolvimento de
estudantes de graduacao em projetos que estimulem o desenvolvimento de novos negdcios a partir
da pesquisa cientifica e tecnolégica desenvolvida no ambiente académico, contribuindo para

impactar a sociedade com solu¢des inovadoras para fins econémicos, sustentaveis e/ou sociais.

Art. 3.° Sao objetivos especificos do programa:
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I fomentar projetos de empreendedorismo inovador, contribuindo para o desenvolvimento
de um ambiente académico voltado a criatividade, pesquisa, inovacéo e cooperacao; e

Il incentivar a participacdo de equipes de estudantes de graduacdo em projetos de
empreendedorismo, de modo a promover a lideranca e o espirito empreendedor, por meio

da concessao de bolsas de Iniciacdo Tecnoldgica e Industrial (ITI) e bolsas institucionais.

Art. 4.° O PIEMP/USF sera executado em cinco (05) fases, sendo elas:

l. Fase 1. Chamada institucional para participacdo do processo seletivo, formacéo das
equipes multidisciplinares, andlise das propostas de projetos de negdcio, publicacdo do
resultado e implementagdo das cotas de bolsas.

Il Fase 2. Oferta de uma capacitagdo em modelagem de negdcios e mentoria com foco no
desenvolvimento de competéncias empreendedoras, estruturagdo e validacéo de modelos
de negdcios inovadores, sendo obrigatéria a participagdo das equipes selecionadas.

1. Fase 3. Desenvolvimento dos projetos de negdcio com objetivo de transformar uma ideia
em um Produto Minimo Viavel (MVP) sendo obrigatéria a execucgéo prética das atividades
por todas as equipes.

IV.  Fase 4. Entrega dos resultados por meio de relatério final, apresentacdo dos resultados
em evento institucional local e nacional, sendo a participacdo obrigatéria para todas as
equipes.

V. Fase 5. Avaliacdo de maturidade tecnoldgica dos projetos pela escala Technology

Readiness Level (TRL) e estudo de viabilidade de implementacao pratica.

CAPITULO Il
PARTICIPANTES E ESTRUTURA DAS EQUIPES

Art. 5.° O PIEMP/USF estabelece os seguintes participantes:

. Estudantes regularmente matriculados(as) em curso de graduacdo responsaveis pela
formacdo de equipes, participacdo da capacitacdo em empreendedorismo e
desenvolvimento pratico do projeto de negdcio.

Il Estudantes regularmente matriculados(as) em um dos Programas de Pés-Graduacao
Stricto Sensu da USF (PPGSS/USF), que atuardo como facilitadores, apoio técnico, e
mentoria compartilhada.

M. Mentoria académica, docentes vinculados a um dos PPGSS/USF, responsaveis pelo
acompanhamento técnico-cientifico, supervisdo e orientagdo das equipes, possuindo
experiéncia na area do projeto e em inovacao,

IV.  Coordenacgdo técnico-cientifica do projeto de negoécio, docente vinculado a um

PPGSS/USF, responsavel pela implementacdo da proposta, indicacdo dos(as)
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estudantes, acompanhamento de todas as etapas do processo, supervisdo e elaboracao
do relatério de prestagdo de contas, possuindo experiéncia em inovacgao.

V. Representante Institucional do CNPq (RIC), indicado(a) pela PROEPE, responsavel pela
gestao do programa, cadastro dos(as) estudantes selecionados(as) as bolsas do CNPq e
0 acompanhamento das atividades.

VI.  Parceiro estratégico de inovacao, representado por empresa externa, responsavel por
apoiar as atividades de formacdo empreendedora, mentorias especializadas, validagédo de
modelos de negécio, desenvolvimento de competéncias voltadas a inovagdo e conexao
das equipes com o ecossistema de empreendedorismo e inovagdo, em consonancia com
0s objetivos do PIEMP.

Art. 6.° Cada equipe devera ser obrigatoriamente composta por:
. 4 (quatro) estudantes, sendo que podera haver a participacdo de até 1 (um) estudante de
PPGSS;
Il. no minimo 1 (um) mentor académico;
Il. 1 coordenador de projeto e,

IV. 1 parceiro estratégico de inovagao.

§ 1.° A selecéo, inscricdo de estudantes de graduacao, estudantes de PPGSS, os critérios para
formacdo das equipes, indicagdo de mentoria académica e parceira estratégica € de
responsabilidade da coordenacao técnico-cientifica do projeto de negécio e devem seguir a proposta

apresentada nos Anexos | e Il.

§ 2.° Aindicac&o dos bolsistas também é de responsabilidade da coordenacgé&o técnico-cientifica

do projeto de negdcio.

CAPITULO III
DAS BOLSAS

Art. 7.°  Serdo concedidas 05 (cinco) bolsas do CNPqg, na modalidade de Iniciagdo Tecnoldgica
e Industrial — ITI, sendo uma por equipe, conforme prevé a Chamada Publica CNPg/MCTI/MEMP
n.° 5/2026.

Art. 8.  Serado concedidas bolsas institucionais suplementares, de mesmo valor e finalidade da
bolsa ITI/CNPq, bolsas do Programa de Bolsa-Auxilio de Iniciacdo Tecnoldgica e de Inovacdo
(PROBAITI/USF), bolsas do Programa de Bolsa-Auxilio de Iniciagdo a Pesquisa Cientifica,

Tecnolégica e Extensionista (PROBAICITExt/USF), exclusivamente a estudantes de graduacéo.
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§ 1.° Poderdo ser concedidas bolsas institucionais para participacdo de estudantes de PPGSS/ USF.

§ 2.° O valor e o nimero de bolsas estardo vinculados as cotas estabelecidas pelo CNPq e recursos

institucionais.

§ 3.° Poderdo ser concedidas vagas adicionais para participacdo de estudantes na modalidade

voluntaria.

Art. 9.° A implementacéo das bolsas seguira o cronograma estipulado, conforme Anexo lll, terdo

duracéo de 6 (seis meses) e ndo poderao ultrapassar o prazo de execucao do projeto.

Art. 10.  As indicacBes das bolsas vinculadas ao CNPq seréo realizadas pelo(a) RIC, a partir da

assinatura do Termo de Outorga.

Art. 11.  Fica estabelecida a politica de acdes afirmativas para a distribuicdo das bolsas, com o

objetivo de promover a equidade, a diversidade e a inclusdo social no ambito da USF.

Art. 12.  Para bolsistas ITI vinculados exclusivamente ao CNPq, sera necessério ter conta-
corrente individual no Banco do Brasil, ndo sendo aceitas contas de pessoa juridica, contas

conjuntas, conta féacil, conta poupanca nem conta salario.

CAPITULO IV
DA PARTICIPACAO

Art. 13. S0 requisitos necessarios para estudante interessado nas bolsas concedidas ao
PIEMP/USF:

I estar regularmente matriculado em curso de graduacéo da USF;

Il. apresentar perfil e desempenho académico compativeis com as atividades previstas para
participagdo no PIEMP, observando principios éticos e conflitos de interesse,
considerando-se, para os estudantes ingressantes, a média das notas parciais;

M. nao ter pendéncia financeira junto a instituicéo;

IV.  ser selecionado(a) e/ou indicado pelo(a) coordenador(a) técnico-cientifico;

V. ter curriculo cadastrado na Plataforma Lattes atualizado;

VI.  providenciar os documentos obrigatorios;

VII. participar apenas de um projeto de negécio;

VIII. ter disponibilidade para dedicacdo das atividades semanais, participacdo do curso de

capacitacdo ao empreendedorismo, formacao em inovacao, eventos da area e Demo Day;
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IX. ndo ter vinculo empregaticio com a empresa parceira e, preferencialmente, ndo ter
previsdo de concluir o curso de graduagédo durante a vigéncia do projeto de negécio;
X. disposicédo para o trabalho em equipe;

XI.  elaborar o projeto de negdcio juntamente com(a) coordenador(a) técnico-cientifico.

CAPITULO V
DOS DOCUMENTOS E PROCESSO DE INSCRIGAO

Art. 14. Sao requisitos para inscricdo de estudantes, equipes e projeto de negdcio:
. 0s estudantes devem ser inscritos a partir das equipes de trabalho e projetos;
Il as equipes de trabalho devem ser organizadas conforme Art. 6.
1. 0 projeto de negécio deve ser elaborado em conjunto com docente representante da
coordenacdo técnico-cientifica, estando alinhado a Chamada CNPq / n.° 5/2026, seguindo

modelo do Anexo Il.

§ 1.° Entende-se por projeto de negdcio o documento que abrange as etapas a serem executadas,
gue se caracteriza por possuir titulo, composicao da equipe, area do conhecimento, problema e
oportunidades, solucdo proposta, diferencial tecnolégico, potencial de inovacgédo, cronograma de

execucao, resultados esperados e informag¢des complementares.

§ 2.° Toda a veracidade das informagdes e documentacgao apresentada é de inteira responsabilidade
dos integrantes da equipe e devem atender aos principios éticos estabelecidos institucionalmente,
respeito a Propriedade Intelectual, cumprimento as disposicdes da Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais (LGPD) — Lei n.° 13.709/2018, atendimento a Politica de Inovacao da USF, bem como as
normas vigentes relativas a protecéo e transferéncia de tecnologia, assegurando que a inovagao

gerada no ambiente académico siga as diretrizes institucionais de exceléncia e integridade.

Art. 15. Os projetos de negoécio do PIEMP/USF serdo cadastrados no Nucleo de Pos-Graduacgéo
Stricto Sensu (NPS) e Nicleo de Inovagéo Tecnoldgica (NIT) sendo acompanhados pelo Nucleo de

Pesquisa Académica (NPA).

Art.16. A inscricdo dos estudantes devera ser realizada por meio do link
https://forms.gle/ncc2M6NNCWJINZCbKS6.

Art. 17. O cadastro dos participantes e inscricdo dos projetos de negdcio deverdo ser realizados
exclusivamente pelo docente coordenador técnico-cientifico por meio do link
https://forms.gle/djPaSzbt1k57hyZq9 .
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Art. 18. Projetos de negodcio que envolvem inovacdes tecnolégicas passiveis de protecao
intelectual deverdo incluir os termos de sigilo e de propriedade intelectual para que sejam
examinadas as oportunidades e a conveniéncia de suas protecbes pelo NIT, antes de suas

divulgaces ou publicacdes.

Art. 19. As inscrigGes enviadas ap6s o prazo estabelecido no cronograma ou com documentagao

incompleta estardo automaticamente indeferidas.

CAPITULO VI
DA DINAMICA DE SELECAO

Art. 20. O processo de selecdo serd composto pelas seguintes fases:
I pré-avaliacdo pelo Comité de Anélise Documental;
Il analise de mérito pelo Comité de Iniciacdo Cientifica, Iniciacdo Tecnoldgica e de Extenséo
(PICITEXxt), vinculado ao NPA,;
lll.  andlise da viabilidade técnica, de execucao, sustentabilidade, impacto, perfil de negécio e

potencial de inovacéo pelo NIT.

CAPITULO VII
DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS

Art. 21. Os resultados serdo publicados conforme cronograma disponibilizado nos enderecgos
https:/Aww.usf.edu.br/pesquisa/index.vm?id=75046990 e https:/imww.usf.edu.br/nitindex.vm?id=232548325

§ 1.° As solicitages de reconsideragdo deverdo ser feitas pelo candidato mediante requerimento
enviado para o e-mail pesquisaacademica@usf.edu.br explicitando os motivos para tal solicitagdo,

em prazo estipulado conforme cronograma.

§ 2.° Se, durante o periodo de vigéncia da bolsa houver desisténcia da participacdo do(a) estudante,
o(a) coordenador(a) do projeto devera solicitar o cancelamento da participagao do bolsista por meio
de formulario préprio fornecido pelo NPA, disponivel em
https://www.usf.edu.br/pesquisa/index.vm?id=185241131.

§ 3.° Se, durante o periodo de vigéncia, houver desisténcia, afastamento ou cancelamento da
participagdo do(a) coordenador(a) do projeto, caberd ao NPS, NPA e NIT o estabelecimento das

diretrizes para dar andamento e continuidade aos trabalhos.
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Art. 22. Estudantes bolsistas deverdo devolver ao érgdo de fomento os valores atualizados de
todas as mensalidades recebidas, caso ndo sejam cumpridos quaisquer requisitos previstos neste
edital e compromissos estabelecidos em documento préprio, conforme prevé a RN 017/2006/CNPq.

CAPITULO VIII
DAS RESPONSABILIDADES DAS EQUIPES

Art. 23. Durante a vigéncia do PIEMP/USF, os(as) estudantes e suas equipes deverao:

I participar das atividades de capacitagdo, oficinas, cursos, mentorias e demais acfes
formativas;

Il dedicar-se ao desenvolvimento do projeto de empreendedorismo aprovado, cumprindo o
plano de trabalho e o cronograma estabelecidos;

Il. realizar estudos de mercado, validag¢éo do problema, identificacéo do publico-alvo, andlise
da proposta de valor e demais atividades relacionadas ao desenvolvimento do modelo de
negécio;

IV. desenvolver, testar e validar protétipos, produtos, servicos ou processos inovadores,
guando aplicavel,

V. participar de reunides periddicas de acompanhamento com a coordenagdo, mentores e
demais participantes, observada a carga horaria minima de 4 (quatro) horas semanais;

VI.  manter registros das atividades desenvolvidas e dos resultados obtidos, disponibilizando
as informacdes sempre que solicitadas pela coordenacéo;

VII.  elaborar e submeter os relatérios exigidos durante a execucado do projeto;

VIIl. apresentar os resultados do projeto nos eventos promovidos, incluindo o Demo Day
Institucional e, quando convocados ou selecionados, o Demo Day Nacional;

IX.  observar as normas deste edital, os regulamentos do PIEMP/USF, os principios éticos da
pesquisa, da inovagdo e do empreendedorismo, bem como zelar pelo patriménio fisico e

intelectual relacionado ao projeto.

Paragrafo unico. Os estudantes deverdo atuar de forma colaborativa com os demais integrantes
da equipe, mantendo assiduidade, comprometimento e participacdo efetiva em todas as etapas do
programa, de modo a contribuir para o desenvolvimento do projeto e o alcance dos objetivos do
PIEMP/USF.

CAPITULO IX
DAS PUBLICACOES E PRODUCOES
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Art. 24. As publicagdes e qualquer outro meio de divulgagdo ou promogédo de eventos ou de
projetos de negdcio deverdo citar o apoio da USF, MEMP e CNPq e de outras entidades/6rgédos
financiadores, caso houver.

Art. 25. Nas publicagbes cientificas, o MEMP devera ser citado como “Ministério do
Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte (MEMP)” ou como “Ministry
of Entrepreneurship, Microenterprise and Small Business (MEMP)”, por sua vez, o CNPq devera ser
citado como “Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq)” ou como

“National Council for Scientific and Technological Development (CNPq)”.

Art. 26. Todas as publicagbes, acdes publicitarias, bem como as divulgacbes e veiculagcao de

informacdes, deverdo estar incluidas nos relatérios de acompanhamento e final.

Art. 27. Os artigos cientificos resultantes dos projetos apoiados deverdo ser publicados,
preferencialmente, em peridédicos de acesso publico e depositados, em conjunto com os dados
cientificos e com todo material suplementar relacionado, em repositérios eletrdnicos e também de

acesso publico.

Art. 28. Caso os resultados do projeto de negdcio venham a ter valor comercial ou possam levar
ao desenvolvimento de um produto ou método envolvendo o estabelecimento de uma propriedade
intelectual, a troca de informacdes e a reserva dos direitos, em cada caso, dar-se-8o de acordo com
o0 estabelecido na legislag&o vigente: Lei de Propriedade Industrial (Lei n.° 9.279/1996), Marco Legal
de CT&I (Decreto n.° 9.283/2018) e as normativas do CNPq que regulam a matéria (Portaria CNPq
n.° 1.935/ 2024) com ciéncia do NIT da USF.

Art. 29. Ao término do PIEMP/USF, as equipes participantes deverdo cumprir, obrigatoriamente,
as seguintes atividades:

l. apresentar relatério final das atividades desenvolvidas, contendo a descricdo da evolugéo
do projeto, das acdes realizadas, dos resultados alcancados e das perspectivas de
continuidade do negdcio, conforme modelo e prazo estabelecidos pela coordenacdo do
programa;

Il realizar a apresentacéo final do projeto em Demo Day, promovido pela USF, em formato
e data definidos pela coordenacéo, como etapa de avaliacao e divulgacdo dos resultados
do programa;

M. participar do Demo Day nacional, promovido no &mbito do PIEMP, quando convocadas ou

selecionadas conforme critérios de avaliagédo.
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§ 1.° O cumprimento das entregas previstas neste artigo constitui requisito para a conclusédo da

participag&o no programa e para a certificacdo dos participantes.

§ 2.° Ao final do processo, os participantes do PIEMP/USF que atenderem aos requisitos
estabelecidos nesta chamada podem requerer o certificado de participacdo, a partir do
preenchimento de formulario préprio, disponivel em: https://forms.gle/JmUZgVmWe9gDZnWTA.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. O descumprimento de qualquer um dos compromissos acima citados podera acarretar o
cancelamento imediato da bolsa e a exclusédo da equipe do PIEMP/USF, sem prejuizo das sanc¢tes

administrativas, civis e penais cabiveis.

Art. 31. Casos omissos a este edital seréo resolvidos pela PROEPE e PROAP.

Art. 32. Dé-se ciéncia aos interessados e a quem de direito para que o presente produza seus
efeitos.

Publique-se.

Braganga Paulista, SP, 30 de junho de 2026.

Assinado digitalmente por:
ADRIEL DE MOURA CABRAL
CPF: ***179.336-**

Data: 03/07/2026 14:28:14 -03:00

Adriel de Moura Cabral
Pré-Reitor de Admonistracao e Planejamento

Assinado digitalmente por:
DILNEI GOTTEMS LORENZI
CPF: ***,194.739-**

Data: 03/07/2026 10:27:30 -03:00

Dilnei Gottems Lorenzi
Pré-Reitor de Ensino, Pesquisa e Extensédo
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Anexo | ao Edital PROEPE 24/2026

ANEXO |
INFORMAGOES PARA AS BOLSAS DE INICIAGAO AO EMPREENDEDORISMO - PIEMP

Projeto: PIEMP-USF — PROGRAMA DE INICIACAO AO EMPREENDEDORISMO EM HEALTH
TECH - Formag&o Empreendedora e Desenvolvimento de Solu¢cdes Deep Tech em Inteligéncia
Artificial e Ciéncia de Dados Aplicadas a Saude Digital

Membros da Equipe Atuacao no projeto
Formacédo de equipes, participacdo da capacitacdo em
Estudantes de graduacéo empreendedorismo e desenvolvimento pratico do projeto
de negécio.

Apoio técnico, facilitadores do processo e mentoria

Estudantes de pos-graduacéo compartilhada.

Coordenador técnico, cientifico e administrativo
responsavel por garantir o cumprimento do cronograma,
das metas estabelecidas na proposta, avaliagdo dos
indicadores e resultado final. Realizacdo das atividades de
orientacao, mentoria, produc¢éo cientifica e tecnolégica.
Articulacdo entre o setor produtivo e a academia.

Vicente Idalberto Becerra Sablén

Coordenadora técnica, cientifica e administrativa
responsavel por garantir o cumprimento do cronograma,
das metas estabelecidas na proposta, avaliacdo dos
indicadores e resultado final. Realizacdo das atividades de
orientacdo, mentoria, producéo cientifica e tecnolégica.
Articulacdo entre o setor produtivo e a academia.

Juliana Mozer Sciani

lara Lucia Tescarollo Gestao institucional do projeto. RIC.

Aline Sampaio Cremonesi

Fabio Andrijauskas

lara Lucia Tescarollo Mentoria académica. Realizac&o de atividades de

orientacdo, producéo cientifica e tecnoldgica.

Lucas Miguel de Carvalho

Juliana Mozer Sciani

Vicente Idalberto Becerra Sablon

Suporte administrativo do Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica

Tabata Rodrigues Castro Gomes .
e de projetos.

Parceiro estratégico de inovacéo, representado por
empresa externa, responsavel por apoiar as atividades de
formacdo empreendedora, mentorias especializadas,
MyLegacy TechHub validacao de modelos de negdcio, desenvolvimento de
competéncias voltadas a inovacéo e conexdo das equipes
com o ecossistema de empreendedorismo e inovagao, em
consonéancia com os objetivos do PIEMP
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Anexo Il ao Edital PROEPE 24/2026

1. Titulo do projeto

Descrever o titulo do projeto.

2. Composicao da Equipe:

ANEXO Il
PROPOSTA DE PROJETO DE NEGOCIO

Educando
para a paz

Descrever os nomes e os dados gerais sendo que as responsabilidades estéo previstas em edital.

Participantes

Identificacdo

Estudante de
graduacéo (até 3
estudantes)

Nome completo:

RA:
Curso:
Semestre:

Curriculo Lattes:

E-mail:
Contato:

Estudante de pd4s-
graduacéo (1)

Nome completo:

RA:
Programa:

Curriculo Lattes:

E-mail:
Contato:

( ) Mestrado ( ) Doutorado

Coordenador
técnico, cientifico e
administrativo

Nome completo:

Programa:

Coordenador
institucional (RIC)

Nome completo:

Programa:

Mentoria académica
(no minimo 1)

Nome completo:

Programa:

Parceiro estratégico
de inovagéo

Empresa:

3. Area de conhecimento

Descrever a area do conhecimento.

4. Problema e oportunidades

Descrever a dor de mercado/sociedade, oportunidades e a proposta de inovagéo.

ustedubr
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5. Solucéo proposta

Descrever a solucéo proposta e inovagao.

6. Diferencial tecnolégico

Descrever sobre a proposta do diferencial tecnoldgico

7. Potencial de inovacéao

Descrever sobre o potencial de inovagéo

8. Cronograma de execugao

Descrever o plano de atividades para o periodo de 6 meses, com previsibilidade de participagao na
capacitacao a ser disponibilizada pelo programa e do evento de apresentacao dos relatérios finais,
produtos e projetos de negdcios gerados pela execu¢cdo PIEMP/USF conforme o cronograma

apresentado no edital de chamada.

9. Resultados esperados

Descrever sobre os resultados esperados

10. Informagdes complementares quando aplicavel

Descrever informacdes complementares, se necessario.

ustedu.br
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Anexo Il ao Edital PROEPE 24/2026
ANEXO Il
CRONOGRAMA
PROCESSO PERIODO

Inscricdo para selecdo de estudantes 3/7/2026

Andlise documental e mérito e potencial inovador 4/7/2026

Publicacéo do resultado 5/7/2026

Interposicéo de recurso e resultado final 6/7/2026

Implementacgéo das bolsas 6/7 a 5/8/2026

Reunides preliminares obrigatorias julho e agosto/2026

Reunido inaugural, acolhimento e orientacdes 3/8/2026

Desenvolvimento préatico do projeto de negécio agosto a novembro/2026

Entrega dos resultados e participacdo do Pitch novembro/dezembro/2026

Participagdo do Demo Day novembro/dezembro/2026

Participacdo no evento nacional janeiro/2027

Encerramento das bolsas dezembro 2026/janeiro 2027
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