
   
 
 
 

COMUNICADO DC/BP/CP/IT 5/2024 
 

 

DIVULGA A RELAÇÃO DE COMPONENTES 
CURRICULARES RECOMENDADOS COMO 
ELETIVOS E/OU OPTATIVOS PARA OS 
CÂMPUS BRAGANÇA PAULISTA, CAMPINAS 
E ITATIBA DA UNIVERSIDADE SÃO 
FRANCISCO – USF NO 1.º SEMESTRE LETIVO 
DE 2025. 

 

 

Os Diretores dos Câmpus Bragança Paulista, 
Campinas e Itatiba da Universidade São 
Francisco – USF, no uso de suas atribuições, 
fazem o seguinte: 

 

 

C O M U N I C A D O 

 

Art. 1.º Ficam estabelecidos, conforme anexo, os componentes curriculares recomendados como 

eletivos e/ou optativos para os cursos de graduação dos Câmpus Bragança Paulista, Campinas e 

Itatiba da Universidade São Francisco – USF a serem ofertados no 1.° semestre de 2025. 

 

Art. 2.º A escolha deve ser realizada nos períodos previstos para o Plano de Estudos, por meio 

do protocolo online específico – Alteração de Plano de Estudos, conforme prazos estabelecidos no 

Calendário Acadêmico para o ano letivo de 2025. 
 

§ 1.° Os estudantes deverão priorizar em seus Planos de Estudos a alocação dos componentes 

curriculares regulares específicos do próprio curso, flexibilizando a escolha dos componentes 

eletivos e/ou optativos. 
 

§ 2.° Para os componentes curriculares na modalidade Educação a Distância – EAD (EV), deverão 

ser observadas, no Resumo Acadêmico, as datas de Início/Fim dos módulos e, consequentemente, 

a abertura dos mesmos no C@mpus Digital. 
 

§ 3.° Caso a opção por parte do estudante seja por qualquer outro componente curricular ofertado 

em outro curso de graduação da USF não sugerido no quadro de componentes curriculares em 

anexo, o estudante deve verificar se não possui equivalência com componentes curriculares do 

próprio curso. 

 

Art. 3.º A oferta dos componentes curriculares presenciais está condicionada a análise da 

Coordenação de Curso e Direção de Câmpus, considerando o número de matriculados. 

 



   
 
 
 

Art. 4.º Dê-se ciência aos interessados e a quem de direito para que o presente produza seus 

efeitos. 

Publique-se. 

 

Bragança Paulista, SP, 22 de novembro de 2024. 

 

 

 

Patrícia Teixeira Costa 
Diretora de Câmpus – Bragança Paulista 

 

 

 

Paulo Eduardo Silveira 
Diretor de Câmpus – Campinas 

 

 

 

Renato Adriano Pezenti 
Diretor de Câmpus – Itatiba



   
 
 
 

Anexo ao Comunicado DC/BP/CP/IT 5/2024 
 
TODOS OS CURSOS 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Câmpus Digital EaD EV50285  
LÍNGUA BRASILEIRA 

DE SINAIS 
72h 

EAD-MOD3 
2/4 a 10/5/2025 

Aspectos históricos da inclusão de pessoas com surdez na escola e na sociedade. 
Bilinguismo para todos no ensino comum. Noções básicas da estrutura linguística 

da LIBRAS e de sua gramática. Prática sinalizada na Libras. Alfabetização e 
letramento acessíveis. 

 
ADMINISTRAÇÃO - MODALIDADES PRESENCIAL E DE EDUCAÇÃO À DISTÂNCIA 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Bragança Paulista 
Campinas 

Itatiba 
Câmpus Digital 

EaD 

EV50365  
PLANEJAMENTO EM 

SERVIÇO SOCIAL 
72h 

EAD-MOD2 
5/3 a 12/4/2025 

Conceito de planejamento e as dimensões lógico-racional e política. Planejamento 
Social: instrumentalidade e intencionalidade. Planejamento Estratégico. Utilização 

do planejamento no processo de trabalho do assistente social. 

EV50753  
INTELIGÊNCIA 
ARTIFICIAL E 

MACHINE LEARNING 
72h 

EAD-MOD3 
2/4 a 10/5/2025 

Conceitos sobre a agentes inteligentes e suas aplicações em cenários da ciência e 
engenharia. Formas de representação de conhecimentos e a aplicação de métodos 

de busca na forma de resolução de problemas, com utilização de técnicas de 
incerteza e modelos de aprendizados supervisionado tais como árvore de decisão, 
modelos lineares, redes neurais, máquinas de vetor de suporte. Aplicar técnicas de 

modelos não paramétricos tais como Knn ou regressão linear em cenários de 
interesse geral e Utilizar modelos probabilísticos e, ainda, modelos não 

supervisionados para resolução de problemas atuais 

EV50199  
GESTÃO DE 
RESÍDUOS 

HOSPITALARE 
72h 

EAD-MOD3 
2/4 a 10/5/2025 

Gestão de resíduos hospitalares. Educação ambiental e clientes de saúde. 
Identificação de impactos ambientais e riscos em serviços de saúde. Plano de 
Gerenciamento de resíduos sólidos de serviços de saúde e orientação para o 

Licenciamento Sanitário. Atual política ambiental e legislações específicas. 
Sustentabilidade ambiental. 

EV50907  
BUSINESS 

INTELLIGENCE 
72h 

EAD-MOD4 
30/4 a 7/6/2025 

Introdução ao Business Intelligence; Data Driven: Empresas orientada a dados; O 
papel da informação e insights no processo decisório; Teorias sobre Business 

Intelligence e Análise de dados; Insight-Driven: vantagem competitiva através do 
uso produtivo de dados; BI em tempo real; Ferramentas de business intelligence e 

seu impacto na tomada de decisão; Business Intelligence: do Data Warehousing até 
Data Mining; BI no Marketing Digital; Web Analytics; BI e Voz; Análise de Dados 

com BI; Google Analytics. 



   
 
 
 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Bragança Paulista 
Campinas 

Itatiba 
Câmpus Digital 

EaD 

EV50560  
CONTABILIDADE E 

FINANÇAS PÚBLICAS 
72h 

EAD-MOD4 
30/4 a 7/6/2025 

Introdução ao estudo do Orçamento Público. Elementos da Contabilidade Geral. 
Contabilidade Pública: conceitos, campo de atuação. Sistemas de Contas. Receitas 
e Despesas. Dívida e Endividamento público. Patrimônio na Administração Pública. 
Regime Contábil. Exercício Financeiro. Execução Orçamentária e Cumprimento de 

Metas. Créditos Adicionais. Controle da Execução Orçamentária. Balanços 
Públicos. Prestação de Contas. Aspectos Fundamentais da Legislação pertinente. 

EV50911  
CUSTOMER 

EXPERIENCE 
72h 

EAD-MOD4 
30/4 a 7/6/2025 

Como lidar com o pós-consumidor Customer centricity; Transformando a cultura da 
empresa; A jornada do cliente e a jornada de compra; Métricas CX Como usar o 

design thinking na CX; Empatia X frustração do cliente; Lendo as pegadas digitais; 
CX no e-commerce; Usabilidade na criação de produtos; Tecnologias disruptivas 
nas diferentes jornadas; Gestão de crises; Como responder a críticas; Ações de 

encantamento. 

EV50614  
LEGISLAÇÃO 
ADUANEIRA E 
TRIBUTÁRIA 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Noções de Legislação Tributária e Aduaneira. Tributos incidentes na importação e 
na exportação. Imposto de Importação, taxas e despesas aduaneiras. IPI e ICMS 

incidentes na importação. PIS e Cofins incidentes na importação. Aspectos 
tributários das exportações.  Regimes especiais de importação e suas modalidades. 

Fiscalização tributária e aduaneira. Multas e sanções tributárias nas importações. 

EV50609  
GESTÃO 

EDUCACIONAL 
72h 

EAD-MOD4 
30/4 a 7/6/2025 

Conceito de gestão democrática. Participação e autonomia na gestão pedagógica. 
Princípios orientadores, finalidades e objetivos da Educação no contexto político, 

social e histórico. Projeto Político Pedagógico e o trabalho coletivo da escola. 

EV50737  
DATA SCIENCE E BIG 

DATA 
72h 

EAD-MOD5 
28/5 a 5/7/2025 

Conceitos de Big Data e sua arquitetura, no processamento distribuído, bancos de 
dados não relacionais e computação em nuvem. Análise exploratória de dados. 

Conceitos de Data Science, mineração de textos, visão computacional e Machine 
learning aplicados ao desenvolvimento de software. 

EV50322  ECONOMIA POLÍTICA 72h 
EAD-MOD5 

28/5 a 5/7/2025 

A transição do feudalismo ao capitalismo. Os projetos societários gestados nos 
modos de organização das relações de produção: o Liberalismo, o Keynesianismo e 
o Neoliberalismo. As mudanças contemporâneas no padrão de acumulação e suas 

expressões na economia brasileira. 

EV50739  DIREITO DIGITAL 72h 
EAD-MOD5 

28/5 a 5/7/2025 

Introdução ao Direito abordando aspectos essenciais levando ao encontro do 
código de propriedade intelectual e dos aspectos de recursos humanos na 

consolidação das leis do trabalho e legislação. Mostrando visão sobre princípios 
éticos na área de informática e abordagens de perícia forense computacional e 
ainda apresentar as relações sobre contratos de serviços em TI bem como a lei 

geral de proteção de dados. 

EV50754  
JOGOS DIGITAIS E 

COMPUTAÇÃO 
VISUAL 

72h 
EAD-MOD5 

28/5 a 5/7/2025 

Conceitos sobre a visão humana, visando as áreas de fundamentos da cor bem 
como os dispositivos utilizados para computação gráfica. Aplicação de 

transformações geométricas 2D e 3D para modelagem e jogos digitais. Conceitos 
sobre imagem digital aplicando filtros e segmentação de imagem. 

 



   
 
 
 

ARQUITETURA E URBANISMO - MODALIDADE PRESENCIAL 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Bragança Paulista Matutino OP0273 
PROJETO DE 
PAISAGISMO 

72h 
Presencial 

3.ª feira das 9h às 
12h40 

Intervenção na paisagem urbana. Projetos de espaços urbanos livres e de espaços 
abertos vinculados à edificação. Metodologia e representação gráfica de projetos de 

paisagismo. 

Bragança Paulista Noturno OP0273 
PROJETO DE 
PAISAGISMO 

72h 
Presencial 

3.ª feira das 18h20 
às 22h 

Intervenção na paisagem urbana. Projetos de espaços urbanos livres e de espaços 
abertos vinculados à edificação. Metodologia e representação gráfica de projetos de 

paisagismo. 

Campinas Matutino OP0273 
PROJETO DE 
PAISAGISMO 

72h 
Presencial 

2.ª feira das 9h às 
12h40 

Intervenção na paisagem urbana. Projetos de espaços urbanos livres e de espaços 
abertos vinculados à edificação. Metodologia e representação gráfica de projetos de 

paisagismo. 

Campinas Noturno OP0273 
PROJETO DE 
PAISAGISMO 

72h 
Presencial 

2.ª feira das 18h20 
às 22h 

Intervenção na paisagem urbana. Projetos de espaços urbanos livres e de espaços 
abertos vinculados à edificação. Metodologia e representação gráfica de projetos de 

paisagismo. 

Itatiba Matutino OP0273 
PROJETO DE 
PAISAGISMO 

72h 
Presencial 

4.ª feira das 9h às 
12h40 

Intervenção na paisagem urbana. Projetos de espaços urbanos livres e de espaços 
abertos vinculados à edificação. Metodologia e representação gráfica de projetos de 

paisagismo. 

 
BIOMEDICINA - MODALIDADE PRESENCIAL 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Bragança Paulista 
Campinas 

EAD EV50948 
BIOSSEGURANÇA E 

SEGURANÇA EM 
ESTÉTICA 

72h 
EAD-MOD3 

2/4 a 10/5/2025 

Biossegurança. Agentes de risco e infectantes. Acidentes de trabalho. Controle de 
riscos. Equipamentos de proteção individual. Segurança do paciente na assistência 

à saúde. 

EAD EV50753 
INTELIGÊNCIA 
ARTIFICIAL E 

MACHINE LEARNING   
72h 

EAD-MOD3 
2/4 a 10/5/2025 

Conceitos sobre a agentes inteligentes e suas aplicações em cenários da ciência e 
engenharia. Formas de representação de conhecimentos e a aplicação de métodos 

de busca na forma de resolução de problemas, com utilização de técnicas de 
incerteza e modelos de aprendizados supervisionado tais como árvore de decisão, 
modelos lineares, redes neurais, máquinas de vetor de suporte. Aplicar técnicas de 

modelos não paramétricos tais como Knn ou regressão linear em cenários de 
interesse geral e Utilizar modelos probabilísticos e, ainda, modelos não 

supervisionados para resolução de problemas atuais 

EAD EV50199 
GESTÃO DE 
RESÍDUOS 

HOSPITALARES 
72h 

EAD-MOD3 
2/4 a 10/5/2025 

Gestão de resíduos hospitalares. Educação ambiental e clientes de saúde. 
Identificação de impactos ambientais e riscos em serviços de saúde. Plano de 
Gerenciamento de resíduos sólidos de serviços de saúde e orientação para o 

Licenciamento Sanitário. Atual política ambiental e legislações específicas. 
Sustentabilidade ambiental. 

EAD EV50115  
DESENVOLVIMENTO 

PESSOAL E 
ORGANIZACIONAL 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Comportamento e Cultura Organizacional. Gestão de Mudanças. Estratégias de 
Liderança: principais tipos e estilos de líderes. Relacionamento Interpessoal. 

Comunicação, Criatividade, Aprendizagem Organizacional, Inteligência Emocional. 
Administração de Conflitos. Formação e desenvolvimento de Equipes. Introdução à 

Gestão de Pessoas e seus subsistemas. 



   
 
 
 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Bragança Paulista 
Campinas 

EAD EV50961 COSMIATRIA 72h 
EAD-MOD5 

28/5 a 5/7/2025 
Conceitos em Cosmiatria. Permeabilidade cutânea. Cosméticos. Formulações 

cosméticas. Legislação. Ativos cosméticos. 

 
CIÊNCIAS CONTÁBEIS - MODALIDADE DE EDUCAÇÃO À DISTÂNCIA 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Câmpus Digital EaD EV50737 
DATA SCIENCE E BIG 

DATA 
72h 

EAD-MOD5 
28/5 a 5/7/2025 

Conceitos de Big Data e sua arquitetura, no processamento distribuído, bancos de 
dados não relacionais e computação em nuvem. Análise exploratória de dados. 

Conceitos de Data Science, mineração de textos, visão computacional e Machine 
learning aplicados ao desenvolvimento de software 

 
EDUCAÇÃO FÍSICA - MODALIDADE DE EDUCAÇÃO À DISTÂNCIA 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Câmpus Digital EaD 

EV50574 EDUCAÇÃO INFANTIL 72h 
EAD-MOD3 

2/4 a 10/5/2025 

Determinantes históricos e sociais das políticas educacionais de atendimento à 
criança. A Educação Infantil na Atualidade. O trabalho com crianças de zero a seis 
anos nas instituições de ensino infantil. As concepções e os objetivos da Educação 

Infantil. Diretrizes Nacionais e propostas pedagógicas para a Educação Infantil. 

EV50620 
MÉTODOS 

QUANTITATIVOS 
72h 

EAD-MOD3 
2/4 a 10/5/2025 

Conceitos de estatística, organização de dados, medidas de posição, tendência 
central e variabilidade para análises de estatística descritiva. Aplicação de princípios 

de inferência estatística por meio dos conceitos de probabilidade, distribuições 
amostrais, distribuições de probabilidade, intervalos de confiança, testes de 

hipóteses, correlação e regressão na área de negócios. 

EV50243 PSICOLOGIA SOCIAL 72h 
EAD-MOD3 

2/4 a 10/5/2025 

Introdução à Psicologia e os paradigmas da Psicologia Social. Aspectos sociais do 
comportamento humano: socialização, identidade, personalidade e subjetividade. 
As representações sociais. Aspectos do mundo contemporâneo e a influência na 

qualidade de vida. 

EV50348 
DIREITOS 

FUNDAMENTAIS E 
SOCIAIS 

72h 
EAD-MOD3 

2/4 a 10/5/2025 

Noção de Direito e Justiça. Teoria da Norma Jurídica: conceito de lei e norma 
jurídica, espécies, fontes, interpretação e aplicação. As gerações de direitos. A 

Constituição e a legislação social. Sistemas de acesso à Justiça no Brasil. 
Legislações de garantia de direitos de minorias. 

EV50380 HISTÓRIA MODERNA 72h 
EAD-MOD3 

2/4 a 10/5/2025 
Estudo dos principais aspectos que caracterizam o chamado período Moderno, 

centrado no continente europeu. 

 
  



   
 
 
 

ENFERMAGEM - MODALIDADE PRESENCIAL 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Bragança Paulista 

Matutino OP0279 
CUIDADOS 

PALIATIVOS EM 
ENFERMAGEM 

72h 
Presencial 

Sábado das 9h às 
12h40  

Princípios dos Cuidados Paliativos. Fatores determinantes para o atendimento 
humanizado. Assistência de qualidade direcionada a pacientes com doenças 

crônicas e/ou degenerativas. Processo de terminalidade de vida. 

Noturno OP0278 
CUIDADOS 

PALIATIVOS EM 
ENFERMAGEM 

72h 
Presencial 

4.ª feira das 18h20 
às 22h  

Princípios dos Cuidados Paliativos. Fatores determinantes para o atendimento 
humanizado. Assistência de qualidade direcionada a pacientes com doenças 

crônicas e/ou degenerativas. Processo de terminalidade de vida. 

 
ENGENHARIA AGRONÔMICA - MODALIDADE PRESENCIAL 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Itatiba EaD 

EV51126 
QUÍMICA 

INORGÂNICA 
72h 

EAD-MOD4 
30/4 a 7/6/2025 

Elementos de Transição. Compostos inorgânicos. Estado sólido Cristalino. 
Geometria molecular. Complexos de coordenação. Compostos organometálicos. 

Reações organometálicas e catálise. 

EV50564 
CUSTOS E 

FORMAÇÃO DE 
PREÇO 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Conceitos e elementos fundamentais de custos. Método de Custeio por Absorção. 
Sistemas de custeamento. Contabilização das contas de custos. Formação e 

análise de preços. 

EV50927 
ADMINISTRAÇÃO E 
ECONOMIA PARA 

ENGENHARIA 
72h 

EAD-MOD4 
30/4 a 7/6/2025 

Conceito Fundamental de Administração. Modelos de Gestão aplicados à 
Engenharia. Planejamento Empresarial. Estrutura Organizacional. Comunicação, 

liderança e gestão de pessoas. Ética e responsabilidade social. Atividade 
Econômica e Ciência Econômica. O sistema econômico: fatores e setores de 

produção. Conceitos fundamentais de macroeconomia e microeconomia. 

EV50757 
MATEMÁTICA E 
ESTATÍSTICA 

APLICADA 
72h 

EAD-MOD3 
2/4 a 10/5/2025 

O componente curricular aborda noções de Lógica Matemática, conceitos básicos 
de Teoria dos Conjuntos e o desenvolvimento de problemas envolvendo Conjuntos 

Numéricos, Razão e Proporção, Regra de Três e Porcentagem. No estudo de 
Estatística são exploradas as Medidas de Tendência Central e de Variabilidade, o 

conceito de Probabilidade, bem como a representação e interpretação de Gráficos, 
Tabelas e Diagramas. Além disso, os conceitos de Expressões Algébricas, 

Equações e Inequações são desenvolvidos para serem entrelaçados com Funções 
de Uma Variável Real e suas devidas aplicações. 

EV50753 
INTELIGÊNCIA 
ARTIFICIAL E 

MACHINE LEARNING 
72h 

EAD-MOD3 
2/4 a 10/5/2025 

Conceitos sobre a agentes inteligentes e suas aplicações em cenários da ciência e 
engenharia. Formas de representação de conhecimentos e a aplicação de métodos 

de busca na forma de resolução de problemas, com utilização de técnicas de 
incerteza e modelos de aprendizados supervisionado tais como árvore de decisão, 
modelos lineares, redes neurais, máquinas de vetor de suporte. Aplicar técnicas de 

modelos não paramétricos tais como Knn ou regressão linear em cenários de 
interesse geral e Utilizar modelos probabilísticos e, ainda, modelos não 

supervisionados para resolução de problemas atuais 

EV50150 
ADMINISTRAÇÃO: 

PRINCÍPIOS E 
APLICAÇÕES 

72h 
EAD-MOD5 

28/5 a 5/7/2025 

Conceito Fundamental de Administração. Conceito de Organizações. Estudo e 
aplicabilidade do processo administrativo: Planejamento, Organização, Direção e 

Controle. Estrutura Organizacional. Processo Decisório. Comunicação Corporativa. 



   
 
 
 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Itatiba EaD 

EV50601 
FUNDAMENTOS DE 

CUSTOS E FINANÇAS 
72h 

EAD-MOD5 
28/5 a 5/7/2025 

Terminologia de custos. Diferentes classificações de Custos. Métodos de Cálculo de 
Custos. Custos como base para cálculo do resultado empresarial. Modelo das 

demonstrações financeiras. Noções de Demonstração de Resultados e Balanço 
Patrimonial. Integração entre custos e Demonstrações. 

EV51042 
GESTÃO: PRINCÍPIOS 

E APLICAÇÕES 
72h 

EAD-MOD5 
28/5 a 5/7/2025 

Conceitos fundamentais sobre Administração, Organizações e Ambiente de 
Negócios. Estudo e aplicabilidade do processo administrativo: Planejamento, 

Organização, Direção e Controle. Estrutura Organizacional. Processo Decisório. 

EV50755 
LÓGICA DE 

PROGRAMAÇÃO 
72h 

EAD-MOD5 
28/5 a 5/7/2025 

Utilização dos princípios de entrada e saída, tipos de dados, operadores e 
expressões, bem como de estruturas de decisão e repetição em algoritmos 
computacionais representando-os através de pseudocódigo e fluxogramas. 
Conhecimento da utilização de um compilador na execução de algoritmos 

computacionais. 

 
ENGENHARIA CIVIL - MODALIDADE PRESENCIAL 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Bragança Paulista 
Campinas 

Itatiba 
EaD 

EV50150 
ADMINISTRAÇÃO: 

PRINCÍPIOS E 
APLICAÇÕES 

72h 
EAD-MOD5 

28/5 a 5/7/2025 

Conceito Fundamental de Administração. Conceito de Organizações. Estudo e 
aplicabilidade do processo administrativo: Planejamento, Organização, Direção e 

Controle. Estrutura Organizacional. Processo Decisório. Comunicação Corporativa. 

EV50296 
CENÁRIOS 

ECONÔMICOS 
72h 

EAD-MOD4 
30/4 a 7/6/2025 

Introdução ao Business Intelligence; Data Driven: Empresas orientada a dados; O 
papel da informação e insights no processo decisório; Teorias sobre Business 

Intelligence e Análise de dados; Insight-Driven: vantagem competitiva através do 
uso produtivo de dados; BI em tempo real; Ferramentas de business intelligence e 

seu impacto na tomada de decisão; Business Intelligence: do Data Warehousing até 
Data Mining; BI no Marketing Digital; Web Analytics; BI e Voz; Análise de Dados 

com BI; Google Analytics. 

EV50115 
DESENVOLVIMENTO 

PESSOAL E 
ORGANIZACIONAL 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Comportamento e Cultura Organizacional. Gestão de Mudanças. Estratégias de 
Liderança: principais tipos e estilos de líderes. Relacionamento Interpessoal. 

Comunicação, Criatividade, Aprendizagem Organizacional, Inteligência Emocional. 
Administração de Conflitos. Formação e desenvolvimento de Equipes. Introdução à 

Gestão de Pessoas e seus subsistemas. 

EV50569 
ECONOMIA E 
MERCADOS 

72h 
EAD-MOD3 

2/4 a 10/5/2025 

Conceitos e fundamentos da ciência econômica. Aplicação da lei da escassez sobre 
os fatores de produção e seus desdobramentos na curva de possibilidade de 

produção, no custo de oportunidade e no fluxo circular da renda. A influência das 
forças de oferta, demanda e elasticidade nas relações de equilíbrio, na estrutura e 

no comportamento do mercado. 

EV50322 ECONOMIA POLÍTICA 72h 
EAD-MOD5 

28/5 a 5/7/2025 

A transição do feudalismo ao capitalismo. Os projetos societários gestados nos 
modos de organização das relações de produção: o Liberalismo, o Keynesianismo e 
o Neoliberalismo. As mudanças contemporâneas no padrão de acumulação e suas 

expressões na economia brasileira. 

 



   
 
 
 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Bragança Paulista 
Campinas 

Itatiba 
EaD 

EV50598 

FINANÇAS 
CORPORATIVAS E 

GESTÃO 
ORÇAMENTÁRIA 

72h 
EAD-MOD5 

28/5 a 5/7/2025 

Conceitos, objetivo, elaboração, planejamento, acompanhamento de orçamentos. 
Modelos de orçamentos. Gestão estratégica através de modelos e processo 

orçamentários. Ferramentas e indicadores de controle de orçamentos. 

EV50601 
FUNDAMENTOS DE 

CUSTOS E FINANÇAS 
72h 

EAD-MOD5 
28/5 a 5/7/2025 

Terminologia de custos. Diferentes classificações de Custos. Métodos de Cálculo de 
Custos. Custos como base para cálculo do resultado empresarial. Modelo das 

demonstrações Financeiras. Noções de Demonstração de Resultados e Balanço 
Patrimonial. Integração entre custos e Demonstrações. 

EV50608 
GESTÃO DE 
PESSOAS 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Planejamento estratégico de gestão de pessoas. Recrutamento e seleção de 
pessoal. Remuneração: cargos e salários. Benefícios e serviços. Treinamento e 
Desenvolvimento de pessoal. Avaliação de desempenho. Higiene e segurança. 

Relações com empregados. Tendências em Gestão de Pessoas. 

EV51042 
GESTÃO: PRINCÍPIOS 

E APLICAÇÕES 
72h 

EAD-MOD5 
28/5 a 5/7/2025 

Conceitos fundamentais sobre Administração, Organizações e Ambiente de 
Negócios. Estudo e aplicabilidade do processo administrativo: Planejamento, 

Organização, Direção e Controle. Estrutura Organizacional. Processo Decisório. 

EV50620 
MÉTODOS 

QUANTITATIVOS 
72h 

EAD-MOD3 
2/4 a 10/5/2025 

Conceitos de estatística, organização de dados, medidas de posição, tendência 
central e variabilidade para análises de estatística descritiva. Aplicação de princípios 

de inferência estatística por meio dos conceitos de probabilidade, distribuições 
amostrais, distribuições de probabilidade, intervalos de confiança, testes de 

hipóteses, correlação e regressão na área de negócios. 

EV50170 
RECUPERAÇÃO DE 

EMPRESAS 
72h 

EAD-MOD2 
5/3 a 12/4/2025 

A Teoria da Empresa no Direito Brasileiro. Disposições Comuns à Recuperação 
Judicial e à Falência. Verificação e Habilitação de Créditos. Administração Judicial e 
do Comitê de Credores. Assembléia Geral de Credores. Recuperação Judicial. Da 

Convolação da Recuperação Judicial em Falência. 

 
ENGENHARIA DE COMPUTAÇÃO - MODALIDADE PRESENCIAL 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Bragança Paulista 
Campinas 

Itatiba 
EaD EV50170 

RECUPERAÇÃO DE 
EMPRESAS 

72h 
EAD-MOD2 

5/3 a 12/4/2025 

A Teoria da Empresa no Direito Brasileiro. Disposições Comuns à Recuperação 
Judicial e à Falência. Verificação e Habilitação de Créditos. Administração Judicial e 
do Comitê de Credores. Assembléia Geral de Credores. Recuperação Judicial. Da 

Convolação da Recuperação Judicial em Falência. 

 

 

 

 



   
 
 
 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Bragança Paulista 
Campinas 

Itatiba 
EaD 

EV50930 
ANÁLISE 

EXPLORATÓRIA DE 
DADOS 

72h 
EAD-MOD3 

2/4 a 10/5/2025 

Definição, importância da análise exploratória de dados no processo de ciência de 
dados. Princípios e etapas da análise exploratória. 

Pré-processamento de dados: limpeza, tratamento, exploração, normalização e 
padronização de dados. Tipos de gráficos e visualização. Uso de bibliotecas de 
visualização. Análise Estatística descritiva: medidas de tendência e dispersão, 
distribuições de probabilidade, análise de correlação e covariância, testes de 
hipóteses básicos. Exploração de Relações e Padrões em Dados: análise de 

associação, de clusterização, de componentes e de séries temporais. Aplicação de 
técnicas e ferramentas em conjuntos de dados reais. Ética e Privacidade na Análise 

Exploratória de Dados. 

EV50749 GOVERNANÇA EM TI 72h 
EAD-MOD3 

2/4 a 10/5/2025 

Pilares fundamentais e os arquétipos da Governança em TI. Os mecanismos para a 
implementação da Governança em TI e modelos utilizados. A implantação da 

Governança 4.0 nas empresas. 

EV50730 ARQUITETURA DE TI 72h 
EAD-MOD3 

2/4 a 10/5/2025 

O papel dos sistemas de informações nas organizações. Arquitetura de informação 
e infraestrutura de Tecnologia da Informação. Sistemas Integrados de Gestão. 

Ferramentas da Tecnologia da Informação. 

EV50570 
ECONOMIA 

INDUSTRIAL E DE 
SERVIÇOS 

72h 
EAD-MOD3 

2/4 a 10/5/2025 

A evolução da teoria da Economia Industrial; Objetivos e organização do 
crescimento das firmas; Padrões de concorrência e formação de preços 

Comportamento Estratégico das firma industriais; O papel do Estado na promoção 
do desenvolvimento industrial ;Introdução a economia política dos serviços; 

Terceirização; Informalidade; Desenvolvimento Econômico e o Papel dos serviços. 

EV50778 
PROGRAMAÇÃO 

PARA WEB 
72h 

EAD-MOD3 
2/4 a 10/5/2025 

Princípios dos serviços oferecidos na internet e as principais linguagens de 
programação para web, tanto server-side, como client-side, bem como, a integração 

com banco de dados, o uso do padrão de projeto para frameworks de 
desenvolvimento web, sessão e cookies, API e tecnologias da atualidade para o 

desenvolvimento de projeto de softwares para web. 

EV50907 
BUSINESS 

INTELLIGENCE 
72h 

EAD-MOD4 
30/4 a 7/6/2025 

Introdução ao Business Intelligence; Data Driven: Empresas orientada a dados; O 
papel da informação e insights no processo decisório; Teorias sobre Business 

Intelligence e Análise de dados; Insight-Driven: vantagem competitiva através do 
uso produtivo de dados; BI em tempo real; Ferramentas de business intelligence e 

seu impacto na tomada de decisão; Business Intelligence: do Data Warehousing até 
Data Mining; BI no Marketing Digital; Web Analytics; BI e Voz; Análise de Dados 

com BI; Google Analytics. 

EV50296 
CENÁRIOS 

ECONÔMICOS 
72h 

EAD-MOD4 
30/4 a 7/6/2025 

Fundamentos do surgimento da macroeconomia e apresentação das principais 
correntes teóricas para análise do fenômeno macroeconômico. Introdução aos 

principais indicadores e conceitos macroeconômicos para mensuração do produto, 
economia externa, moeda, preços e mercado de trabalho. Reflexão sobre os limites 

e possibilidades da atuação do Estado na economia, com ênfase nos principais 
instrumentos da política econômica, formas de tributação e oferta de bens públicos. 

Compreensão e reflexão da economia brasileira recente. 



   
 
 
 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Bragança Paulista 
Campinas 

Itatiba 
EaD 

EV50738 
DESENVOLVIMENTO 

PARA SISTEMAS 
MÓVEIS 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Aspectos de hardware e software para Sistemas Móveis e utilização de Linguagens 
de programação para desenvolvimento de Sistemas Móveis. Ambientes integrados 

de desenvolvimento para dispositivos móveis com desenvolvimento de Layout e 
interfaces gráficas. 

EV50115 
DESENVOLVIMENTO 

PESSOAL E 
ORGANIZACIONAL 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Comportamento e Cultura Organizacional. Gestão de Mudanças. Estratégias de 
Liderança: principais tipos e estilos de líderes. Relacionamento Interpessoal. 

Comunicação, Criatividade, Aprendizagem Organizacional, Inteligência Emocional. 
Administração de Conflitos. Formação e desenvolvimento de Equipes. Introdução à 

Gestão de Pessoas e seus subsistemas. 

EV50706 

GESTÃO DA 
INFORMAÇÃO E 

INOVAÇÃO 
TECNOLÓGICA 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

A sociedade da informação e do conhecimento. Inovação, tipos e sistemas. 
Propriedade Intelectual e Industrial. Sistema de Patentes e abrangência do INPI. 

Indústria 4.0 e 5.0. 

EV50140 

GESTÃO DA 
QUALIDADE E 

NORMAS 
INTERNACIONAIS 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Apresentação de conceitos de qualidade e seus enfoques. Princípios de gestão da 
qualidade. Fundamentos de sistemas de gestão da qualidade e suas implicações às 

organizações. Noções de custos da não qualidade. Fatores que influenciam na 
gestão da qualidade. Certificações e normas da qualidade. Análise dos critérios de 

prêmios da qualidade. 

EV50608 
GESTÃO DE 
PESSOAS 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Planejamento estratégico de gestão de pessoas. Recrutamento e seleção de 
pessoal. Remuneração: cargos e salários. Benefícios e serviços. Treinamento e 
Desenvolvimento de pessoal. Avaliação de desempenho. Higiene e segurança. 

Relações com empregados. Tendências em Gestão de Pessoas. 

EV50710 
INTELIGÊNCIA DE 

MERCADO 
72h 

EAD-MOD4 
30/4 a 7/6/2025 

Comportamento do Consumidor. Influências Externas. Influências Internas. 
Processo de Decisão do Consumidor. O comprador organizacional. O papel da 

Pesquisa de Marketing. Sistema de Informação de Marketing. Projeto de Pesquisa. 
Métodos de coleta de dados. Amostragem. Análise de Dados. Relatórios de 

Pesquisa. Conceito de comunicação integrada de marketing (CIM). Importância e 
evolução da CIM. 

EV50614 
LEGISLAÇÃO 
ADUANEIRA E 
TRIBUTÁRIA 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Noções de Legislação Tributária e Aduaneira. Tributos incidentes na importação e 
na exportação. Imposto de Importação, taxas e despesas aduaneiras. IPI e ICMS 

incidentes na importação. PIS e Cofins incidentes na importação. Aspectos 
tributários das exportações. Regimes especiais de importação e suas modalidades. 
Fiscalização tributária e aduaneira. Multas e sanções tributárias nas importações. 

EV50926 

SISTEMAS DE 
GERENCIAMENTO EM 

UNIDADES DE 
INFORMAÇÃO 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 
Armazenar e gerenciar sistemas em unidades de informação e a escolha de um 

software para gestão eletrônica de documentos 

EV50758 
MODELAGEM DE 
NEGÓCIOS EM TI 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Os diversos modelos de negócios para produtos e serviços. Estratégias para 
modelagem de negócios por meio de estruturas organizacionais, processos e 
sistemas. Ferramentas de modelagem e blocos de construção do modelo de 

negócios. 



   
 
 
 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Bragança Paulista 
Campinas 

Itatiba 
EaD 

EV50150 
ADMINISTRAÇÃO: 

PRINCÍPIOS E 
APLICAÇÕES 

72h 
EAD-MOD5 

28/5 a 5/7/2025 

Conceito Fundamental de Administração. Conceito de Organizações. Estudo e 
aplicabilidade do processo administrativo: Planejamento, Organização, Direção e 

Controle. Estrutura Organizacional. Processo Decisório. Comunicação Corporativa. 

EV50579 
ENGLISH: 

ELEMENTARY 
72h 

EAD-MOD5 
28/5 a 5/7/2025 

Léxico, estruturas e funções comunicativas pré-intermediárias em inglês: planos 
para o futuro e relatos sobre o passado. Aprofundamentos na morfologia e sintaxe 
do idioma, com foco em future will, future going to, simple past, past continuous e 

conditionals. 

EV50732 
COMPUTAÇÃO EM 

NUVEM 
72h 

EAD-MOD5 
28/5 a 5/7/2025 

Fundamentos da computação em nuvem, vantagens e desvantagens, virtualização, 
clusterização e arquitetura da computação em nuvem, conceitos de nuvem privada, 

pública, híbrida e comunitária, detalhamento dos modelos de infraestrutura como 
serviço, plataforma como serviço e software como serviço, configurando e utilizando 

as principais ferramentas e provedores de computação em nuvem. 

EV50737 
DATA SCIENCE E BIG 

DATA 
72h 

EAD-MOD5 
28/5 a 5/7/2025 

Conceitos de Big Data e sua arquitetura, no processamento distribuído, bancos de 
dados não relacionais e computação em nuvem. Análise exploratória de dados. 

Conceitos de Data Science, mineração de textos, visão computacional e Machine 
learning aplicados ao desenvolvimento de software 

 
ENGENHARIA DE PRODUÇÃO - MODALIDADE PRESENCIAL 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Bragança Paulista 
Campinas 

EaD 

EV50560 
CONTABILIDADE E 

FINANÇAS PÚBLICAS 
72h 

EAD-MOD4 
30/4 a 7/6/2025 

Introdução ao estudo do Orçamento Público. Elementos da Contabilidade Geral. 
Contabilidade Pública: conceitos, campo de atuação. Sistemas de Contas. Receitas 
e Despesas. Dívida e Endividamento público. Patrimônio na Administração Pública. 
Regime Contábil. Exercício Financeiro. Execução Orçamentária e Cumprimento de 

Metas. Créditos Adicionais. Controle da Execução Orçamentária. Balanços 
Públicos. Prestação de Contas. Aspectos Fundamentais da Legislação pertinente. 

EV50542 
CONTABILIDADE 

SOCIAL 
72h 

EAD-MOD3 
2/4 a 10/5/2025 

Noções básicas sobre o funcionamento da economia nacional: abordagem 
macroeconômica. Histórico da Contabilidade Social (CS). Contas nacionais e 
macroeconomia. Principais medidas da atividade econômica: valor bruto da 

produção, o conceito de valor adicionado e suas medidas (PIB, PNB, etc.), produto 
nominal e real. Deflator implícito do PIB e índices de preços. Balanço de 

Pagamentos: contas externas, reservas internacionais, conta corrente, conta capital, 
posição internacional de investimentos. O Sistema de Contas Nacionais do Brasil 

(IBGE). Contas Nacionais e Problemas de Mensuração. Modelo de insumo-produto 
e sistema de usos e fundos. Análise das matrizes brasileiras. Sistemas integrados 
de CS: limitações das contas nacionais; crescimento x desenvolvimento; princípios 

de valoração social; as novas propostas: contas ambientais, IDH (índice de 
desenvolvimento humano) e afins. ODS- Agenda 2030 ONU.  

  



   
 
 
 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Bragança Paulista 
Campinas 

EaD 

EV50568 
DIREITO 

TRABALHISTA E 
PREVIDÊNCIÁRIO 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Rotinas Trabalhistas; estabelecendo a relação de empregado e empregador; acordo 
coletivo; dissídios; normas, legislação e documentação na admissão, manutenção e 

demissão dos colaboradores, considerando a CLT (Consolidação das Leis do 
Trabalho) e Legislação Previdenciária. 

EV50322 ECONOMIA POLÍTICA 72h 
EAD-MOD5 

28/5 a 5/7/2025 

A transição do feudalismo ao capitalismo. Os projetos societários gestados nos 
modos de organização das relações de produção: o Liberalismo, o Keynesianismo e 
o Neoliberalismo. As mudanças contemporâneas no padrão de acumulação e suas 

expressões na economia brasileira. 

EV50579 
ENGLISH: 

ELEMENTARY 
72h 

EAD-MOD5 
28/5 a 5/7/2025 

Léxico, estruturas e funções comunicativas pré-intermediárias em inglês: planos 
para o futuro e relatos sobre o passado. Aprofundamentos na morfologia e sintaxe 
do idioma, com foco em future will, future going to, simple past, past continuous e 

conditionals. 

EV50608 
GESTÃO DE 
PESSOAS 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Planejamento estratégico de gestão de pessoas. Recrutamento e seleção de 
pessoal. Remuneração: cargos e salários. Benefícios e serviços. Treinamento e 
Desenvolvimento de pessoal. Avaliação de desempenho. Higiene e segurança. 

Relações com empregados. Tendências em Gestão de Pessoas. 

EV50199 

GESTÃO DE 
RESÍDUOS 

HOSPITALARES 
 

72h 
EAD-MOD3 

2/4 a 10/5/2025 

Gestão de resíduos hospitalares. Educação ambiental e clientes de saúde. 
Identificação de impactos ambientais e riscos em serviços de saúde. Plano de 
Gerenciamento de resíduos sólidos de serviços de saúde e orientação para o 

Licenciamento Sanitário. Atual política ambiental e legislações específicas. 
Sustentabilidade ambiental. 

EV50365 
PLANEJAMENTO EM 

SERVIÇO SOCIAL 
72h 

EAD-MOD2 
5/3 a 12/4/2025 

Conceito de planejamento e as dimensões lógico-racional e política. Planejamento 
Social: instrumentalidade e intencionalidade. Planejamento Estratégico. Utilização 

do planejamento no processo de trabalho do assistente social. 

EV50170 
RECUPERAÇÃO DE 

EMPRESAS 
72h 

EAD-MOD2 
5/3 a 12/4/2025 

A Teoria da Empresa no Direito Brasileiro. Disposições Comuns à Recuperação 
Judicial e à Falência. Verificação e Habilitação de Créditos. Administração Judicial e 
do Comitê de Credores. Assembléia Geral de Credores. Recuperação Judicial. Da 

Convolação da Recuperação Judicial em Falência. 

 
ENGENHARIA ELÉTRICA - MODALIDADE PRESENCIAL 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Bragança Paulista 
Campinas 

Itatiba 
EaD EV50170 

RECUPERAÇÃO DE 
EMPRESAS 

72h 
EAD-MOD2 

5/3 a 12/4/2025 

A Teoria da Empresa no Direito Brasileiro. Disposições Comuns à Recuperação 
Judicial e à Falência. Verificação e Habilitação de Créditos. Administração Judicial e 
do Comitê de Credores. Assembléia Geral de Credores. Recuperação Judicial. Da 

Convolação da Recuperação Judicial em Falência. 

 

 

 



   
 
 
 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Bragança Paulista 
Campinas 

Itatiba 
EaD 

EV50930 
ANÁLISE 

EXPLORATÓRIA DE 
DADOS 

72h 
EAD-MOD3 

2/4 a 10/5/2025 

Definição, importância da análise exploratória de dados no processo de ciência de 
dados. Princípios e etapas da análise exploratória. 

Pré-processamento de dados: limpeza, tratamento, exploração, normalização e 
padronização de dados. Tipos de gráficos e visualização. Uso de bibliotecas de 
visualização. Análise Estatística descritiva: medidas de tendência e dispersão, 
distribuições de probabilidade, análise de correlação e covariância, testes de 
hipóteses básicas. Exploração de Relações e Padrões em Dados: análise de 

associação, de clusterização, de componentes e de séries temporais. Aplicação de 
técnicas e ferramentas em conjuntos de dados reais. Ética e Privacidade na Análise 

Exploratória de Dados. 

EV50749 GOVERNANÇA EM TI 72h 
EAD-MOD3 

2/4 a 10/5/2025 

Pilares fundamentais e os arquétipos da Governança em TI. Os mecanismos para a 
implementação da Governança em TI e modelos utilizados. A implantação da 

Governança 4.0 nas empresas. 

EV50730 ARQUITETURA DE TI 72h 
EAD-MOD3 

2/4 a 10/5/2025 

O papel dos sistemas de informações nas organizações. Arquitetura de informação 
e infraestrutura de Tecnologia da Informação. Sistemas Integrados de Gestão. 

Ferramentas da Tecnologia da Informação. 

EV50570 
ECONOMIA 

INDUSTRIAL E DE 
SERVIÇOS 

72h 
EAD-MOD3 

2/4 a 10/5/2025 

A evolução da teoria da Economia Industrial; Objetivos e organização do 
crescimento das firmas; Padrões de concorrência e formação de preços 

Comportamento Estratégico das firmas industriais; O papel do Estado na promoção 
do desenvolvimento industrial; Introdução a economia política dos serviços; 

Terceirização; Informalidade; Desenvolvimento Econômico e o Papel dos serviços. 

EV50778 
PROGRAMAÇÃO 

PARA WEB 
72h 

EAD-MOD3 
2/4 a 10/5/2025 

Princípios dos serviços oferecidos na internet e as principais linguagens de 
programação para web, tanto server-side, como client-side, bem como, a integração 

com banco de dados, o uso do padrão de projeto para frameworks de 
desenvolvimento web, sessão e cookies, API e tecnologias da atualidade para o 

desenvolvimento de projeto de softwares para web. 

EV50907 
BUSINESS 

INTELLIGENCE 
72h 

EAD-MOD4 
30/4 a 7/6/2025 

Introdução ao Business Intelligence; Data Driven: Empresas orientada a dados; O 
papel da informação e insights no processo decisório; Teorias sobre Business 

Intelligence e Análise de dados; Insight-Driven: vantagem competitiva através do 
uso produtivo de dados; BI em tempo real; Ferramentas de business intelligence e 

seu impacto na tomada de decisão; Business Intelligence: do Data Warehousing até 
Data Mining; BI no Marketing Digital; Web Analytics; BI e Voz; Análise de Dados 

com BI; Google Analytics. 

EV50296 
CENÁRIOS 

ECONÔMICOS 
72h 

EAD-MOD4 
30/4 a 7/6/2025 

Fundamentos do surgimento da macroeconomia e apresentação das principais 
correntes teóricas para análise do fenômeno macroeconômico. Introdução aos 

principais indicadores e conceitos macroeconômicos para mensuração do produto, 
economia externa, moeda, preços e mercado de trabalho. Reflexão sobre os limites 

e possibilidades da atuação do Estado na economia, com ênfase nos principais 
instrumentos da política econômica, formas de tributação e oferta de bens públicos. 

Compreensão e reflexão da economia brasileira recente. 



   
 
 
 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Bragança Paulista 
Campinas 

Itatiba 
EaD 

EV50738 
DESENVOLVIMENTO 

PARA SISTEMAS 
MÓVEIS 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Aspectos de hardware e software para Sistemas Móveis e utilização de Linguagens 
de programação para desenvolvimento de Sistemas Móveis. Ambientes integrados 

de desenvolvimento para dispositivos móveis com desenvolvimento de Layout e 
interfaces gráficas. 

EV50115 
DESENVOLVIMENTO 

PESSOAL E 
ORGANIZACIONAL 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Comportamento e Cultura Organizacional. Gestão de Mudanças. Estratégias de 
Liderança: principais tipos e estilos de líderes. Relacionamento Interpessoal. 

Comunicação, Criatividade, Aprendizagem Organizacional, Inteligência Emocional. 
Administração de Conflitos. Formação e desenvolvimento de Equipes. Introdução à 

Gestão de Pessoas e seus subsistemas. 

EV50706 

GESTÃO DA 
INFORMAÇÃO E 

INOVAÇÃO 
TECNOLÓGICA 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

A sociedade da informação e do conhecimento. Inovação, tipos e sistemas. 
Propriedade Intelectual e Industrial. Sistema de Patentes e abrangência do INPI. 

Indústria 4.0 e 5.0. 

EV50140 

GESTÃO DA 
QUALIDADE E 

NORMAS 
INTERNACIONAIS 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Apresentação de conceitos de qualidade e seus enfoques. Princípios de gestão da 
qualidade. Fundamentos de sistemas de gestão da qualidade e suas implicações às 

organizações. Noções de custos da não qualidade. Fatores que influenciam na 
gestão da qualidade. Certificações e normas da qualidade. Análise dos critérios de 

prêmios da qualidade. 

EV50608 
GESTÃO DE 
PESSOAS 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Planejamento estratégico de gestão de pessoas. Recrutamento e seleção de 
pessoal. Remuneração: cargos e salários. Benefícios e serviços. Treinamento e 
Desenvolvimento de pessoal. Avaliação de desempenho. Higiene e segurança. 

Relações com empregados. Tendências em Gestão de Pessoas. 

EV50710 
INTELIGÊNCIA DE 

MERCADO 
72h 

EAD-MOD4 
30/4 a 7/6/2025 

Comportamento do Consumidor. Influências Externas. Influências Internas. 
Processo de Decisão do Consumidor. O comprador organizacional. O papel da 

Pesquisa de Marketing. Sistema de Informação de Marketing. Projeto de Pesquisa. 
Métodos de coleta de dados. Amostragem. Análise de Dados. Relatórios de 

Pesquisa. Conceito de comunicação integrada de marketing (CIM). Importância e 
evolução da CIM. 

EV50614 
LEGISLAÇÃO 
ADUANEIRA E 
TRIBUTÁRIA 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Noções de Legislação Tributária e Aduaneira. Tributos incidentes na importação e 
na exportação. Imposto de Importação, taxas e despesas aduaneiras. IPI e ICMS 

incidentes na importação. PIS e Cofins incidentes na importação. Aspectos 
tributários das exportações. Regimes especiais de importação e suas modalidades. 
Fiscalização tributária e aduaneira. Multas e sanções tributárias nas importações. 

EV50926 

SISTEMAS DE 
GERENCIAMENTO EM 

UNIDADES DE 
INFORMAÇÃO 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 
Armazenar e gerenciar sistemas em unidades de informação e a escolha de um 

software para gestão eletrônica de documentos 

EV50758 
MODELAGEM DE 
NEGÓCIOS EM TI 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Os diversos modelos de negócios para produtos e serviços. Estratégias para 
modelagem de negócios por meio de estruturas organizacionais, processos e 
sistemas. Ferramentas de modelagem e blocos de construção do modelo de 

negócios. 



   
 
 
 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Bragança Paulista 
Campinas 

Itatiba 
EaD 

EV50150 
ADMINISTRAÇÃO: 

PRINCÍPIOS E 
APLICAÇÕES 

72h 
EAD-MOD5 

28/5 a 5/7/2025 

Conceito Fundamental de Administração. Conceito de Organizações. Estudo e 
aplicabilidade do processo administrativo: Planejamento, Organização, Direção e 

Controle. Estrutura Organizacional. Processo Decisório. Comunicação Corporativa. 

EV50579 
ENGLISH: 

ELEMENTARY 
72h 

EAD-MOD5 
28/5 a 5/7/2025 

Léxico, estruturas e funções comunicativas pré-intermediárias em inglês: planos 
para o futuro e relatos sobre o passado. Aprofundamentos na morfologia e sintaxe 
do idioma, com foco em future will, future going to, simple past, past continuous e 

conditionals. 

EV50732 
COMPUTAÇÃO EM 

NUVEM 
72h 

EAD-MOD5 
28/5 a 5/7/2025 

Fundamentos da computação em nuvem, vantagens e desvantagens, virtualização, 
clusterização e arquitetura da computação em nuvem, conceitos de nuvem privada, 

pública, híbrida e comunitária, detalhamento dos modelos de infraestrutura como 
serviço, plataforma como serviço e software como serviço, configurando e utilizando 

as principais ferramentas e provedores de computação em nuvem. 

EV50737 
DATA SCIENCE E BIG 

DATA 
72h 

EAD-MOD5 
28/5 a 5/7/2025 

Conceitos de Big Data e sua arquitetura, no processamento distribuído, bancos de 
dados não relacionais e computação em nuvem. Análise exploratória de dados. 

Conceitos de Data Science, mineração de textos, visão computacional e Machine 
learning aplicados ao desenvolvimento de software 

 
ENGENHARIA MECÂNICA - MODALIDADE PRESENCIAL 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Bragança Paulista 
Campinas 

Itatiba 
EaD 

EV50613  
JOGOS DE 
EMPRESAS 

72h 
EAD-MOD2 

5/3 a 12/4/2025 

Jogos de empresas eletrônicos que criam cenários empresarias complexos, os 
quais possibilitam aplicabilidade dos conhecimentos, habilidades e competências 

adquiridos em simulações interdisciplinares que avaliam o desempenho das 
decisões estratégicas, táticas e operacionais sob a influência dos concorrentes e da 

dinâmica do mercado. 

EV50115 
DESENVOLVIMENTO 

PESSOAL E 
ORGANIZACIONAL 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Comportamento e Cultura Organizacional. Gestão de Mudanças. Estratégias de 
Liderança: principais tipos e estilos de líderes. Relacionamento Interpessoal. 

Comunicação, Criatividade, Aprendizagem Organizacional, Inteligência Emocional. 
Administração de Conflitos. Formação e desenvolvimento de Equipes. Introdução à 

Gestão de Pessoas e seus subsistemas. 

EV50564  
CUSTOS E 

FORMAÇÃO DE 
PREÇO 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Conceitos e elementos fundamentais de custos. Método de Custeio por Absorção. 
Sistemas de custeamento. Contabilização das contas de custos. Formação e 

análise de preços. 

EV50140  

GESTÃO DA 
QUALIDADE E 

NORMAS 
INTERNACIONAIS 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Apresentação de conceitos de qualidade e seus enfoques. Princípios de gestão da 
qualidade. Fundamentos de sistemas de gestão da qualidade e suas implicações às 

organizações. Noções de custos da não qualidade. Fatores que influenciam na 
gestão da qualidade. Certificações e normas da qualidade. Análise dos critérios de 

prêmios da qualidade. 

  



   
 
 
 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Bragança Paulista 
Campinas 

Itatiba 
EaD 

EV50861  
GESTÃO CONTÁBIL E 

DE CUSTOS 
72h 

EAD-MOD4 
30/4 a 7/6/2025 

Importância da contabilidade e da análise dos demonstrativos contábeis para 
tomada de decisões e aprimoramentos dos processos produtivos.  Determinação 

dos custos de produtos. Análise crítica sobre a rentabilidade e preço de venda 
relativo a produtos e serviços aplicados à Engenharia de Produção. Uso de software 

de apoio. 

EV50608  
GESTÃO DE 
PESSOAS 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Planejamento estratégico de gestão de pessoas. Recrutamento e seleção de 
pessoal. Remuneração: cargos e salários. Benefícios e serviços. Treinamento e 
Desenvolvimento de pessoal. Avaliação de desempenho. Higiene e segurança. 

Relações com empregados. Tendências em Gestão de Pessoas. 

EV50579  
ENGLISH: 

ELEMENTARY 
72h 

EAD-MOD5 
28/5 a 5/7/2025 

Léxico, estruturas e funções comunicativas pré-intermediárias em inglês: planos 
para o futuro e relatos sobre o passado. Aprofundamentos na morfologia e sintaxe 
do idioma, com foco em future will, future going to, simple past, past continuous e 

conditionals. 

EV50601  
FUNDAMENTOS DE 

CUSTOS E FINANÇAS 
 

72h 
EAD-MOD5 

28/5 a 5/7/2025 

Terminologia de custos. Diferentes classificações de Custos. Métodos de Cálculo de 
Custos. Custos como base para cálculo do resultado empresarial. Modelo das 

demonstrações Financeiras. Noções de Demonstração de Resultados e Balanço 
Patrimonial. Integração entre custos e Demonstrações. 

 
ENGENHARIA QUÍMICA - MODALIDADE PRESENCIAL 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Bragança Paulista 
Campinas 

Itatiba 
EaD 

EV50613  
JOGOS DE 
EMPRESAS 

72h 
EAD-MOD2 

5/3 a 12/4/2025 

Jogos de empresas eletrônicos que criam cenários empresarias complexos, os 
quais possibilitam aplicabilidade dos conhecimentos, habilidades e competências 

adquiridos em simulações interdisciplinares que avaliam o desempenho das 
decisões estratégicas, táticas e operacionais sob a influência dos concorrentes e da 

dinâmica do mercado. 

EV50115 
DESENVOLVIMENTO 

PESSOAL E 
ORGANIZACIONAL 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Comportamento e Cultura Organizacional. Gestão de Mudanças. Estratégias de 
Liderança: principais tipos e estilos de líderes. Relacionamento Interpessoal. 

Comunicação, Criatividade, Aprendizagem Organizacional, Inteligência Emocional. 
Administração de Conflitos. Formação e desenvolvimento de Equipes. Introdução à 

Gestão de Pessoas e seus subsistemas. 

EV50564  
CUSTOS E 

FORMAÇÃO DE 
PREÇO 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Conceitos e elementos fundamentais de custos. Método de Custeio por Absorção. 
Sistemas de custeamento. Contabilização das contas de custos. Formação e 

análise de preços. 

EV50140  

GESTÃO DA 
QUALIDADE E 

NORMAS 
INTERNACIONAIS 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Apresentação de conceitos de qualidade e seus enfoques. Princípios de gestão da 
qualidade. Fundamentos de sistemas de gestão da qualidade e suas implicações às 

organizações. Noções de custos da não qualidade. Fatores que influenciam na 
gestão da qualidade. Certificações e normas da qualidade. Análise dos critérios de 

prêmios da qualidade. 

  



   
 
 
 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Bragança Paulista 
Campinas 

Itatiba 
EaD 

EV50861  
GESTÃO CONTÁBIL E 

DE CUSTOS 
72h 

EAD-MOD4 
30/4 a 7/6/2025 

Importância da contabilidade e da análise dos demonstrativos contábeis para 
tomada de decisões e aprimoramentos dos processos produtivos.  Determinação 

dos custos de produtos. Análise crítica sobre a rentabilidade e preço de venda 
relativo a produtos e serviços aplicados à Engenharia de Produção. Uso de software 

de apoio. 

EV50608  
GESTÃO DE 
PESSOAS 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Planejamento estratégico de gestão de pessoas. Recrutamento e seleção de 
pessoal. Remuneração: cargos e salários. Benefícios e serviços. Treinamento e 
Desenvolvimento de pessoal. Avaliação de desempenho. Higiene e segurança. 

Relações com empregados. Tendências em Gestão de Pessoas. 

EV50579  
ENGLISH: 

ELEMENTARY 
72h 

EAD-MOD5 
28/5 a 5/7/2025 

Léxico, estruturas e funções comunicativas pré-intermediárias em inglês: planos 
para o futuro e relatos sobre o passado. Aprofundamentos na morfologia e sintaxe 
do idioma, com foco em future will, future going to, simple past, past continuous e 

conditionals. 

EV50601  
FUNDAMENTOS DE 

CUSTOS E FINANÇAS 
 

72h 
EAD-MOD5 

28/5 a 5/7/2025 

Terminologia de custos. Diferentes classificações de Custos. Métodos de Cálculo de 
Custos. Custos como base para cálculo do resultado empresarial. Modelo das 

demonstrações Financeiras. Noções de Demonstração de Resultados e Balanço 
Patrimonial. Integração entre custos e Demonstrações. 

 
FARMÁCIA - MODALIDADE PRESENCIAL 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Bragança Paulista Noturno OP0276 
TÓPICOS 

AVANÇADOS EM 
FARMÁCIA 

72h 
Presencial 

4.ª feira das 18h20 
às 22h 

Temas de relevância para a atuação profissional em Farmácia. Atualizações da 
profissão farmacêutica. 

Campinas Matutino OP0276 
TÓPICOS 

AVANÇADOS EM 
FARMÁCIA 

72h 
Presencial 

3.ª feira das 9h às 
12h40 

Temas de relevância para a atuação profissional em Farmácia. Atualizações da 
profissão farmacêutica. 

Campinas Noturno OP0276 
TÓPICOS 

AVANÇADOS EM 
FARMÁCIA 

72h 
Presencial 

2.ª feira das 18h20 
às 22h 

Temas de relevância para a atuação profissional em Farmácia. Atualizações da 
profissão farmacêutica. 

 
FILOSOFIA - MODALIDADE DE EDUCAÇÃO À DISTÂNCIA 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Câmpus Digital EaD EV50353 
TRABALHO E 
FORMAÇÃO 

PROFISSIONAL 
72h 

EAD-MOD2 
5/3 a 12/4/2025 

O trabalho profissional frente às mudanças no padrão de acumulação capitalista. A 
organização política dos profissionais e estudantes e suas entidades 

representativas. Novas demandas e desafios para o trabalho do assistente social. 

  



   
 
 
 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Câmpus Digital EaD 

EV51043 
HISTÓRIA DA ÁFRICA 

E CULTURA AFRO-
BRASILEIRA 

72h 
EAD-MOD3 

2/4 a 10/5/2025 

A partir da abordagem historiográfica sobre a África, estudo da História do 
continente com foco nos períodos moderno e contemporâneo e cultura afro-

brasileira. Conhecer algumas das principais produções historiográficas a respeito do 
continente africano pré e pós-colonização europeia. Entender as características e o 

desenvolvimento da África antes, durante e depois deste processo. 

EV50934 
ARTE E ESTÉTICA 

CLÁSSICAS 
72h 

EAD-MOD4 
30/4 a 7/6/2025 

Origem, evolução e expressão da forma artística, composição e temáticas. A 
história da arte, estilos, movimentos e sua relação com as teorias estéticas 

clássicas. 

EV50325 
ESTUDOS 

LINGUÍSTICOS 
72h 

EAD-MOD4 
30/4 a 7/6/2025 

O pensamento linguístico-filosófico, desde a Antiguidade até a contemporaneidade. 
Discussões sobre a origem da linguagem. Estudos gramaticais ao longo dos 

séculos. Estruturalismo, Formalismo, Gerativismo, Funcionalismo. 

EV50597 
FILOSOFIA DA 

EDUCAÇÃO 
72h 

EAD-MOD4 
30/4 a 7/6/2025 

Fundamentos filosóficos; conhecendo a partir da história da filosofia a possibilidade 
de conceituar a realidade; Contribuição da filosofia para a pedagogia; Reflexão 

sobre as teorias filosóficas e estabelecimento das relações entre autores, sociedade 
e educação; Filosofia e contemporaneidade. 

EV50549 
FORMAÇÃO 

ECONÔMICA DO 
BRASIL 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

A especificidade de Portugal nos quadros da expansão comercial europeia. A 
economia mercantil-escravista colonial. A crise do antigo sistema colonial. A 
economia mercantil-escravista cafeeira nacional. A crise do escravismo e a 

emergência do mercado de trabalho assalariado. Estado, indústria e agricultura. A 
dinâmica de acumulação: capital cafeeiro e capital industrial. Expansão da 

economia cafeeira e gênese da industrialização. Crise da divisão internacional do 
trabalho e mudança no padrão de crescimento. Industrialização restringida. Estado, 
indústria e agricultura. Internacionalização dos mercados internos e industrialização 

pesada. Distribuição de renda. A crise dos anos 1960. 

EV50935 
ARTE E ESTÉTICA 

CONTEMPORÂNEAS 
72h 

EAD-MOD5 
28/5 a 5/7/2025 

Origem, evolução e expressão da forma artística, composição e temáticas. A 
história da arte, estilos, movimentos e sua relação com as teorias estéticas 

contemporâneas. 

EV50322 ECONOMIA POLÍTICA 72h 
EAD-MOD5 

28/5 a 5/7/2025 

A transição do feudalismo ao capitalismo. Os projetos societários gestados nos 
modos de organização das relações de produção: o Liberalismo, o Keynesianismo e 
o Neoliberalismo. As mudanças contemporâneas no padrão de acumulação e suas 

expressões na economia brasileira. 

 
FISIOTERAPIA - MODALIDADE PRESENCIAL 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Bragança Paulista Matutino OP0278 
TÓPICOS 

AVANÇADOS EM 
FISIOTERAPIA 

72h 
Presencial 

3.ª feira das 9h às 
12h40 

Inovações tecnológicas. Exames complementares. Amputados. Próteses e Órteses. 
Realidade Virtual em Reabilitação. Fisioterapia baseada em evidências. 

Bragança Paulista Noturno OP0278 
TÓPICOS 

AVANÇADOS EM 
FISIOTERAPIA 

72h 
Presencial 

3.ª feira das 18h20 
às 22h 

Inovações tecnológicas. Exames complementares. Amputados. Próteses e Órteses. 
Realidade Virtual em Reabilitação. Fisioterapia baseada em evidências. 



   
 
 
 

HISTÓRIA - MODALIDADE DE EDUCAÇÃO À DISTÂNCIA 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Câmpus Digital EaD 

EV50325 
ESTUDOS 

LINGUÍSTICOS 
72h 

EAD-MOD4 
30/4 a 7/6/2025 

O pensamento linguístico-filosófico, desde a Antiguidade até a contemporaneidade. 
Discussões sobre a origem da linguagem. Estudos gramaticais ao longo dos 

séculos. Estruturalismo, Formalismo, Gerativismo, Funcionalismo. 

EV50461 FILOSOFIA POLÍTICA 72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Discussão dos conceitos de Estado, poder, contrato social e cidadania, realizada 
por meio da leitura de passagens de obras antitéticas da história da filosofia. 

Análise dos aspectos filosóficos das relações humanas de poder, dos princípios de 
direito político e direito de governança, bem como das noções de soberania, 

autoridade e representatividade.  

EV50490 
LITERATURA 
BRASILEIRA 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Discussão dos conceitos de Estado, poder, contrato social e cidadania, realizada 
por meio da leitura de passagens de obras antitéticas da história da filosofia. 

Análise dos aspectos filosóficos das relações humanas de poder, dos princípios de 
direito político e direito de governança, bem como das noções de soberania, 

autoridade e representatividade. 

EV50244 
PENSAMENTO 

TEOLÓGICO NA 
ANTIGUIDADE 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

As origens do pensamento teológico cristão (séc. I até o fim do Império Romano do 
ocidente). As primeiras afirmações de fé e as grandes sínteses teológicas 

apostólicas e pós-apostólicas. Os Pais e Mães da Igreja (Patrística). O 
desenvolvimento de uma teologia trinitária (Teologia, Cristologia e Pneumatologia). 

Principais aspectos da Eclesiologia, Soteriologia e Escatologia do período. 

EV50464 
TÓPICOS ESPECIAIS 

DE FILOSOFIA 
ANTIGA 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Estudo detalhado da filosofia na Antiguidade, voltado mais pontualmente à atividade 
filosófica do mundo romano. Recepção romana da filosofia grega, e novos 

desenvolvimentos teóricos. 

 
LETRAS - MODALIDADE DE EDUCAÇÃO À DISTÂNCIA 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Câmpus Digital EaD EVOP001 
TÓPICOS 

CONTEMPORÂNEOS 
EM LINGUAGEM 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Tópicos contemporâneos na área dos estudos linguísticos e literários. Atualidades 
no âmbito do ensino e da aprendizagem de língua materna e estrangeira. Temáticas 

da interface entre linguagem, sociedade e inovação. 

 
MEDICINA VETERINÁRIA - MODALIDADE PRESENCIAL 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Itatiba Matutino OP0282 
TOXICOLOGIA 
VETERINÁRIA 

72h 
Presencial 

6.ª feira das 9h às 
12h20 

Fundamentos de Toxicologia. Toxicidade e risco. Toxicocinética e toxicodinâmica. 
Áreas da Toxicologia. Plantas tóxicas, animais peçonhentos, metais pesados e 

micotoxinas. Sinais clínicos e tratamento das intoxicações. 

Itatiba Noturno OP0282 
TOXICOLOGIA 
VETERINÁRIA 

72h 
Presencial 

6.ª feira das 18h20 
às 22h 

Fundamentos de Toxicologia. Toxicidade e risco. Toxicocinética e toxicodinâmica. 
Áreas da Toxicologia. Plantas tóxicas, animais peçonhentos, metais pesados e 

micotoxinas. Sinais clínicos e tratamento das intoxicações. 

 
 



   
 
 
 

NUTRIÇÃO - MODALIDADE PRESENCIAL 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Bragança Paulista EaD 

EV50753 
INTELIGÊNCIA 
ARTIFICIAL E 

MACHINE LEARNING 
72h 

EAD-MOD3 
2/4 a 10/5/2025 

Conceitos sobre a agentes inteligentes e suas aplicações em cenários da ciência e 
engenharia. Formas de representação de conhecimentos e a aplicação de métodos 

de busca na forma de resolução de problemas, com utilização de técnicas de 
incerteza e modelos de aprendizados supervisionado tais como árvore de decisão, 
modelos lineares, redes neurais, máquinas de vetor de suporte. Aplicar técnicas de 

modelos não paramétricos tais como Knn ou regressão linear em cenários de 
interesse geral e Utilizar modelos probabilísticos e, ainda, modelos não 

supervisionados para resolução de problemas atuais. 

EV50751 
HISTÓRIA DA 

ALIMENTAÇÃO 
72h 

EAD-MOD3 
2/4 a 10/5/2025 

História da gastronomia mundial e gastronomia nacional. A arte e a ciência da 
cozinha dentro de um contexto histórico e seu universo de conhecimento. 

Embasamento histórico dos primórdios dos povos, época medieval, Grécia, Itália, 
França e os reflexos nos costumes modernos. 

EV50883 
PSICOLOGIA 
APLICADA À 
ESTÉTICA 

72h 
EAD-MOD3 

2/4 a 10/5/2025 

Psicologia e Estética. Psicologia e Psiquiatria. Autoconhecimento. Auto-estima. 
Transtorno dismórfico corporal. Ansiedade. Depressão. Ditadura da beleza. Riscos 

clínicos. Encaminhamento. 

Campinas Matutino OP0268 
NUTRIÇÃO CLÍNICA 

AVANÇADA 
72h 

Presencial 
5.ª feira das 9h às 

12h40 

Dietoterapia aplicada às doenças. Estado nutricional e saúde. Prescrição 
dietoterápica para prevenção, manutenção e recuperação do estado nutricional. 

Casos clínicos complexos. 

 
PEDAGOGIA - MODALIDADES PRESENCIAL E DE EDUCAÇÃO À DISTÂNCIA 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Bragança Paulista 
Itatiba 

Câmpus Digital 
EaD 

EV50353 
TRABALHO E 
FORMAÇÃO 

PROFISSIONAL 
72h 

EAD-MOD2 
5/3 a 12/4/2025 

O trabalho profissional frente às mudanças no padrão de acumulação capitalista. A 
organização política dos profissionais e estudantes e suas entidades 

representativas. Novas demandas e desafios para o trabalho do assistente social. 

EV50348 
DIREITOS 

FUNDAMENTAIS E 
SOCIAIS 

72h 
EAD-MOD3 

2/4 a 10/5/2025 

Noção de Direito e Justiça. Teoria da Norma Jurídica: conceito de lei e norma 
jurídica, espécies, fontes, interpretação e aplicação. As gerações de direitos. A 

Constituição e a legislação social. Sistemas de acesso à Justiça no Brasil. 
Legislações de garantia de direitos de minorias. 

EV50354 
FAMÍLIA E 

SOCIEDADE 
72h 

EAD-MOD3 
2/4 a 10/5/2025 

O processo sócio histórico de constituição da família. As organizações familiares no 
Brasil e suas expressões contemporâneas. Papel protetivo da família e as políticas 

sociais. Trabalho social com famílias. 

EV50380 HISTÓRIA MODERNA 72h 
EAD-MOD3 

2/4 a 10/5/2025 
Estudo dos principais aspectos que caracterizam o chamado período Moderno, 

centrado no continente europeu. 

EV50115 
DESENVOLVIMENTO 

PESSOAL E 
ORGANIZACIONAL 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Comportamento e Cultura Organizacional. Gestão de Mudanças. Estratégias de 
Liderança: principais tipos e estilos de líderes. Relacionamento Interpessoal. 

Comunicação, Criatividade, Aprendizagem Organizacional, Inteligência Emocional. 
Administração de Conflitos. Formação e desenvolvimento de Equipes. Introdução à 

Gestão de Pessoas e seus subsistemas. 



   
 
 
 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Bragança Paulista 
Itatiba 

Câmpus Digital 
EaD 

EV50461 FILOSOFIA POLÍTICA 72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Discussão dos conceitos de Estado, poder, contrato social e cidadania, realizada 
por meio da leitura de passagens de obras antitéticas da história da filosofia. 

Análise dos aspectos filosóficos das relações humanas de poder, dos princípios de 
direito político e direito de governança, bem como das noções de soberania, 

autoridade e representatividade. 

EV50608 
GESTÃO DE 
PESSOAS 

72h 
EAD-MOD4 

30/4 a 7/6/2025 

Planejamento estratégico de gestão de pessoas. Recrutamento e seleção de 
pessoal. Remuneração: cargos e salários. Benefícios e serviços. Treinamento e 
Desenvolvimento de pessoal. Avaliação de desempenho. Higiene e segurança. 

Relações com empregados. Tendências em Gestão de Pessoas. 

EV50150 
ADMINISTRAÇÃO: 

PRINCÍPIOS E 
APLICAÇÕES 

72h 
EAD-MOD5 

28/5 a 5/7/2025 

Conceito Fundamental de Administração. Conceito de Organizações. Estudo e 
aplicabilidade do processo administrativo: Planejamento, Organização, Direção e 

Controle. Estrutura Organizacional. Processo Decisório. Comunicação Corporativa. 

EV50754 
JOGOS DIGITAIS E 

COMPUTAÇÃO 
VISUAL 

72h 
EAD-MOD5 

28/5 a 5/7/2025 

Conceitos sobre a visão humana, visando as áreas de fundamentos da cor bem 
como os dispositivos utilizados para computação gráfica. Aplicação de 

transformações geométricas 2D e 3D para modelagem e jogos digitais. Conceitos 
sobre imagem digital aplicando filtros e segmentação de imagem. 

EV50465 
TEORIA DO 

CONHECIMENTO 
72h 

EAD-MOD5 
28/5 a 5/7/2025 

Contempla questões relacionadas à origem e os limites do conhecimento, formação 
de conceitos, concepções de certeza, verdade e impressão. 

 
SERVIÇO SOCIAL - MODALIDADE DE EDUCAÇÃO À DISTÂNCIA 

CÂMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR 
CARGA 

HORÁRIA 
MODALIDADE DE 

OFERTA 
EMENTA 

Câmpus Digital EaD 

EV51043 
HISTÓRIA DA ÁFRICA 

E CULTURA AFRO-
BRASILEIRA 

72h 
EAD-MOD3 

2/4 a 10/5/2025 

A partir da abordagem historiográfica sobre a África, estudo da História do 
continente com foco nos períodos moderno e contemporâneo e cultura afro-

brasileira. Conhecer algumas das principais produções historiográficas a respeito do 
continente africano pré e pós-colonização européia.Entender as características e o 

desenvolvimento da África antes, durante e depois deste processo. 

EV50757 
MATEMÁTICA E 
ESTATÍSTICA 

APLICADA 
72h 

EAD-MOD3 
2/4 a 10/5/2025 

O componente curricular aborda noções de Lógica Matemática, conceitos básicos 
de Teoria dos Conjuntos e o desenvolvimento de problemas envolvendo Conjuntos 

Numéricos, Razão e Proporção, Regra de Três e Porcentagem. No estudo de 
Estatística são exploradas as Medidas de Tendência Central e de Variabilidade, o 

conceito de Probabilidade, bem como a representação e interpretação de Gráficos, 
Tabelas e Diagramas. Além disso, os conceitos de Expressões Algébricas, 

Equações e Inequações são desenvolvidos para serem entrelaçados com Funções 
de Uma Variável Real e suas devidas aplicações. 
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