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RESOLUGAO CONSEACCI/CP 57/2022

ALTERA O REGULAMENTO DE ESTAGIO
SUPERVISIONADO DO CURSO DE NUTRIGAO
DO CAMPUS CAMPINAS DA UNIVERSIDADE
SAO FRANCISCO — USF.

O Presidente do Conselho Académico de Campus
— CONSEACC de Campinas, no uso das
atribuicbes que lhe confere o art. 23, X do
Regimento e em cumprimento a deliberagao do
Colegiado em 10 de novembro de 2022,
constante do Parecer CONSEACC/BP/CP/IT
46/2022, Processo CONSEACC/BP/CP/IT
46/2022, baixa a seguinte

RESOLUGAO

Art. 1.° Fica alterado o Regulamento de Estagio Supervisionado do curso de Nutricdo do Campus

Campinas da Universidade Sao Francisco — USF, conforme anexo.

Art. 2.° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, revogando a Resolugdo CONSEACC/CP
4/2020.

Art. 3.° Dé-se ciéncia aos interessados e a quem de direito para que a presente produza seus
efeitos.

Publique-se.

Campinas, SP, 10 de novembro de 2022.

Paulo Eduardo Silveira
Presidente

Assinado digitalmente por:
PAULO EDUARDO SILVEIRA
CPF: *** 575.078-**

Data: 28/11/2022 19:49:03 -03:00
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Anexo a Resolugdo CONSEACC/CP 57/2022

REGULAMENTO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO
CURSO DE NUTRICAO
CAMPUS CAMPINAS

CAPITULO I
DAS CONSIDERAGOES PRELIMINARES

Art. 1.° O presente regulamento tem como finalidade estabelecer os aspectos pedagdgicos,
operacionais e regulamentares para docentes, supervisores e discentes durante o cumprimento do

componente curricular Estagio Supervisionado do Curso de Nutrigéo.

Art. 2.° O Estagio Supervisionado do curso de Nutrigdo da Universidade S&o Francisco esta
amparado pela Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008 e pelas Diretrizes Curriculares Nacionais
para os cursos de graduacdo em Nutricdo, instituidas pela Resolugdo CNE/CES 5, de 7 de
novembro 2001.

Art. 3.° O presente regulamento de estagio supervisionado refere-se a formacgao do Bacharel em
Nutricdo e segue as areas de atuagao citadas nas Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduacdao em Nutricao: Nutricao Clinica, Nutricdo Social e Saude Coletiva e Unidades de

Alimentacdo e Nutrigéo.

Art. 4.° Sera designado pela Coordenacdao de Curso um professor que exercera a funcéo de
coordenador dos estagios, bem como professores supervisores do Estagio Supervisionado do

Curso de Nutrigéo.

Art. 5.° A realizagdo do estagio supervisionado por parte do estudante ndo acarretara vinculo
empregaticio de qualquer natureza.

§ 1.° O discente devera procurar o local onde tem interesse em cumprir o estagio supervisionado e
seguir as normas firmadas neste regulamento, podendo o professor supervisor fornecer indicagcbes
de locais ja conveniados ao NEP — Nucleo de Empregabilidade e Empreendedorismo da
Universidade Sao Francisco, ficando aquele sujeito ao nimero de vagas e critérios de selegao
estabelecidos pelo local.
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§ 2.° O local deve ser aprovado pelo coordenador e supervisor de estagio, que orientara sobre os
Termos de Convénio e de Compromisso, cabendo ao discente providenciar o preenchimento, a
assinatura e a entrega desses documentos antes do inicio do Estagio Supervisionado, sob pena de

nao poder prosseguir com o cumprimento do mesmo.

§ 3.° Os locais que ndo sdo conveniados com a Universidade S&o Francisco, poderdo assinar o

Termo de Convénio para inicio do estagio.

CAPITULO I
DA DEFINIGAO E DOS OBJETIVOS

Art. 6.° O Estagio Supervisionado € um componente curricular que deve ser cumprido pelo
discente como parte dos critérios exigidos para a conclusao do curso de Nutrigdo, de acordo com o

perfil profissiografico definido no Projeto Pedagdgico do curso.

Art. 7.° Os componentes curriculares relativos ao Estagio Supervisionado tém como objetivos
gerais:

l. complementar o processo de ensino e aprendizagem, a fim de constituirem instrumento
de integragdo no que se refere a treinamento pratico, aperfeicoamento técnico, cultural,
cientifico e de relacionamento humano;

Il. possibilitar que o discente entre em contato com a realidade social e os servigos de saude
e alimentagdo, por meio da observagdo e do desenvolvimento de atividades que lhe
oferecam condigbes para superar a dicotomia entre estudo e trabalho;

M. promover a interagao entre a Universidade e os locais de estagio, por meio de servigos de
extensao desenvolvidos nas diferentes areas supervisionadas do curso de Nutricio;

IV.  orientar e estimular o discente para o desenvolvimento de uma postura ética no exercicio
da profissao;

V. possibilitar o exercicio profissional sob a orientacao e supervisdo de docentes do curso de
Nutricdo da USF.

Art. 8.° Os Estagios Supervisionados do Curso de Nutricdo, serdo desenvolvidos ao longo do
ultimo ano do curso e poderdo ocorrer em qualquer dia, respeitando a carga horaria maxima de 6

horas diarias € 30 horas semanais, conforme prevé a Lei n.° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

§ 1.° Para cumprimento do estagio € obrigatdria a presenga de um preceptor externo, nutricionista,
regularmente inscrito no CRN, para acompanhamento das atividades de acordo com os objetivos

académicos, pedagdgicos e perfil do estagio.
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§ 2.° O estagio devera ocorrer em contraturno ao que o discente esta matriculado, para nao ocorrer

sobreposicao de atividades, caso contrario, o discente ficara condicionado a reprovagao.

CAPIiTULO Il
DAS AREAS E LOCAIS DE ESTAGIO

Art. 9.° Sao considerados locais de estagio instituicdes conveniadas a Universidade Sao
Francisco, além de locais de interesse do discente para o desenvolvimento de atividades
promissoras ao aprimoramento académico da Nutricdo, desde que aprovados pelo coordenador e

supervisor de estagio e assinadas as documentacdes firmadas neste regulamento.

Art. 10. E facultado ao discentes desenvolver o Estagio Supervisionado na empresa em que
trabalha, desde que preencha os requisitos previstos neste Regulamento, no Estatuto, no
Regimento da Universidade Sao Francisco e na legislagao em vigor, firmado a partir dos Termos de
Convénio e de Compromisso entre as partes.

Art. 11. A carga horaria do estagio curricular devera atingir 20% da carga horaria total do Curso
de Graduagdo em Nutricdo, seguindo, impreterivelmente, as Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Nutricdo, e deve ser realizado equitativamente em trés areas descritas em matriz
curricular, devendo suas atividades ser eminentemente praticas:

I ESTAGIO SUPERVISIONADO EM NUTRICAO CLINICA: Hospitais, Clinicas em geral,
Hospital-Dia, Spas clinicos, Instituicbes de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI),
Ambulatérios e Consultérios, Centrais de Terapia Nutricional e Renal, Clubes Esportivos,
Bancos de Leite Humano (BLH), Lactarios, Servicos de atendimento domiciliar (publico e
privado);

Il. ESTAGIO SUPERVISIONADO EM NUTRICAO SOCIAL E SAUDE COLETIVA: Unidades
Basicas de Saude (UBS), Nucleo Ampliado de Saude da Familia (NASF), Centros de
Saude, Secretaria Municipal de Saude, Secretaria Estadual de Saude, Ministério da
Saude, Vigilancia sanitéria, Vigilancia epidemioldgica, Restaurante Popular, Bancos de
Alimentos (publicos, privados e fundacionais), Organizagbes ndo Governamentais
(ONGs), Sistema S (Senai, Sesc, Senai, Sebrae), Merenda Escolar, Escolas Infantis
(Publicas e Privadas), Escolas de Ensino Fundamental e Médio (Publicas e Privadas),
Cozinhas comunitarias;

. ESTAGIO SUPERVISIONADO EM UNIDADES DE ALIMENTACAO E NUTRICAO:
Servigos de alimentacao coletiva (autogestao e concessédo) em: empresas e instituicoes,

hotéis, hotelaria maritima, comissarias, unidades prisionais, hospitais, clinicas em geral,
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hospital-dia, Unidades de Pronto Atendimento (UPA), spas clinicos, servicos de terapia
renal substitutiva, Instituicdes de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI) e similares;
Alimentacéo e Nutricdo no Ambiente Escolar: Programa Nacional de Alimentag&o Escolar
(PNAE) e Rede Privada de Ensino; Programa de Alimentagdo do Trabalhador (PAT):
Empresas Fornecedoras de Alimentagédo Coletiva: Produgéo de Refei¢cdes (autogestéo e
concessao), Empresas Prestadoras de Servigos de Alimentacdo Coletiva: Refeigdo-
Convénio, Empresas Fornecedoras de Alimentacdo Coletiva: Cestas de Alimentos;
Servigo Comercial de Alimentagao: Restaurantes Comerciais e similares, Bufé de Eventos,

Servico Ambulante de Alimentagao.

CAPITULO IV
DA AVALIAGAO E FREQUENCIA

A avaliagcdo devera constar de Avaliagdo de desempenho, mediante Avaliagcédo

Longitudinal do Estagiario, sendo considerados os critérios:

l.

Il.
Il
V.
V.
VI
VII.
VIII.

relacdo académico-paciente-cliente;
relagdo académico e equipe de trabalho;
ética;

responsabilidade e compromisso;
biosseguranga;

conhecimento tedrico;

pontualidade;

organizagao.

§ 1.° A avaliagao sera realizada pelo Professor Supervisor de Estagio e implica a apreciacdo de um

relatério final, atividades praticas em sala de aula e avaliagdo do preceptor, considerando o

desempenho do discente no local e na supervisdo de estagio.

§ 2.° Os itens para Avaliagcao de desempenho constam descritos na Ficha de Avaliagéo do Estagiario

no Setor de Estagio, no Anexo | deste regulamento.

§ 3.° Sao consideradas atividades praticas de estagio supervisionado do componente curricular em

sala de aula todos os tipos de metodologias ativas.

§ 4.° Os supervisores poderao orientar e acompanhar reuniées para discussao de casos e agoes,

artigos, redacgéo e discusséao do relatério, sempre referente ao cumprimento das atividades no local

do estagio supervisionado em Nutri¢cao.
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Art. 13. O ndo cumprimento das normas de estagio, assim como o nao comparecimento ao estagio
sem prévia justificativa ou a entrega da documentagao fora dos prazos estabelecidos nos planos de

ensino do componente curricular do Estagio Supervisionado, poderdo acarretar a reprovagao.

Art. 14. A frequéncia é obrigatdria e sera controlada diariamente em formulario préprio.

§ 1.° Nao é facultada ao discente matriculado no componente curricular de Estagio Supervisionado

a realizagéo de Avaliagdo de Suficiéncia e Proficiéncia.

§ 2.° As faltas deverdo ser comunicadas e justificadas ao professor supervisor de estagio e ao

preceptor de estagio com 24 horas de antecedéncia ou, no maximo, nas 24 horas subsequentes.

§ 3.° A apresentacéo de atestado médico devera ser feita pelo discente, através de protocolo, ao

retorno das atividades, valendo apenas pelo periodo de duragdo do documento.
§ 4.° A auséncia no campo de estagio sera considerada como falta e exige a reposig¢ao.

§ 5.° As reposigdes deverao ser realizadas ao longo do periodo do semestre matriculado, por meio
de atividades de acordo com as orientagdes e determinagdes do local de estagio, do supervisor de

estagio, coordenador de estagio e anuéncia da coordenagéao de curso.

§ 6.° O discente que nao obtiver 100% de frequéncia no local de estagio, em cada éarea, estara
automaticamente reprovado, tendo o direito a revisdo da avaliacdo e da frequéncia, inerente ao
processo avaliativo, que sera efetuada dentro do prazo estabelecido em calendario escolar.

§ 7.° O discente sera considerado aprovado no componente curricular se tiver frequéncia minima
de 75% na carga horaria do componente curricular Estagio Supervisionado e nota final com média

igual ou superior a 6,0 pontos;

§ 8.° A distribuigdo dos percentuais da nota sera: 50% preceptor, 40% relatério final e 10% atividades

em supervisao.

CAPITULO V
DOS PRE-REQUISITOS PARA O CUMPRIMENTO DO
ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Art. 15. O discente do curso de Nutricao podera se matricular nos estagios supervisionados de
forma regular ou equivalente, desde que observadas as condi¢gbes de Pré-Requisitos do Curso de
Nutricao, aprovados pelo Conselho Académico de Campus — CONSEACC.

§ 1.° Nao serdo considerados estagios realizados sem a entrega prévia da documentacgao orientada,

podendo levar a reprovacgao.
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§ 2.° Nao é permitida a validagdo, como Estagio Supervisionado, de estagios realizados em
empresas em periodos em que o discente ndo esteja matriculado no componente curricular de

Estagio Supervisionado.

CAPITULO VI
DOS DEVERES E DIREITOS DOS DISCENTES/ESTAGIARIOS

Art. 16. Sao deveres do estagiario:

l. permanecer no local de estagio enquanto o paciente estiver sob sua responsabilidade,
ausentando-se somente com autorizagdo do professor e/ou preceptor externo;

Il. respeitar o Cédigo de Etica profissional;

lll.  apresentar-se adequadamente trajado no ambiente de trabalho, de acordo com as normas
do curso e o local de estagio;

IV.  responsabilizar-se pela elaboragdo de registros orientados pelo preceptor externo e
supervisor de estagio;

V. tratar com respeito qualquer pessoa da comunidade académica ou da comunidade em
geral;

VI.  seguir as orientagdes dos docentes relativas ao seu processo de ensino-aprendizagem;

VII.  respeitar as instrugdes relativas ao estagio do pessoal docente e ndo docente;

VIII. ser assiduo, pontual e responsavel no cumprimento dos horarios e das atividades que |Ihe
forem atribuidas;

IX.  zelar pela preservagao, conservagao e pelo asseio dos locais de estagio, nomeadamente
no que diz respeito a instalagdes, material didatico, equipamentos e mobiliario, fazendo
uso adequado dos mesmos;

X. respeitar as particularidades e normas de cada local de estagio.

Art. 17. Sao direitos do estagiario:
l. receber orientacao e supervisao direta durante suas atividades académicas;
Il. receber devolutivas do supervisor sobre o seu desempenho ao longo das praticas de
estagio;
. em caso de receber sang¢des ou penalidades, recorrer a instancias superiores, de acordo
com o Estatuto e Regimento da USF;

IV.  receber as notas de estagio no prazo estabelecido no calendario da instituigao.
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CAPITULO VI
DOS DEVERES DO SUPERVISOR DE ESTAGIO

Art. 18. Sao deveres dos supervisores de estagio supervisionado:

. entrar em contato, com o preceptor de estagio para alinhamento das atividades,
orientagdes e duvidas;

Il. divulgar, seguir e fazer cumprir o Regulamento de Estagio Supervisionado do Curso de
Nutricao;

1. planejar programas das praticas educativas supervisionadas sob sua responsabilidade;

IV.  supervisionar os discentes, incentivando-os na sua formagao profissional por meio de
atividades didaticas e cientificas, contribuindo na sua formagao integral;

V. promover a integragdo multiprofissional e intercomponente curricular;

VI.  controlar a frequéncia dos discentes;

VII.  elaborar os critérios de avaliagdo de seus discentes conforme normas do Regulamento de
Estagio Supervisionado e avalia-los;

VIII. zelar pela preservagao, conservagao e pelo asseio dos locais de estagio, notadamente no
que diz respeito a instalagdes, material didatico, equipamentos e mobiliario, fazendo uso
adequado dos mesmos;

IX. estar em contato com os preceptores para acompanhamento dos discentes, registrar e
relatar — copiar a coordenagéo de estagio;

X. ao final do semestre, enviar, via Google Drive, relatério das atividades devidamente
preenchidos e assinados, relatério final, avaliagdo do preceptor e notas finais do discente
a coordenagdo de curso e coordenagdo de estagio, que fara o gerenciamento e

arquivamento da documentagéo.

CAPITULO VI
DOS DEVERES DO COORDENADOR DE ESTAGIO

Art. 19. Sao deveres dos coordenadores de estagio supervisionado:

. cumprir e fazer cumprir o Regulamento de Estagio e suas normas complementares,
divulgando-as com a devida antecedéncia a todos os envolvidos nas diversas atividades
relacionadas ao estagio

Il. orientar e monitorar técnica e pedagogicamente as atividades de Estagio;

lll.  acompanhar o cumprimento das normas estabelecidas pelas instdncias competentes;

IV. deliberar sobre assuntos inerentes aos Estagios Supervisionados, respeitando este

regulamento, o Regimento da Universidade S&o Francisco e a legislacao em vigor;
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V. buscar, avaliar e definir os locais de Estagio e solicitar a assinatura de convénios;

VI.  analisar propostas de convénio e de termos aditivos e incentivar a pactuagéo de convénios
entre a Universidade Sao Francisco e agentes de integragdo publicos e privados;

VII. avaliar propostas, programas e relatérios relativos aos Estagios e cenarios de prética;

VIIIl. supervisionar as partes concedentes por meio de avaliagao in loco, sempre que necessario
ou possivel, avaliando suas instalagdes e adequagao a formacao profissional, social e
cultural do discentes;

IX.  divulgar instrugdes e normas de orientagdo aos docentes supervisores de Estagios;

X. apoiar os professores supervisores de estagios em assuntos referentes a execugao e
garantia de sua qualidade;

XI.  monitorar a execugao dos planos de Estagios propostos;

XIl.  atualizar e revisar o regulamento de Estagio supervisionado em conjunto com a
Coordenacgao de Curso, sempre que necessario;

Xlll.  manter-se sempre atualizado quanto as indicagdes das Diretrizes Curriculares Nacionais
relacionadas ao Estagio Supervisionado;

XIV. manifestar-se nos casos omissos ao regulamento.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 20. Cabe ao coordenador do Curso de Nutricdo a resolugdo dos casos omissos do presente
Regulamento.
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ANEXO | — Ficha de Avaliagido do Estagiario no Setor de Estagio

A ser preenchido pelo preceptor da Instituicido/Empresa concedente.

Estagiario(a): Ciclo e area de estagio:
Local de estagio: Inicio e término do estagio:
Preceptor(a) na Instituigdo: Telefone da Instituigdo:
Total de horas de estagio realizado:

Avalie o desempenho do estagiario, analisando os itens abaixo, seguindo a graduacgao.
(Para casos de avaliagdo em pontos, considerar as questées de 1 a 10, na seguinte graduagéo:

1. O(a) estagiario(a) apresenta-se ajustado(a) a Instituicdo (visao, politica e filosofia) e a sua area
de trabalho (método, processos e ritmo).
O satisfatorio O insatisfatorio

2. Facilidade de compreensao das orientagoes, interpretacéo e colocagéo em pratica.
O satisfatorio O insatisfatorio

3. Possui capacidade de analise, flexibilidade e expressdo para obter concordancia de outras
pessoas sobre suas ideias e opinides.
O satisfatorio O insatisfatorio

4. Autonomia e iniciativa na busca de novas solu¢des dentro de padrées adequados.
O satisfatorio O insatisfatorio

5. Atuacgdo e cooperagdo junto a outras pessoas no sentido de contribuir para o alcance de um
objetivo comum.
[ satisfatorio O insatisfatorio

6. Envolvimento natural e interesse no desenvolvimento das tarefas da Instituigao.
[ satisfatorio O insatisfatério

7. Comparecimento no horario e dias definidos para o inicio dos trabalhos (pontualidade).
O satisfatorio O insatisfatério

8. Cumprimento das atribuicbes e deveres decorrentes do estagio e cuidado com o material
utilizado.
O satisfatorio O insatisfatério

9. Conhecimento técnico sobre a area de atuagao.
[ satisfatorio O insatisfatorio

NOTA FINAL (de 0 a 10):
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Pontos positivos

Pontos a desenvolver

Comentarios

Data: de de

Assinatura/CRN do(a) Preceptor(a) do local de estagio
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