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RESUMO

O presente trabalho visa refletir acerca da presenca (ou ndo) da figura masculina na educagao
basica e dos discursos que sdo acionados por diferentes sujeitos.

A exemplo dos professores, diretores e coordenadores pedagodgicos a frente a esta
presenca/auséncia, posto que, como tem demonstrado diferentes pesquisas que tém sido
realizadas, a educacdo nos anos iniciais tem se constituido como um espago de mulheres,
atravessando por concepgdes de género e de representagdes construidas sobre o masculino e
feminino e sobre as concepgdes de crianca e infincia produzidas socialmente. Nessa pesquisa,
realizamos uma revisao da literatura, portanto uma discussao bibliografica.
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INTRODUCAO

Diante da pandemia de COVID-19, as instituigdes escolares e as universidades tiveram
que se adaptar ao modelo remoto, com aulas virtuais e entrega de atividades. Em meio a esse
cenario, comecei a escrever 0 meu anteprojeto "Presenca masculina da Educacdo basica™, para
isso, analisei referéncias literarias que também investigaram o tema.

Inicialmente, as leituras apresentaram novas reflexdes acerca do assunto que me fizeram
lembrar de acontecimentos da minha trajetoria enquanto bolsista do PIBID, atuante na educacao
infantil. Posto isto, pude analisar e comparar essas memaorias com o que discorria 0s autores.

Porém, é evidente que haveria dificuldades para escrever neste contexto, abalado
emocionalmente com a suspeita de contaminacdo e de familiares, excesso de tarefas e falta de
inspiracdo e motivacdo foram fatores que prejudicaram em partes o desenvolvimento do projeto.
Contei com a compreensdo do professor e orientador Allan, que me estimulou a continuar a
registrar e dar continuidade na pesquisa.

O seguinte projeto de pesquisa visa analisar algumas representacbes de género que
envolvem a docéncia, especificamente a atuacdo masculina, além disso, ha presenca de alguns
elementos que expressam, ao mesmo tempo, similaridades e discrepancias, a exemplo de sexo,



género e patriarcado, dissertando sobre essas problematizacbes que envolvem as relagdes
humanas.

Tradicionalmente no Brasil, 0 magistério e principalmente nos anos iniciais, constitui-se
quase que exclusivamente como espaco feminino, condicionado as caracteristicas como:
delicadeza, paciéncia, zelo e associagdo com a maternidade, relacionando-a a uma predisposi¢ao
para 0s cuidados com as criancas pequenas. No ensino superior, porém, destaca-se uma inversao
desses papéis, com presenca majoritariamente masculina.

Outra representacdo frequentemente produzida a respeito da presenca de docentes
homens nos anos iniciais se aproxima do campo da psicanalise, no que se refere a interacdo das
criancas com os professores, prevalecendo o cardter compensatorio, especialmente quando a
crianca é privada no ambiente familiar da figura paterna, afetando nesses casos, o
desenvolvimento emocional das criangas.

Algumas questdes acerca do tema sdo levantadas, tais como: Diante de tantos
preconceitos e estereotipos tradicionalmente vinculados aos géneros, de que maneira Sao
recebidos esses profissionais dentro da comunidade escolar? Como desconstruir a Vvisao
normativa da sociedade diante do termo género e suas determinagdes na escola?

Nesse contexto, o trabalho contribuiu para novas reflexdes acerca de aspectos que influenciam
essa realidade, assim como discorrer sobre a producdes bibliograficas que investigam o tema.

Destaca-se a relevancia dessa analise, considerando que, na contemporaneidade, temas
como igualdade de oportunidades, desconstrucdo de paradigmas ligados a género, classe, raca e
etnia sdo abordados constantemente.

Ademais, nesta pesquisa interessa compreender a formacdo do professor do sexo
masculino, relacionando com as recentes inovagdes constituidas na legislacdo, onde se obteve a
abertura de concursos publicos legitimando a insercdo de discentes e professores sem distin¢éo
de género. Por fim, as consideragdes finais.

METODOLOGIA

A presente pesquisa tem carater exploratorio e explicativo, visando analisar e formular
hipoteses que compreendam a presenga masculina na docéncia nos anos iniciais. Para isso, foram
analisados artigos, teses e publicagdes de autores como: Louro (1997), Scott (1995), Sayao

(2005) e Felipe (1995) que também investigam esse tema.



Nas primeiras leituras, foi possivel perceber que se trata de uma construgdo histdrica no
que diz respeito a docéncia, representagdes que se aproximam do campo da psicologia ¢ de
elementos de género e significagdo em relacao ao social.

Outro fator que contribuiu para a realizagdo dessa pesquisa foi a experiéncia vivida
enquanto bolsista do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia (PIBID) do
subprojeto na educagdo infantil, no qual pude participar da rotina e observar diferentes posturas e
posicionamentos dos sujeitos da comunidade escolar com relagdo a minha presenca naquela
instituigao.

De cunho qualitativo, a pesquisa pretende analisar tais questdes € promover a reflexao

referente a essas representagdes e aspectos que influenciaram essa realidade.

ATUACAO MASCULINA NA DOCENCIA EM UMA CONSTRUCAO
HISTORICA

A atuacdo masculina na docéncia na atualidade ¢é consequéncia de algumas
transformagdes historicas que demarcam profundas mudancgas nas relagdes entre o feminino e o
masculino. Nesse sentido, o género, definido por Scott:

"Conceitos normativos que expressam interpretagdes dos significados dos
simbolos, que tentam limitar e conter as suas possibilidades metaforicas. Esses
conceitos estdo expressos nas doutrinas religiosas, educativas, cientificas,
politicas ou juridicas e tomam a forma tipica de uma oposi¢do binaria fixa que
afirma de maneira categorica e inequivoca o significado do homem e da mulher,
do masculino e do feminino" (Scott, 1995, p. 86).

Essa definicdo contextualiza o sentido de género como um instrumento de analise que nos
permite compreender e explicar as diferengas socialmente construidas entre os "sexos" e indagar
os reflexos dessa diferenciagdo na divisdo sexual do trabalho e na produ¢do de hierarquias de
poder. Ainda sobre isso, Scott (1995, p.88) aponta que "género ¢ uma forma primaria de
significar as relagdes de poder".

A partir da ampliacdo da escolarizacdo primaria obrigatéria, cresce e de maneira
significativa a presenca de mulheres no exercicio da docéncia. E preciso destacar que no periodo
anterior, a dinamica de trabalho no que diz respeito a educagdo nos anos iniciais era separatista;
mulheres eram vistas como cuidadoras, e creches como deposito de criancgas, enquanto o0s

homens que se dedicavam ao magistério primdrio se deslocavam das salas de aula para os postos



superiores na hierarquia burocratica do campo educacional; além de transformagdes de conceitos
e praticas pedagogicas na literatura e estudos académicos. Importante destacar que esse conceito
de poder hierarquico ainda prevalece.

As institui¢des contribuem para a reproducao e legitimagdo das relagdes de poder entre os
géneros, designando e condicionando como cada um deve se comportar. Para as mulheres, esse
condicionamento estava diretamente relacionado a concep¢do de maternidade, como destaca
Louro:

Afirmavam que as mulheres tinham, "por natureza", uma inclinag@o para o trato
com as criangas que elas sdo as primeiras e "naturais educadoras". Portanto nada
mais adequado do que lhes confiar a educacdo dos pequenos. Se o destino
primordial da mulher era a maternidade bastaria pensar que o magistério
representava, de certa forma, "uma extensdo da maternidade", cada aluno ou
aluna vistos como filho ou filha "espiritual" (LOURO, 2012, p.450).

Nesse excerto a autora aponta para essa falsa relagao que se faz sobre a representatividade
que a mulher deveria exercer e a caracterizagdo do magistério, principalmente com criancas
pequenas.

E essa mudanca historica na docéncia se relaciona também com fatores economicos e de
papéis sociais, uma vez que os homens representavam socialmente como provedores, e essas
questdes salariais continuam sendo um dos fatores que justificam a auséncia masculina na
docéncia basica. No entanto, na atualidade esses papeis sociais passam por desconstrugao, muitas
mulheres sdo provedoras em suas familias, inclusive profissionais da educagao.

Quanto as possiveis implicagdes relativas ao trabalho de professores homens na educacao
infantil, Sayao (2005), relata que existem diferentes percepcdes acerca dessa atuacdo, que sob
olhar psicanalitico indicam a existéncia de mecanismos de transferéncia, uma vez que muitas
criangas tem a mae como chefe de familia e transferem essa auséncia paterna para o professor.
De acordo com a autora, as ideias pré-concebidas sobre a atuacao do homem na educagado basica
desfavorecem o trabalho a ser desenvolvido:

E indubitavel a crenca disseminada de um homem sexuado, ativo, perverso e
que deve ficar distante do corpo das criangas. Em contrapartida, ha formas
explicitas de conceber as mulheres como assexuadas e puras e, portanto, ideais
para este tipo de trabalho. No entanto, além de nossas crengas mais comuns e,
muitas vezes pré concebidas, o que sabemos sobre como atuam professores em
creches? (SAYAO, 2005, p.16).



No que diz respeito a Lei de Diretrizes e bases da Educacdo (LDB), ndo ha nenhuma
objecdo a presenca de professores homens em qualquer nivel da educagao basica.

Art. 62°, A formagao de docentes para atuar na educacdo basica far-se-a em
nivel superior, em curso de licenciatura, de graduagdo plena, em universidades
e institutos superiores de educagdo admitida como formag¢do minima para o
exercicio do magistério na educagdo infantil e nas quatro primeiras séries do
ensino fundamental, a oferecida em nivel médio, na modalidade normal
(BRASIL, 1996, p22).

Entendendo que o proprio documento ndo faz nenhuma ressalva quanto a atuagdo do
homem na educagdo, assim como do Ministério da Educacao (MEC), que ressalta apenas a
importancia de uma boa formagao.

Considerando que o magistério vem mudando significativamente ao longo do tempo,
sendo no inicio idealizado e praticado por homens, e com o processo de insercao de mulheres
relacionados as associa¢des culturais de maternidade e fatores econdmicos, sabemos que a
sociedade também ¢ dindmica e observamos cada vez mais os homens preenchendo esse espago,
pois os esteredtipos vao se modificando, ainda que as questdes ligadas ao poder ainda sejam
definidas por homens. Todos esses aspectos colaboraram com o interesse em investigar sobre a

atua¢do de professores homens (cis e trans), na educagio basica.

GENERO E DOCENCIA

A partir do séc XX, os movimentos feministas apresentaram novas perspectivas sobre
género e participaram efetivamente da militancia estudantil, operaria e politica. Mais do que isso,
as mulheres passam a expressar uma luta especifica, em razao de toda a conjuntura internacional.

Louro (1997), discorre sobre essa mudanga significativa:

Hé um esforco para dar visibilidade a mulher como agente social e  historico,
como sujeito; portanto o tema sai das notas de rodapé e ganha o corpo dos
trabalhos. Surgem estudos preocupados ndo s6 em desvendar a opressdo das
mulheres, como também em demonstrar que a abordagem destas questdes pode
trazer contribuigdes importantes ao entendimento da sociedade (LOURO, 1997,
p.102).

Em relacdo a compreensao do conceito género, Louro (1995, p.103) aponta:

Uma compreensdo mais ampla de género exige que pensemos ndo somente que
os sujeitos se fazem homem e mulher num processo continuado, dindmico
(portanto ndo dado e acabado no momento do nascimento, mas sim construido
através de praticas sociais masculinizantes e feminizantes, em consonancia com



as diversas concepgdes de cada sociedade); como também nos leva a pensar que
género ¢ mais do que uma identidade aprendida, ¢ uma categoria imersa nas
instituicdes sociais (o que implica admitir que a justica, a escola, a igreja, etc.
sdo "generificadas", ou seja, expressam as relagdes sociais de género). Em todas
essas afirmagoes esta presente, sem duvida, a idéia de formagao, socializagdo ou
educagao dos sujeitos (LOURO, 1997, p.103).

Algumas proposigdes na literatura apontam para elementos das relagdes sociais fundadas
sobre as diferencas percebidas entre os sexos, nesse sentido, o género implicaria os simbolos
culturalmente disponiveis numa sociedade que se forma através de representacdes simbdlicas, as
institui¢des sociais, uma organizacdo social e econdmica além das identidades subjetivas.

Segundo Louro (1997), esses processos nao so interferem mutuamente como também nao
sao resultado de uma "imposi¢ao unilateral pela sociedade". No minimo duas consideragdes
poderiam se fazer a essa ideia: Inicialmente, ao se fazer concep¢do da sociedade homogénea ou,
pelo menos esta se escondendo sua constituicdo, por outro lado, atitudes, praticas, valores,
habilidades, comportamento, conhecimentos socialmente transmitidos ou inculcados pelas
diferentes instancias sociais ndo sdo simplesmente "internalizados" pelos sujeitos, sem que esses
"aceitem, rejeitem, contestem, de multiplas formas, eles participem do processo.

No que se refere a identidade de género e suas atribui¢des simbolicas na sociedade atual,
Louro (2008) destaca:

Esse embate, como qualquer outro embate cultural, ¢ complexo exatamente
porque estda em continua transformagdo. No terreno dos géneros e da
sexualidade, o grande desafio, hoje, parece ndo ser apenas aceitar que as
posicdes se tenham multiplicado, entdo, que é impossivel lidar com elas a partir
de esquemas binarios (masculino/feminino, heterossexual/homossexual). O
desafio maior talvez seja admitir que as fronteiras sexuais e de género vém
sendo constantemente atravessadas e — o que ¢ ainda mais complicado — admitir
que o lugar social no qual alguns sujeitos vivem ¢ exatamente a fronteira. A
posicao de ambiguidade entre as identidades de género e/ou sexuais € o lugar
que alguns escolheram para viver (Louro, 2008, p.16).

Nesse excerto, a autora aponta para a visibilidade que todos esses grupos adquiriram e
que eventualmente podem ser interpretadas como um atestado de sua progressiva aceitagao.

A discriminagdo por género se relaciona com os modelos de pessoa masculina e feminina
e suas fungdes sociais, por isso, importa analisar ndo somente as diferengas, mas o pensamento
social sobre essa diferenciacdo, ou seja, o entendimento do senso comum sobre 0s sexos, a

ideologia e as relag¢des, incluindo o de pessoas trans, que em meio a essa cultura de opressdo e



subalternizagdo, procuram afirmar mais que sua sexualidade e identidade, mas sua subjetividade
e direito a cidadania.

Outro aspecto da discussdo ¢ sobre a definigdo e conceito de normalidade e
normatividade que colabora para discrimina¢do de grupos ndo-binarios, sobre isso Louro (1997)
destaca:

Quanto a diferenga, ¢ possivel dizer que ela seja um atributo que s6 faz sentido
ou s6 pode se constituir em uma relagdo. A diferenca ndo preexiste nos corpos
dos individuos para ser simplesmente reconhecida; em vez disso, ela ¢é atribuida
a um sujeito (ou a um corpo, uma pratica, ou seja l4& o que for) quando
relacionamos esse sujeito (ou esse corpo ou essa pratica) a um outro que €
tomado como referéncia. Portanto, se a posicdo do homem branco heterossexual
de classe média urbana foi construida, historicamente, como a posigdo-de-
sujeito ou a identidade referéncia, segue-se que serdo "diferentes" todas as
identidades que ndo correspondam a esta ou que desta se afastem. A posigdo
"normal” ¢, de algum modo, onipresente, sempre presumida, e isso a torna,
paradoxalmente, invisivel. Ndo € preciso menciona-la. Marcadas serdo as
identidades que dela diferirem. (LOURO, 1997, p.18).

Na perspectiva da Sociologia do trabalho, ha uma compreensdo de que a presenca
masculina num ambiente majoritariamente feminino contribui para a quebra de alguns
paradigmas, além disso, podemos citar grandes pensadores que, a partir do séc. XVIII,
contribuiram significativamente em diferentes perspectivas no que se refere a construcio de
modelos educacionais, como: Froebel (1782-1852), Célestin Freinet (1896-1966), Paulo Freire
(1921-1997) entre outros, além de Jean Piaget (1896-1980) e Lev Vygotsky (1896-1923), que
ndo eram necessariamente educadores, mas que colaboraram com as estruturas do
desenvolvimento da crianca e da aprendizagem.

A partir do momento em que ocorrem mudangas e transformagdes econdmicas, culturais
e sociais, os homens retornam as fun¢des de docentes, mas em maior nimero em posigoes de
hierarquia, no ensino superior ¢ colaboragdo tedrica, € com salarios e status maiores do que as
mulheres, fruto do patriarcado, que ¢ também, objeto de estudo da Sociologia do Trabalho.

E preciso salientar que aos poucos, essas questdes tém sido discutidas nas escolas, nas
redes sociais, nos cursos de pedagogia e nas formagdes pedagogicas, e assim deve ser, como
expressa Felipe (1995,p.79) “a pedagogia deve ser responsabilizada ética e politicamente pelas
estorias que produz, pelas assercdes que faz sobre as memorias sociais e pelas imagens do futuro

que considera legitima”.



Por tudo isso, ¢ possivel destacar a importincia dos estudos de género que analisem a
presenga (ou nao), dos homens na educacdo basica e em outras atividades socialmente
consideradas femininas, desconstruindo padrdes de género e identidade.

De fato, a bibliografia sobre esse tema ainda carece de maiores discussdes e a
metodologia precisa chegar até as pessoas trans e compreender suas principais dificuldades de
insercao e afirmacdo para que tenham oportunidade, assim como os homens cis de atuarem na

docéncia e outros espacos culturalmente associados ao feminino.
CONSIDERACOES FINAIS

Considerando a tematica do presente artigo referente a atuagdo masculina na Educagao
basica, apds a realizagdo da pesquisa bibliografica foi possivel constatar que o género ¢ uma
constru¢do social e que vai se modificando de acordo com o contexto e que historicamente a area
da Educacao passou a ser vista como feminina, relacionando a maternidade com as fungdes
educativas.

No caso da educacdo infantil, Froebel (1782-1852), tinha o entendimento de que as
mulheres seriam melhores cuidadoras das criangas pequenas corroborando com os estereotipos
de que os homens ndo seriam os mais indicados para essas funcdes, especialmente pelas agdes
educativas relacionadas a higiene das criangas.

Décadas depois, novos pensadores trouxeram outras perspectivas alinhadas as praticas
pedagbgicas e de alfabetizagdo, abrindo espaco para a atuacdo de homens nos anos iniciais,
mesmo que o nimero ainda seja baixo.

E preciso destacar que documentos como a LDB e o RCNEI ndo mencionam o género do
educador, sinalizando que as estruturas e os papéis sociais, além de status e remuneracao ¢ quem
definem a escassez de homens nessas fases da Educacao.

Diante dessas constatacdes, podemos afirmar que, de fato, a literatura que discute o tema
necessita de novas atualizagdes, além da contribuicdo de novos artigos que debatem as

perspectivas e os desafios desses profissionais na inser¢ao enquanto docente.
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